PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO/MG
Processo Seletivo N° 01/2022 éDlRE_‘CTA

ENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL £ OF CARREIRAS
- rew

2° EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

O Prefeito do Municipio de Patrocinio - MG, com a supervisdo da Comisséo Especial designada pela Portaria n°
12.465/2021, usando de suas atribuicdes legais, através da empresa Directa Desenvolvimento Institucional e de Carreiras
Ltda, determina as seguintes alteragdes no Edital do PROCESSO SELETIVO PARA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE E PARA AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS:

l.Onde se lé:  “1.4 Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao regime celetista, de
acordo com lei federal pertinente.”

Leia-se: “1.4 Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, serdo contratados sujeitos ao regime
juridico unico, de acordo com lei federal pertinente e Lei Municipal Complementar n°® 224 de 13 de
dezembro de 2022.”

Il. Onde se lé:

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
VAGAS VAGAS
coD. FUNGAO REQUISITOS oo VENCIMENTOS AMPLA PORTADORES DE VA,fé‘gRPOASRA
CONCORRENCIA DEFICIENCIA
Agente de | - Ensino médio completo;
o1 Cogmbate as I - Certificado de aproveitamento do cu?so de formagao inicial, 40 hora§ ! R$ 2.424,00 CR CR CR
Endemias com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. semanais
| - Ensino médio completo;
Agente Il - Comprovagao de residéncia. na érea da gomunidade em
Comunitario de que atuar, desde a data davpublllcavcag do edital do processo 40 hora§ / R$ 2.424,00 45 03 12
02 Saude ) seletl_vo publico; . semanais .
Il - Certificado de aproveitamento do curso de formagéo
inicial, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.
ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS UNIDADES E VAGAS DA FUNGAO - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
i VAGAS AMPLA CARGA HORARIA i VALOR DE
CODIGO / FUNGAO CONCORRENCIA REQUISITOS SEMANAL SALARIO INSCRIGAO
| - Ensino médio completo;
Il - Certificado de
2.01- Agente de Combate s Endemias CR f;’;;ggim;?c‘l"ald"co%‘“c"arg: 40 horas R$ 2.424,00 RS 60,00
hordria  minima de 40
(quarenta) horas.
2.02-Agente | 2.02.01-Unidade de Salde do Bairro Serra Negra/CIAS- Area 06,07 e 14 07 | - Ensino médio completo; 40 horas R$ 60,00
c itario 2.02.02-Unidade de Satide do Bairro Boa Esperanga- Area 05 e 18 06 Il - Comprovagdo de
de Satde 2.02.03-Unidade de Satide do Bairro Sao Vicente- Area 15 ¢ 16 04 residéncia na érea da
2.02.04-Unidade de Saude do Bairro Morada Nova- Area 11 e 12 04 comunidade em que atuar,
2.02.05-Unidade de Satde do Bairro Enéas F. de Aguiar- Area 17 ¢ 19 07 desde a data da publicagéo do RS$ 2.424,00
2.02.06-Unidade de Satde do Bairro Jardim Sul- Area 21 04 edital do processo selefivo; '
2.02.07-Unidade de Satde do Bairro Santo Antonio- Area 08 02 N oo cado e
2.02,08-Un!dade de Sayde do Ba!rro Sao_Crlstqvao- Area 02 01 fo’;magéo inicial, com carga
2.02.09-Unidade de Saude do Bairro Matinha- Area 01 02 hordria  minima  de 40
2.02.10-Unidade de Satde do Bairro Santa Terezinha- Area 03 e 10 06 (quarenta) horas.
2.02.11-Unidade de Saude do Bairro Sdo Judas- Area 04 01
2.02.12-Unidade de Saude do Bairro Marciano Brandéo- Area 20 03
2.02.13-Itinerante — Unidade de Saide da Comunidade Salitre de Minas 02
2.02.14-lItinerante — Unidade de Satide da Comunidade de S&o Benedito 02
2.02.15-ltinerante — Unidade de Satide da Comunidade de S&o Jodo da Serra Negra- Area 13 01
2.02.16-PACS — Comunidade de Silvano CR
2.02.17-PACS - Comunidade Chapadéo de Ferro 01
2.02.18-PACS - Comunidade Cérrego da Mata CR
2.02.19-PACS - Comunidade Macatbas de Cima CR
2.02.20-PACS - Comunidade Macatbas de Baixo CR
2.02.21-PACS - Comunidade Taquara 01
2.02.22-PACS — Comunidade Samambaia CR
2.02.23-PACS - Comunidade Daterra CR
2.02.24-PACS - Comunidade Caxambu CR
2.02.25-PACS - Comunidade Dourados CR
2.02.26-PACS — Comunidade Esmeril CR
2.02.27-PACS — Comunidade Malhadouro 01
2.02.28-PACS — Comunidade Mata da Bananeira CR
2.02.29-PACS - Comunidade Morro Alto CR
2.02.30-PACS - Comunidade Barra do Salitre CR
2.02.31-PACS — Comunidade Santo Anténio da Lagoa Seca CR
2.02.32-PACS - Comunidade Santa Luzia dos Barros 02
2.02.33-PACS — Comunidade Lajinha CR
2.02.34-PACS - Comunidade Boqueirao 01
2.02.35-PACS - Comunidade Pedros CR
2.02.36-PACS — Comunidade Santo Anténio do Quebranzol CR
2.02.37-PACS — Comunidade Cérrego Dantas 01
2.02.38-PACS - Comunidade Divisa CR
2.02.39-PACS — Comunidade Martins 01
2.02.40-PACS - Comunidade Brejo do Silvano CR
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2.02.41-PACS - Comunidade Boa Vista CR
2.02.42-PACS — Comunidade Mata do Silvano CR
2.02.43-PACS — Comunidade Puladouro CR
2.02.44-PACS - Comunidade Santo Antdnio da Bocaina CR
2.02.45-PACS - Comunidade Moreiras CR
2.02.46-PACS - Comunidade Assentamento Sdo Pedro CR
2.02.47-PACS - Comunidade Tejuco CR
2.02.48-PACS - Comunidade Assentamento Nova Alianga CR
2.02.49-PACS - Comunidade Makena CR
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Leia-se:
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
CoD. FUNGAO REQUISITOS CARGA VENCIMENTOS VAGAS VAGAS VAGAS PARA
HORARIA AMPLA PORTADORES DE NEGROS
CONCORRENCIA DEFICIENCIA
Agente de | - Ensino médio completo;
01 Combate as Il - Certificado de aproveitamento do curso de formagao inicial, igr:g:;sis/ RS 2.424,00 CR CR CR
Endemias com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.
| - Ensino médio completo;
Agente Il - Comprovagéo de residénciav na érea da qomunidade em
Comunitério de que atuar, desde a data da_ publl}:a_gao do edital do processo 40 horas_ / R$ 2.424,00 45 03 12
02 Satde " seletlyo publico; semanais .
Il - Certificado de aproveitamento do curso de formagéo
inicial, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.
ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS UNIDADES E VAGAS DA FUNGAO - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
" . VAGASAMPLA | VAGAS | VAGAS CARGA . VALOR DE
EODICOUELNCAD CONCORRENCIA| PCD | AFRO REQUSIDS R | SAARe 1 NscricAo
| - Ensino médio completo;
I - Certificado de
2.01 - Agente de Combate as Endemias CR - - aproveitamento do curso | 4o | Rg 242400 RS 60,00
de formag&o inicial, com
carga horaria minima de
40 (quarenta) horas.
2.02.01-Unidade de Satde do Bairro Serra Negra/CIAS- Area 06,07 e 14 04 1 2
2.02.02-Unidade de Satde do Bairro Boa Esperanga- Area 05 e 18 03 1 2
2.02.03-Unidade de Saude do Bairro S&o Vicente- Area 15 € 16 03 1
2.02.04-Unidade de Saude do Bairro Morada Nova- Area 11 e 12 03 1
2.02.05-Unidade de Satide do Bairro Engas F. de Aguiar- Area 17 e 19 04 1 2
2.02.06-Unidade de Satide do Bairro Jardim Sul- Area 21 03 1
2.02.07-Unidade de Satde do Bairro Santo Anténio- Area 08 02
2.02.08-Unidade de Saude do Bairro S&o Cristovao- Area 02 01
2.02.09-Unidade de Saude do Bairro Matinha- Area 01 02
2.02.10-Unidade de Satide do Bairro Santa Terezinha- Area 03 e 10 04 2
2.02.11-Unidade de Satde do Bairro S&o Judas- Area 04 01
2.02.12-Unidade de Satde do Bairro Marciano Brandéo- Area 20 02 1
2.02.13-ltinerante — Unidade de Saude da Comunidade Salitre de Minas 02
2.02.14-ltinerante — Unidade de Salide da Comunidade de S&o Benedito 02
2.02.15-Itinerante — Unidade de Saude da Comunidade de S&o Jodo da Serra Negra- Area 13 01
2.02.16-PACS — Comunidade de Silvano CR
2.02.17-PACS - Comunidade Chapadéo de Ferro 01
2.02.18-PACS - Comunidade Cérrego da Mata CR
2.02.19-PACS - Comunidade Macaubas de Cima CR . 2 .
2.02.20-PACS —Comunidade Macabas de Baixo CR e o,
2.02.21-PACS - Comunidade Taquara 01 residéncia na area da
2.02.22-PACS — Comunidade Samambaia CR comunidade em que atuar,
2.02.23-PACS - Comunidade Daterra CR desde a data da
2.02 - Agente 2.02.24-PACS — Comunidade Caxambu CR publicagdo do edital do
C itario 2.02.25-PACS — Comunidade Dourados CR processo seletivo; 40 horas R$ 2.424,00 R$ 60,00
de Satde 2.02.26-PACS - Comunidade Esmeril CR Il - Certificado de
2.02.27-PACS - Comunidade Malhadouro 01 aproveitamento do  curso
2.02.28-PACS - Comunidade Mata da Bananeira CR de formagéo inicial, com
2.02.29-PACS - Comunidade Morro Alto CR carga horéria minima  de
2.02.30-PACS - Comunidade Barra do Salitre CR 40 (quarenta) horas.
2.02.31-PACS - Comunidade Santo Antdnio da Lagoa Seca CR
2.02.32-PACS - Comunidade Santa Luzia dos Barros 02
2.02.33-PACS — Comunidade Lajinha CR
2.02.34-PACS - Comunidade Boqueirdo 01
2.02.35-PACS — Comunidade Pedros CR
2.02.36-PACS — Comunidade Santo Anténio do Quebranzol CR
2.02.37-PACS - Comunidade Cdrrego Dantas 01
2.02.38-PACS - Comunidade Divisa CR
2.02.39-PACS - Comunidade Martins 01
2.02.40-PACS - Comunidade Brejo do Silvano CR
2.02.41-PACS — Comunidade Boa Vista CR
2.02.42-PACS — Comunidade Mata do Silvano CR
2.02.43-PACS — Comunidade Puladouro CR
2.02.44-PACS - Comunidade Santo Antdnio da Bocaina CR
2.02.45-PACS - Comunidade Moreiras CR
2.02.46-PACS - Comunidade Assentamento Sdo Pedro CR
2.02.47-PACS - Comunidade Tejuco CR
2.02.48-PACS - Comunidade Assentamento Nova Alianga CR
2.02.49-PACS - Comunidade Makena CR

Para que chegue ao conhecimento de todos os interessados e ninguém possa alegar desconhecimento,
publica-se o presente edital, que fica a disposicdo no site da Prefeitura Municipal de Patrocinio/MG.
através do endereco eletrénico https://portal.patrocinio.mg.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios
Mineiros e pelo endereco eletrénico da Empresa www.directacarreiras.com.br, e também por afixagao
nos locais de praxe da Prefeitura Municipal de Patrocinio e no Jornal de Patrocinio/MG, visando atender
ao restrito interesse publico.

Patrocinio/MG, 20 de janeiro de 2023.
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DEIRO MOREIRA MARRA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PATROCINIO/MG
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