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I. INTRODUÇÃO 

Em cumprimento à legislação organizativa do Sistema Único de Saúde (SUS), em especial 

à Lei Complementar nº 141/2012, a Secretaria Municipal de Saúde vem apresentar a Programação 

Anual de Saúde (PAS) do município de Patrocínio para o exercício de 2020. 

O presente documento constitui-se em um dos instrumentos de gestão exigidos por Lei, 

sendo elaborado em consonância com o Plano Municipal de Saúde (PMS), cuja finalidade principal 

é servir de guia para ações a serem implementadas, desenvolvidas e executadas. 

A partir deste documento, será possível identificar de forma sistemática, as ações 

desenvolvidas ao longo do período, os indicadores utilizados para o monitoramento e avaliação da 

execução das ações, a previsão da alocação dos recursos orçamentários e outros elementos que 

contribuem para o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano Municipal de 

Saúde. 

O processo de planejamento no âmbito do SUS é norteado por alguns pressupostos que 

envolvem o planejamento do sistema como uma responsabilidade de cada um dos entes 

federados:  

• A necessidade de monitoramento, avaliação e integração da gestão do SUS;  

• O planejamento ascendente e integrado, do nível local até o federal, orientado 

por problemas e necessidades de saúde para a construção das diretrizes, objetivos 

e metas;  

• Compatibilização entre os instrumentos de planejamento da saúde (PMS e 

respectivas Programações Anuais, Relatório de Gestão) e os instrumentos de 

planejamento e orçamento de governo (PPA, LDO e LOA), em cada esfera de 

gestão;  

• Transparência e com incentivo à participação da comunidade; concepção do 

planejamento a partir das necessidades de saúde da população em cada região de 

saúde, para elaboração de forma integrada. 

O PMS 2018-2021 é o instrumento central para o planejamento, elaboração do 

orçamento, monitoramento e avaliação das políticas e programas da Secretaria Municipal de 

Saúde para o quadriênio.  

A PAS aqui apresentada refere-se à anualização para o exercício de 2020 das metas 

contidas no PMS, além de prever a alocação dos recursos orçamentários a serem executados no 

exercício de referência. 

Importante salientar que a PAS 2020 representa o terceiro ano de abrangência do PMS 

2018-2021, e que demonstra a atuação anual em saúde do Governo Municipal ao definir as ações 
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que, no ano específico, garantirão o alcance das Diretrizes dos objetivos e o cumprimento das 

metas do PMS. 

A identificação de todos os componentes da PAS e o dimensionamento físico-financeiro é 

de responsabilidade conjunta de todos os setores da Secretaria Municipal de Saúde. Por meio 

deste instrumento, a programação da gestão municipal de saúde conta com um referencial para a 

execução e apuração dos resultados anuais das metas propostas para o quadriênio 2018-2021 no 

PMS, logo serão apresentados nos Relatórios Quadrimestrais de Prestação de Contas (RDQA) e no 

Relatório Anual de Gestão (RAG). 

Considerando a obrigatoriedade de preenchimento do DigiSUS - Módulo Gestor, 

conforme a Portaria GM/MS Nº 750, de 29 de abril de 2019: “Art. 2º A partir de 2019, o DGMP 

substituirá os sistemas SARGSUS e SISPACTO, para fins de inserção de informações de documentos 

referentes ao ano de 2018 em diante”. 

Considerando a situação de emergência provocada pelo coronavírus (SARS-CoV-2), a 

Secretaria Municipal de Saúde de Patrocínio passou a desenvolver ações para a preparação e 

resposta, tendo como base o Plano Municipal de Contingência Estadual de Minas Gerais (SES/MG), 

que segue as recomendações da Organização Mundial de Saúde (OMS), e Ministério da Saúde 

(MS). 

Considerando as orientações das Notas Técnicas nº 07/2020 CGFIP/DGIP/SE/MS, Notas 

Técnicas nº 06/2020 CGFIP/DGIP/SE/MS, Notas Técnicas nº 05/2020 CGFIP/DGIP/SE/MS. 

Considerando a Resolução nº 65/2020 CMS/SMS que regulamenta a inclusão das Metas 

para o enfrentamento ao COVID-19, que se torna um Instrumento importante para auxiliar no 

combate a Pandemia que trouxe alterações no cenário epidemiológico e impactando 

profundamente no planejamento. 

Neste contexto, a Secretaria Municipal de Saúde de Patrocínio apresenta a 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE DE 2020, atendendo todas orientações e recomendações 

dentro do atual cenário de Pandemia. 
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II. DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE (PAS) 2020 

DIRETRIZ Nº 1 - Direito à Saúde, Garantia de Acesso e Atenção de Qualidade 

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento 

das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar. 

Metas Indicador 
Unidade de 

medida 
Meta Prevista 

2020 
Meta Plano 
(2018-2021) 

Sub-Função 

1. Ampliar o número de equipes de saúde da família no 
município para 22. 

Quantidade de Equipes 
Implantadas. 

Número 1 4 
301 

Ação nº 1 Quantidade de Equipes Implantadas. 
2. Ampliar o número de equipes do Núcleo de Apoio à Saúde 

da Família - NASF para 4 equipes. 
Quantidade de Equipes 
Implantadas. 

Número 0 2 
301 

Ação Nº 1 - Quantidade de Equipes Implantadas. 
3. Ampliar o acesso à atenção odontológica na atenção 

básica, passando para 22 equipes de saúde bucal 
implantadas. 

Quantidade de Equipes 
Implantadas. 

Número 0 4 
301 

Ação Nº 1 - Quantidade de Equipes Implantadas 
4. Implantar 1 equipe de atenção domiciliar - Equipe 

Multiprofissionais de Atenção Domiciliar (EMAD) e 1 
Equipe Multiprofissional de Apoio (EMAP). 

Quantidade de Equipes 
Implantadas. 

Número 1 1 
302 

Ação Nº 1 - Implantar EMAD e EMAP. 
5. Implantar a equipe de atenção básica à saúde das pessoas 

privadas de liberdade no sistema prisional. 
Quantidade de Equipes 
Implantadas. 

Número 0 1 
301 

Ação Nº 1 - Equipes Implantadas em 2019. 
6. Qualificar mais 4 equipes de atenção básica no Programa 

Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da 
Atenção Básica (PMAQ-AB). 

Quantidade de Equipes 
Implantadas. 

Número 1 4 
301 

Ação Nº 1 - Qualificar Equipes 
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7. Acompanhar na Atenção Básica pelo menos 80% de 
famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família com as 
condicionalidades de saúde. 

% de famílias 
acompanhadas 

Percentual 80,00 80,00 
301 

Ação Nº 1 - Capacitar as ESF para busca ativa das famílias dentro das condicionalidades do Bolsa Família. 

8. Criar o Grupo de Trabalho para coordenar o PSE. 
Grupo criado e em 
funcionamento 

Número 0 1 122 
301 

Ação Nº 1 - Grupo criado e em funcionamento. 
9. Ampliar em 30% os educandos cobertos pelo Programa 

Saúde na Escola (PSE). 
Quantidade de Educandos 
cobertos 

Percentual 0 30,00 
301 

Ação Nº 1 - Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Educação. 
10. Custear a conectividade de internet em 100% das 

Unidades Básicas de Saúde. 
Quantidade de UBS com 
internet 

Percentual 100,00 100,00 
122 
301 Ação Nº 1 - Garantir manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos; 

Ação Nº 2 - Custear o acesso de internet de qualidade nas UBS. 

11. Garantir 100% das Unidades Básicas de Saúde utilizando 
prontuário eletrônico. 

Quantidade de Unidades 
com prontuário 
implantado  

Percentual 100,00 100,00 122 
301 

Ação Nº 1 - Monitorar os dados do Sistema 
12. Assinar convênios com o Estado e União para reforma e 

ampliação das unidades de saúde. 
Número de convênios 
assinados  

Número 2 8 
301 

Ação Nº 1 - Aderir a programa de reforma e ampliação de unidades 

13. Assinar convênios convênio com o Estado e União para 
aquisição de equipamentos para as unidades de saúde 

Número de convênios 
assinados 

Número 2 8 
122 
301 
302 

Ação Nº 1 - Aderir a programa de aquisição de equipamentos para as unidades  

14. Garantir testagem de pacientes graves (SRAG e óbitos) 
suspeitos de COVID-19. 

Proporção de testagem 
realizados por pacientes 
graves suspeitos 

Proporção 80,00 80,00 
122 
301 
302 

Ação Nº 1 - Testar pacientes graves (SRAG e óbitos) suspeitos de COVID-19 
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15. Ampliar novos leitos de UTI com suporte de ventilação 
mecânica junto ao Ministério da Saúde para os Hospitais 
prestadores de serviços no município para o 
enfrentamento COVID-19 

Habilitar leitos de UTI 
COVID-19  

Número 14 14 
302 

Ação Nº 1 - Credenciar leitos de UTI COVID-19 
 

OBJETIVO Nº 1.2 - Aprimorar e implantar as Redes de Atenção à Saúde no município, com ênfase na articulação da Rede de Urgência e Emergência, 

Rede Cegonha, Rede de Atenção Psicossocial, Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência, e da Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças 

Crônicas. 

Metas Indicador 
Unidade de 

medida 
Meta Prevista 

2020 
Meta Plano 
(2018-2021) 

Sub-Função 

1. Ampliar para 100% o acesso à Triagem Auditiva Neonatal 
por meio da maternidade da Santa Casa de Patrocínio 

Quantidade de testes 
realizados  

Percentual 80,00 100,00 
302 

Ação Nº 1 - Acompanhar relatório de realização de Triagem Auditiva realizada pelo Hospital Credenciado. 
2. Realizar mamografias bilaterais para rastreamento do 

câncer de mama em 80% das mulheres de 50 a 69 anos. 
Quantidade de exames 
realizados  

Percentual 80,00 80,00 
302 

Ação Nº 1 - Conscientizar a ESF para a importância da busca ativa; 
Ação Nº 2 - Monitorar o SISCAN. 
3. Realizar exames citopatológicos para rastreamento do 

câncer de colo do útero em 80% das mulheres de 25-64 
anos 

Quantidade de exames 
realizados  

Percentual 80,00 80,00 
301 
302 

Ação Nº 1 - Conscientizar a ESF para a importância da busca ativa; 
Ação Nº 2 - Alimentar corretamente o SISCAN. 
4. Construir e implantar a UPA 24h. (Pronto Socorro 

Municipal. 
Iniciar a Obra Número 0 1 

302 
Ação Nº 1 - Monitorar a construção da UPA. 
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5. Finalizar a construção e implantar a Unidade de 
Acolhimento Infanto-Juvenil 

Conclusão da obra Número 0 1 
302 

Ação Nº 1 - Capacitar a equipe multidisciplinar para a realização do acolhimento; 
Ação Nº 2 - Adquirir equipamentos para a implantação da Unidade 

6. Finalizar a construção do CAPS AD Conclusão da obra Número 0 1 
302 

Ação Nº 1 - Obra Finalizada. 
7. Assinar convênio com a União e Estado para Equipar a 

UPA, a Unidade de Acolhimento e o CAPS AD 
Número de convênios 
assinados 

Número 1 5 
302 

Ação Nº 1 - Aderir a programa de aquisição de equipamentos. 
8. Implantar o Centro Especializado em Reabilitação - CER, 

em parceria com a APAE 
CER Implantado Número 0 1 

302 
Ação Nº 1 - Implantado e em funcionamento. 
9. Participar dos Consórcios Públicos de Saúde - 

CISPARANAÍBA e CISTRI 
Contratos de participação 
assinados 

Número 0 0 
122 
301 
302 Ação Nº 1 - Manter participação nos consórcios. 

 

OBJETIVO Nº 1.3 - Promover o cuidado integral às pessoas nos ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questões 

de gênero, orientação sexual, raça/etnia, situações de vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na atenção básica, nas redes temáticas e nas 

redes de atenção à saúde. 

Metas Indicador 
Unidade de 

medida 
Meta Prevista 

2020 
Meta Plano 
(2018-2021) 

Sub-Função 

1. Manter e apoiar a equipe de saúde (UBS Morada Nova) de 
referência no atendimento a adolescentes em conflito 
com a lei. 

Quantidade de 
adolescentes atendidos 

Número 1 4 
301 

Ação Nº 1 - Capacitar a ESF para atendimento 
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2. Manter e apoiar o serviço de referência para atenção 
integral às pessoas em situação de violência sexual no 
hospital de referência do SUS, para a realização do 
registro de informações e da coleta de vestígios. 

Registros de violência 
realizados 

Número 1 4 
302 

Ação Nº 1 - Implantar mecanismo de controle das notificações realizadas pelo hospital. 

3. Implantar, em parceria com o Ministério da Saúde a 
Política de Atenção à Saúde do Homem 

Assistência implantada  Número 0 1 
301 

Ação Nº 1 - Aderir à portaria do MS para implantação do serviço. 
4. Cadastrar 100% dos usuários com necessidade de 

alimentação suplementar no município. 
Quantidade de usuários 
cadastrados 

Percentual 80,00 100,00 
301 
306 Ação Nº 1 - Capacitar as ESF para trabalharem com o protocolo de alimentação suplementar; 

Ação Nº 2 - Trabalhar junto à maternidade o protocolo de alimentação suplementar. 
5. Fornecer suplemento alimentar para crianças de 6 a 24 

meses, adultos e idosos com doenças crônicas em estado 
de subnutrição - Programa Municipal de Atenção 
Nutricional. 

Quantidade de usuários 
cadastrados 

Número 0 0 
306 

Ação Nº 1 - Desenvolver em conjunto com a maternidade ações de incentivo à amamentação; 
Ação Nº 2 - Capacitar as ESF para trabalharem com o protocolo de alimentação suplementar. 
6. Cadastrar 100% dos usuários dependentes de fraldas 

descartáveis no município na Farmácia Municipal. 
Quantidade de usuários 
cadastrados 

Percentual 80,00 100,00 
303 

Ação Nº 1 - Manter e monitorar o protocolo de fornecimento de fraldas. 
7. Dispensar até 120 fraldas geriátricas para incontinência, 

para pacientes com idade igual ou superior a 60 (sessenta) 
anos ou pessoa com deficiência. 

Quantidade de usuários 
cadastrados 

Número 0 0 
303 

Ação Nº 1 - Capacitar as ESF para trabalharem com o protocolo de fornecimento de fraldas 
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OBJETIVO Nº 1.4 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população, considerando os determinantes sociais, por meio das ações de vigilância, 

promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis 

e na promoção do envelhecimento saudável. 

Metas Indicador 
Unidade de 

medida 
Meta Prevista 

2020 
Meta Plano 
(2018-2021) 

Sub-Função 

1. Alcançar 95% de cobertura vacinal da vacina Pentavalente 
(DTP+HB+Hib) em menores de 1 ano. 

Quantidade de doses 
aplicadas 

Percentual 95,00 95,00 

305 Ação Nº 1 - Realizar campanhas de vacinação; 
Ação Nº 2 - Monitorar o Sistema de Registro SI-PNI; 
Ação Nº 3 - Capacitar os profissionais das equipes para busca ativa no calendário vacinal. 
2. Alcançar 90% a proporção de examinados entre os 

contatos intradomiciliares registrados dos casos novos de 
hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 

Quantidade de usuários 
atendidos  

Percentual 90,00 90,00 

 
Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais da vigilância para a abordagem correta dos usuários.; 
Ação Nº 2 - Alimentar corretamente o Sistema de Informação; 
Ação Nº 3 - Dar condições de trabalho para a equipe fazer as visitas de investigação 
3. Finalizar a construção e implantar 2 polos do Programa 

Academia da Saúde no município, uma no bairro Nações e 
outra no bairro São Judas 

Academias finalizadas  Número 0 2 
301 

Ação Nº 1 - Finalizadas e Implantadas. 
4. Executar ações de apoio ao controle da qualidade da água 

para consumo humano. 
Quantidade de amostras 
coletadas  

Número 20 80 
304 

Ação Nº 1 - Coletar as amostras de água 
5. Monitorar os casos de Síndrome Gripal e Síndrome 

Respiratória Aguda Grave semanalmente no período 
pandêmico. 

Quantidade de semanas 
monitoradas 

Número 24 24 
122 
301 
305 

Ação Nº 1 - Monitorar os casos de SG e SRAG nas unidades de saúde. 
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OBJETIVO Nº 1.5 - Ampliar o acesso da população a medicamentos, promover o uso racional e qualificar a assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 

Metas Indicador 
Unidade de 

medida 
Meta Prevista 

2020 
Meta Plano 
(2018-2021) 

Sub-Função 

1. Disponibilizar 100% dos medicamentos e insumos 
estratégicos constantes na REMUME. 

Quantidade de 
Medicamentos disponíveis 

Percentual 90,00 100,00 122 
303 

Ação Nº 1 - Capacitar a equipe médica para a utilização da REMUME. 
2. Disponibilizar até 80% dos medicamentos e insumos 

estratégicos constantes na RENAME. 
Quantidade de 
Medicamentos disponíveis 

Percentual 80,00 80,00 122 
303 

Ação Nº 1 - Dar conhecimento aos profissionais médicos sobre os medicamentos constantes na RENAME e sua forma de dispensação. 

3. Implantar o Programa Nacional de Qualificação da 
Assistência Farmacêutica (Qualifar-SUS) no município. 

Programa implantado Número 0 1 102 
303 

Ação Nº 1 - Programa Implantado. 
4. Renovar a adesão ao projeto farmácia de Minas com 

assistência do farmacêutico para os usuários do SUS 
Termo de adesão assinado Número 1 4 

303 
Ação Nº 1 - Aderir aos pregões realizados pelo Estado; 
Ação Nº 2 - Acompanhar os prazos para alimentação do SIGAF. 
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DIRETRIZ Nº 2 - Valorização do Trabalho e da Educação em Saúde 

OBJETIVO Nº 2.1 - Promover, para as necessidades do SUS, a formação, a educação permanente, a qualificação, a valorização dos trabalhadores, a 

desprecarização e a democratização das relações de trabalho. 

Metas Indicador 
Unidade de 

medida 
Meta Prevista 

2020 
Meta Plano 
(2018-2021) 

Sub-Função 

1. Qualificar os 800 profissionais de saúde em processos de 
educação, com foco na atenção básica, nas redes e 
programas prioritários 

Quantidade de 
profissionais capacitados
  

Número 800 800 

301 
Ação Nº 1 - Liberar e custear a capacitação promovidas pelo Estado e União para profissionais.; 
Ação Nº 2 - Implantar o Núcleo Municipal de Educação Permanente para todos os profissionais; 
Ação Nº 3 - Liberar e custear a capacitação promovidas pelo Estado e União para profissionais. 
2. Realizar capacitação técnica assistencial e de vigilância 

para enfrentamento do COVID-19 durante o período 
pandêmico. 

Quantidade de 
capacitações realizadas. 

Número 6 6 
122 
301 
302 
304 
305 

Ação Nº 1 - capacitação dos profissionais de saúde para enfrentamento do COVID-19 

3. Garantir testagem de pacientes graves (SRAG e óbitos) 
suspeitos de COVID-19. 

Proporção de testagem 
realizados por pacientes 
graves suspeitos 

Proporção 80,00 80,00 
122 
301 
302 

Ação Nº 1 - Testar pacientes graves (SRAG e óbitos) suspeitos de COVID-19 
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DIRETRIZ Nº 3 - Participação e Controle Social 

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer as instâncias do controle social e os canais de interação com o usuário, com garantia de transparência e participação 

cidadã. 

Metas Indicador 
Unidade de 

medida 
Meta Prevista 

2020 
Meta Plano 
(2018-2021) 

Sub-Função 

1. Capacitar 100% dos conselheiros de saúde 
Quantidade de 
Conselheiros capacitados 

Percentual 100,00 100,00 

122 Ação Nº 1 - Liberar e custear a capacitação promovidas pelo Estado e União para profissionais.; 
Ação Nº 2 - Implantar o Núcleo Municipal de Educação Permanente para todos os profissionais; 
Ação Nº 3 - Liberar e custear a capacitação promovidas pelo Estado e União para profissionais. 

2. Manter e aprimorar a ouvidoria do SUS no município Ouvidoria funcionando  Número 1 4 
122 

Ação Nº 1 - Promover capacitação para os conselheiros. 

3. Apresentar plano de enfrentamento ao COVID-19 ao 
Conselho Municipal de Patrocínio. 

Apresentar Plano de 
Enfrentamento. 

Número 1 1 
122 

Ação Nº 1 - Desenvolver e apresentar o plano de Enfrentamento. 
4. Garantir representação do Conselho Municipal de Saúde 

na comissão técnica do monitoramento ao enfrentamento 
ao COVID-19. 

Representante do 
Conselho Municipal de 
Saúde. 

Número 1 1 
122 

Ação Nº 1 - Garantir representação do Conselho Municipal de Saúde 
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção 

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada 
para o exercício 

122 - Administração Geral Qualificar os 800 profissionais de saúde em processos de educação, com foco na atenção básica, nas redes e 
programas prioritários 

800 

Capacitar 100% dos conselheiros de saúde 100,00 

Realizar capacitação técnica assistencial e de vigilância para enfrentamento do COVID-19 durante o período 
pandêmico 

6 

Manter e aprimorar a ouvidoria do SUS no município 1 

Apresentar plano de enfrentamento ao COVID-19 ao Conselho Municipal de Patrocínio. 1 

Construir e implantar a UPA 24h. (Pronto Socorro Municipal) 0 

Garantir representação do Conselho Municipal de Saúde na comissão técnica do monitoramento ao 
enfrentamento ao COVID-19. 

1 

Monitorar os casos de Síndrome Gripal e Síndrome Respiratória Aguda Grave semanalmente no período 
pandêmico. 

24 

Cadastrar 100% dos usuários dependentes de fraldas descartáveis no município na Farmácia Municipal 80,00 

Acompanhar na Atenção Básica pelo menos 80% de famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família com as 
condicionalidades de saúde 

80,00 
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Participar dos Consórcios Públicos de Saúde - CISPARANAÍBA e CISTRI 0 

Custear a conectividade de internet em 100% das Unidades Básicas de Saúde 100,00 

Garantir 100% das Unidades Básicas de Saúde utilizando prontuário eletrônico 100,00 

301 - Atenção Básica Ampliar o número de equipes de saúde da família no município para 22 1 

Qualificar os 800 profissionais de saúde em processos de educação, com foco na atenção básica, nas redes e 
programas prioritários 

800 

Disponibilizar 100% dos medicamentos e insumos estratégicos constantes na REMUME 90,00 

Alcançar 95% de cobertura vacinal da vacina Pentavalente (DTP+HB+Hib) em menores de 1 ano 95,00 

Manter e apoiar a equipe de saúde (UBS Morada Nova) de referência no atendimento a adolescentes em 
conflito com a lei 

1 

Ampliar o número de equipes do Núcleo de Apoio à Saúde da Família - NASF para 4 equipes 0 

Realizar capacitação técnica assistencial e de vigilância para enfrentamento do COVID-19 durante o período 
pandêmico 

6 

Disponibilizar até 80% dos medicamentos e insumos estratégicos constantes na RENAME 80,00 

Ampliar o acesso à atenção odontológica na atenção básica, passando para 22 equipes de saúde bucal 
implantadas 

0 

Finalizar a construção e implantar 2 polos do Programa Academia da Saúde no município, uma no bairro 
Nações e outra no bairro São Judas 

0 

Implantar, em parceria com o Ministério da Saúde a Política de Atenção à Saúde do Homem 0 

Cadastrar 100% dos usuários com necessidade de alimentação suplementar no município 80,00 
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Implantar a equipe de atenção básica à saúde das pessoas privadas de liberdade no sistema prisional 0 

Monitorar os casos de Síndrome Gripal e Síndrome Respiratória Aguda Grave semanalmente no período 
pandêmico. 

24 

Fornecer suplemento alimentar para crianças de 6 a 24 meses, adultos e idosos com doenças crônicas em 
estado de subnutrição - Programa Municipal de Atenção Nutricional 

0 

Qualificar mais 4 equipes de atenção básica no Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da 
Atenção Básica (PMAQ-AB) 

1 

Cadastrar 100% dos usuários dependentes de fraldas descartáveis no município na Farmácia Municipal 80,00 

Acompanhar na Atenção Básica pelo menos 80% de famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família com as 
condicionalidades de saúde 

80,00 

Dispensar até 120 fraldas geriátricas para incontinência, para pacientes com idade igual ou superior a 60 
(sessenta) anos ou pessoa com deficiência 

0 

Criar o Grupo de Trabalho para coordenar o PSE 0 

Ampliar em 30% os educandos cobertos pelo Programa Saúde na Escola (PSE) 0,00 

Participar dos Consórcios Públicos de Saúde - CISPARANAÍBA e CISTRI 0 

Custear a conectividade de internet em 100% das Unidades Básicas de Saúde 100,00 

Garantir 100% das Unidades Básicas de Saúde utilizando prontuário eletrônico 100,00 

Assinar convênios com o Estado e União para reforma e ampliação das unidades de saúde 2 

Assinar convênios convênio com o Estado e União para aquisição de equipamentos para as unidades de 
saúde 

2 
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Garantir testagem de pacientes graves (SRAG e óbitos) suspeitos de COVID-19 80,00 

302 - Assistência Hospitalar 
e Ambulatorial 

Ampliar para 100% o acesso à Triagem Auditiva Neonatal por meio da maternidade da Santa Casa de 
Patrocínio 

80,00 

Realizar mamografias bilaterais para rastreamento do câncer de mama em 80% das mulheres de 50 a 69 
anos 

80,00 

Manter e apoiar o serviço de referência para atenção integral às pessoas em situação de violência sexual no 
hospital de referência do SUS, para a realização do registro de informações e da coleta de vestígios 

1 

Realizar exames citopatológicos para rastreamento do câncer de colo do útero em 80% das mulheres de 25-
64 anos 

80,00 

Implantar 1 equipe de atenção domiciliar - Equipe Multiprofissionais de Atenção Domiciliar (EMAD) e 1 
Equipe Multiprofissional de Apoio (EMAP) 

1 

Construir e implantar a UPA 24h. (Pronto Socorro Municipal) 0 

Finalizar a construção e implantar a Unidade de Acolhimento Infanto-Juvenil 0 

Monitorar os casos de Síndrome Gripal e Síndrome Respiratória Aguda Grave semanalmente no período 
pandêmico. 

24 

Finalizar a construção do CAPS AD 0 

Assinar convênio com a União e Estado para Equipar a UPA, a Unidade de Acolhimento e o CAPS AD 1 

Implantar o Centro Especializado em Reabilitação - CER, em parceria com a APAE 0 

Assinar convênios convênio com o Estado e União para aquisição de equipamentos para as unidades de 
saúde 

2 

Garantir testagem de pacientes graves (SRAG e óbitos) suspeitos de COVID-19 80,00 
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Ampliar novos leitos de UTI com suporte de ventilação mecânica junto ao Ministério da Saúde para os 
Hospitais prestadores de serviços no município para o enfrentamento COVID-19 

14 

303 - Suporte Profilático e 
Terapêutico 

Disponibilizar 100% dos medicamentos e insumos estratégicos constantes na REMUME 90,00 

Disponibilizar até 80% dos medicamentos e insumos estratégicos constantes na RENAME 80,00 

Implantar o Programa Nacional de Qualificação da Assistência Farmacêutica (Qualifar-SUS) no município 0 

Renovar a adesão ao projeto farmácia de Minas com assistência do farmacêutico para os usuários do SUS 1 

Cadastrar 100% dos usuários dependentes de fraldas descartáveis no município na Farmácia Municipal 80,00 

Dispensar até 120 fraldas geriátricas para incontinência, para pacientes com idade igual ou superior a 60 
(sessenta) anos ou pessoa com deficiência 

0 

Participar dos Consórcios Públicos de Saúde - CISPARANAÍBA e CISTRI 0 

304 - Vigilância Sanitária Executar ações de apoio ao controle da qualidade da água para consumo humano 20 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Alcançar 90% a proporção de examinados entre os contatos intradomiciliares registrados dos casos novos 
de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 

90,00 

306 - Alimentação e 
Nutrição 

Cadastrar 100% dos usuários com necessidade de alimentação suplementar no município 80,00 

Fornecer suplemento alimentar para crianças de 6 a 24 meses, adultos e idosos com doenças crônicas em 
estado de subnutrição - Programa Municipal de Atenção Nutricional 

0 
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte 

Subfunções da 
Saúde 

Natureza 
da 
Despesa 

Receita de 
impostos e de 
transferência de 
impostos 
(receita própria 
- R$) 

Transferências de 
fundos à Fundo de 
Recursos do SUS, 
provenientes do 
Governo Federal 
(R$) 

Transferências de 
fundos ao Fundo 
de Recursos do 
SUS, provenientes 
do Governo 
Estadual (R$) 

Transferências 
de convênios 
destinados à 
Saúde (R$) 

Operações 
de Crédito 
vinculadas à 
Saúde (R$) 

Royalties do 
petróleo 
destinados à 
Saúde (R$) 

Outros 
recursos 
destinados 
à Saúde (R$) 

Total(R$) 

0 - Informações 
Complementares 

Corrente - - - - - - - - 

Capital - - - - - - - - 

122 - 
Administração 

Geral 

Corrente 7.344.600,00 11.500,00 3.700,00 8.191.000,00 - - 429.000,00 15.979.800,00 

Capital 25.000,00 10.000,00 - - - - 62.000,00 97.000,00 

301 - Atenção 
Básica 

Corrente 6.127.700,00 25.470.500,00 35.000,00 - - - - 31.633.200,00 

Capital 2.051.000,00 200.000,00 - 11.000,00 - - - 2.262.000,00 

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Corrente 19.531.300,00 26.553.000,00 4.876.100,00 - - - - 50.960.400,00 

Capital 1.000.000,00 200.000,00 - 1.000,00 - - 1.000.000,00 2.201.000,00 
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303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Corrente 2.691.000,00 1.200.000,00 100.000,00 - - - - 3.991.000,00 

Capital - - - - - - - - 

304 - Vigilância 
Sanitária 

Corrente 1.105.300,00 61.800,00 2.000,00 - - - - 1.169.100,00 

Capital - - - - - - - - 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Corrente 718.600,00 965.100,00 15.000,00 - - - 1.000,00 1.699.700,00 

Capital - - - - - - - - 

306 - 
Alimentação e 

Nutrição 

Corrente - - - - - - - - 

Capital - - - - - - - - 

  

  TOTAL GERAL 109.993.200,00 

  


