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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PATROCINIO/MG

Ata da 02% Reunido Ordinaria de 2021 do Conselho Municipal de Salde de
Patrocinio MG. Aos dezessete de Maio de 2021, as 15:30 horas no Auditério
Geraldo Campos, situado a Praga Olimpio Garcia Brand&o, n° 1488, reuniu-se
o Conselho Municipal de Saude estando presentes os seguintes conselheiros
titulares e suplentes: Joao de Melo, José Geraldo Teixeira, Marcia Abadia
Barbosa Silva, José Marques Leite, Edvaldo Soares dos Santos, Erica Marla de
Carvalho, Dulce Alves Ribeiro, Augusto César Guimardes Moura, Laisa Reis
Dias, Maria José Silva Salomao, Karla Caroline Gomes, Ronaldo Elias Dias,
Maria José Resende Abrah&o, Luiz Eduardo Ferreira, Késia Carolina Carvalho,
Nanci da Cunha, Marina Borges Cordoval e Camilo dos Santos Guimaraes.
ApOs observar o quérum, Presidente Jodo de Melo declara aberta a plenaria,
agradece a presenca de todos rogando a Deus que possa ter uma reunido com
muita transparéncia e responsabilidade, aponta as justificativas das
conselheiras ausentes Ana Lucia e Alessandra, passa entio a palavra para
Laira fazer a leitura da ata, apos leitura, ata € aprovada por unanimidade. Jodo
coloca que o Relatério do ano de 2019 foi retirado de pauta, pois sera
necessario alguns ajustes, coloca que devido a pandemia ndo houveram
algumas reunides e que a partir da necessidade verificada e da transparéncia
do que foi apresentado, tomou pra si a responsabilidade de assinar algumas
resolucdes ad referendum e que mostraria neste momento estes documentos:
sendo a resolugdo 76- que aprovou a alteragéo no quadro de profissionais de
Saude Bucal de Patrocinio que compéem a Equipe Saude Bucal 03 e 07 com
seus respectivos INES 2028816 e 2034301 para modalidade |, a resolugéo 77- ———
que aprova o Plano de Trabalho de aplicagao de recursos para a aquisicao de
equipamentos e materiais permanentes destinados ao CEAE- Centro Estadual
de Atendimento especializado, segundo Resolugdo SES/MG n° 7 363 de 28 de
Dezembro de 2020, a resolugcao 78- Que aprova o Pacto Interfederativo 2021 e
a Resolugdo 79- que aprova a Tabela de Credenciamento de Servigcos
veterinarios que serdo prestados para atender ao Projeto de Castracao
| Municipal. Laira mostra ainda o Relatério Quadrimestral que sera encaminhado
Y- a Comissao de Prestacédo de Contas e Relatério de Gestéo. Para que analisem
| € passem o parecer para a plenaria. Joao reforca sua preocupagao e
ha questionamentos diante de cada demanda aprovada informando que foram
sanadas. Na Pauta que trata da Recondugdo e Eleicdo da diretoria do
Conselho, Jodo coloca que se sente orgulhoso visto todos os anos de
caminhada nos trabalhos no Conselho, que vé que o que tem construido é algo
sélido, fala que o Conselho é regido por um processo democratico, que néo fez
chapa e questiona aos presentes se alguem queria manifestar o seu desejo na
diretoria do Conselho para que fosse feito o processo de eleicdo, ou se nado
houvesse se os conselheiros aprovariam a recondugao da diretoria, coloca que
conversou com Antonio Geraldo entdo vice presidente, mostrando que ja havia
notado a auséncia do mesmo, que ele explicou sua situacao e que o mesmo
pediu para que o retirasse e que a partir disso conversou com o conselheiro e
= que se fosse da vontade de todos Ronaldo Elias seria 0 novo vice presidente.
Laira 1€ o paragrafo do regimento interno que aponta a possibilidade da

== reconduc¢ao da diretoria. Recondugéo da diretoria é aprovada por unanimidade,
sendo Jo&o de Melo Presidente, Ronaldo Elias Dias Vice presidente, Marcia
Barbosa’ Primeira Secretaria e Tereza Helena Cardoso Segunda Secretaria.
Jodo coloca seus votos de que o trabalho continue de maneira sempre
produtiva. Jo&o fala das comissées de trabalho para que sejam redefinidas,
coloca que gostaria que em cada comissdo fosse nomeado um coordenador
que pudesse estar a frente, estabelecendo a forma de trabalho das mesmas,
de forma a serem mais atuantes, passa ent&o a palavra pra Laira, que mostra a
todos como esta a formagdo do Copselho de Saude neste momento,
mostrando aos presentes em pais 3 %s nao ha representagéo, fala a0S ——
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presentes que houveram muitas tentativas oficiais para que houvessem essas
indicagbes, mas sem éxito, e que esta Composi¢ao € necessaria para que o
Conselho seja paritario, ao fazer a leitura dos representantes, Laira fala sobre
as novas representantes, Marina Cordoval e Laisa Reis, Jo&o pede que as

duas levantem para que possam ser apresentadas ao Conselho, quanto as
. comissOes, aponta que segundo o regimento interno, cada uma delas devera
ter sua forma de trabalho, ha algumas comissdes que ja tem uma rotina de
trabalho, outras estdo defasadas pela saida de alguns conselheiros, mostra a
atual composicdo das comissbes e questiona se ha algum conselheiro
interessado em fazer parte para dar andamento nos trabalhos, Ronaldo coloca
que tem interesse de sair da Comissdao de Prestacdo de contas, Karla
questiona de como se teria acesso as fungbes das comissées para verificar
sobre o perfil necessario, que acha a forma como tem sido mostrada vaga,
——————Laira coloca que uma das fungdes da Comissdo de Educagdo Permanente
seria essa; a de manter os conselheiros sempre atualizados dos seus papeis

atraves da promogao de estudos, que o regimento ele coloca cada comisséo
de forma geral, mas que a partir da formagdo é que essas comissdes se
apropriaram de suas funcées, Ronaldo coloca que o importante num primeiro
momento € a boa vontade dos conselheiros se colocarem a disposicao de
algumas dessas comissdes que forem do seu interesse, que é importante os
conselheiros comegarem a se envolver. Laira coloca através de exemplos e
questionamentos o que poderia ser realizado, como a comiss&o de denuncias,
perguntando, através de qual mecanismo essa dendncia chegaria ao Conselho,
como seria feita essa resposta, a comissdo de visitas e fiscalizagédo, por
exemplo, devera visitar os pontos de saide num determinado periodo de
tempo, como seria determinado? tem que existir a comissdo para que se
—+————— estabeleca o trabalho, que a funcdo é basica, é definida pelo nome da
comissédo, mas o trabalho sera estabelecido pela comissdo composta. Que
—%———— atraves das diversas fungdes atribuidas ao conselho que pode se formatar
essas responsabilidade, a comissao de prestacao de contas por exemplo, tem

4 o RAG que ja& é de conhecimento de todos, mas essas pessoas tem que
- conhecer a parte financeira, acesso as contas e recursos, tem que desenvolver

mais nessa parte, que a partir do momento que for formada é que sera criado
uma forma de trabalhar dentro das atribuicbes. Jodo coloca que quer que seja
————definido o mais breve o coordenador das comissdes, pois isso facilitara o
trabalho e a comunicagdo. Zezé aponta que deve sair de uma comiss&do pois

. esta em trés, Marina e Laisa colocam se a disposicdo para participar das
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de Educacdo Permanente. Através dos questionamentos Ronaldo fala que a
Comisséo de Apuragdo de dentncias funcionou muito tempo através das

demandas da protocolo de absenteismo, Laira intera que além deste protocolo
€ssa comissdo nunca se reuniu para formalizar forma de como as denuncias

chegariam ao conselho, Zezé, fala que saira da comissdo de visitas, Joao

3 comissoes, Laisa e Marina manifestam seu interesse em compor a comissao
q
q
. aponta que Ronaldo sera presidente da comissio de apuragao de denuncias,

Camilo como coordenador da comissio de prestagao de contas, Edvaldo
— _______ coloca a importancia do coordenador para direcionar as comissdes, falando .

também que o que nos precisamos é de comprometimento, que vé a

- importancia dos nomes na comissdo, mas que a coordenagado poderia ser

definida apos a reunido. Laira coloca que o coordenador da comissao pode até
—________ seralterado depois, mas que nesse momento ha necessidade da definicdo esta

justamente pelo falo de ser essa pessoa a dar esse primeiro passo rumo a

—F+————— continuidade. Jodao exemplifica e finaliza que as comissdes devem ser
formadas, se reunirem e entio tragcarem seu modo de trabalho. Laira finaliza

informando os coordenadores das comissdes- CISTT; Edvaldo, Prestacao de
Contas; Camilo, apuragéo de denuncias: Ronaldo, Laisa e Marina na Educagao

Permanente, Maria José Abraho como coordenadora da visita e fiscalizagao;
Laira pede que os coordenadores a procurem para que ela auxilie nessa

3 primeira reunido junto ao presidente. Jodo e Ronald /colocam que depois estas
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comissdes preparem uma apresentacao para passar para o conselho. Jodo
pontua que nao pode participar e que por isso pede que Laira passe as
informacdes sobre o Encontro Regional sobre Conselho Municipal de Saude-
SRS/GRS COSEMS; Laira coloca que foi enviado o convite no grupo do
Conselho para quem quisesse participar desse-encontro, que enviara ao grupo
os materiais utilizados; que abrangem legislagdo, reforma do SUS, as leis que
compée o conselho municipal de saude, como funeciona o conselho, quais séo
suas atribuicdes, o regimento interno, diretrizes, que foi ampla a discussao, que
destaca dois pontos importantes, que € sobre a organizagéo do conselho,
quando fala dessa autonomia financeira, agoes, e que mais importante ainda &
~_que este ano seria o ano de Conferéncia de Saude, que o Conselho Estadual

de Saude mandou um documento que néo houvesse Conferéncia presencial, e
nem online esta ultima sendo uma opgao excludente, visto que ela € exclusiva,
e que o Conselho deveria se organizar para analisar o PMS, através de um
grupo paritario, que analisasse o plano anterior as suas faltas, para ser feito um
relatorio direcionado para o plano novo. Marcia sugere que seja convidada uma
pessoa para que falasse sobre a funcado do conselho, Laira coloca se a
disposicao para fazer este momento. Joao coloca que gostaria que Camilo e
Augusto fizesse parte desse grupo, como representante dos usuarios. Marina
manifesta interesse e fica definido que participara do grupo. Jo&o questiona se
os conselheiros tem interesse em fazer as reunides ordinarias na sala dos
conselhos, devido a pandemia, conselheiros acreditam ser melhor que as
reunides continuem sendo no auditério, Jodo passa a palavra para Ronaldo dar
continuidade a pauta no Projeto- Conhecendo a Rede de Saude de Patrocinio-
apresentando de maneira geral todos os protocolos e funcionamento da
Odontologia na cidade, falando sobre a relagao dos profissionais, o programa
saude da familia, do sistema prisional, na APAE, sindicado dos trabalhadores
rurais, PACS, CEO e Pronto socorro. Kézia coloca sobre o programa da saude
bucal e conselheiros agradecem a todos pelo trabalho. Ronaldo coloca que a
equipe esta a disposigao para esclarecer quaisquer duvidas a qualquer tempo.
Jodo agradece a presenca de todos e encerra reunido. Para constar eu, Laira
Carolina Arvelos Secretaria Executiva do Conselho de Saude, lavrei a presente
ata que, que sera lida e datada e se aprovada seguira assinada por mim e pelo
presidente do Conselho e sera validada pelas assinaturas dos presentes que
constam no livio de presenca do Conselho. Patrocinio (MG), 17 de Maio de
2021. Laira Carolina Arvelos- Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude.
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