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ANEXO Il - CRITERIOS DE SELEGAO E PONTUAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — FOMENTO CULTURAL

SELEGAO DE PROJETOS DE FORMAGAO E CAPACITAGAO CULTURAL,
REALIZAGAO DE MOSTRAS CULTURAIS E PRODUGAO CULTURAL PARA
CELEBRAGAO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB - CICLO 02
— MUNICIPIO DE PATROCINIO/MG

1. SOBRE OS CRITERIOS

1.1. Este Anexo estabelece os critérios de selegdo, a metodologia de pontuagdo, as
regras de bonificacdo, classificacdo, desempate e aplicagdo das cotas no ambito do Edital
de Chamamento Publico n°® 01/2026, destinado a selegcdo de projetos culturais com

recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB - Ciclo 02.

1.2. A pontuagdo maxima da proposta sera de 108 (cento e oito) pontos, sendo 100
(cem) pontos correspondentes a avaliagao principal de mérito cultural e até 8 (oito)
pontos de bonificagdo por atendimento qualificado a publicos especificos, diretrizes

territoriais ou prioridades definidas pelo Municipio.

1.3. A bonificagdo nao substitui a avaliagdo de mérito cultural, ndo afasta a exigéncia de
pontuagdo minima e n&o podera ser utilizada para habilitar proposta incompativel com o

objeto do Edital, com a categoria escolhida ou com a legislagao aplicavel.

1.4. A avaliagao técnica de mérito cultural das propostas sera realizada pelos pareceristas
externos contratados pelo Municipio, exclusivamente com base nas informacdes
apresentadas na inscricdo, no Plano de Trabalho, na Planilha Orgamentaria, nos
documentos de comprovacao de trajetoria e nos demais anexos exigidos pelo Edital,

observados os critérios, subcritérios, pontuagcdes e demais regras estabelecidos neste
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Anexo. Os pareceres e as notas atribuidas subsidiardo a atuacdo da Comissao de
Selecao, a qual competira a consolidacdo administrativa dos resultados e as deliberacdes

previstas no Edital.

1.5. A avaliacdo devera ser motivada por meio de parecer, ficha de avaliagdo, ata ou
outro registro administrativo equivalente, contendo a pontuagéo atribuida e, sempre que
necessario, justificativa objetiva para notas reduzidas, desclassificagao, indeferimento de

bonificagao ou aplicacéo de critérios de desempate.

1.6. Durante a analise técnica das propostas, os pareceristas externos poderao indicar a
Comissédo de Selecdo a necessidade de esclarecimento ou diligéncia quando
identificarem erro formal, inconsisténcia ou duvida objetiva que possa ser esclarecida sem
alteracao substancial da proposta. A diligéncia sera formalizada pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo ou pela Comissdo de Selegdao, observados os limites,

procedimentos e prazos estabelecidos no item 6.7 e seus subitens do Edital.

1.7. Os critérios de avaliagado, os respectivos subcritérios e as pontuagdes maximas sao

0s seguintes:
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N° Critério Descrigao Subcritério Pontuagao
Clareza do objeto cultural: definicido objetiva do que sera
realizado, com indicagao clara da agao cultural, formato, Até 5 pontos
principais atividades e entregas previstas.
Coeréncia entre objetivo geral, objetivos especificos e
Qualidade técnica e metas: compatibilidade entre os objetivos declarados, as Até 5 pontos
coeréncia interna do metas propostas e os resultados esperados.
Quali_d:;\fie e g Plano de Trabalho, Metodologia e organizacio das atividades: adequac&o das
consistencia da considerando objeto, etapas, métodos de trabalho, sequéncia das agdes e Até 5 pontos
proposta objetivos, metas,

metodologia e resultados
esperados.

recursos necessarios a execugao.

Resultados, produtos e entregas culturais: clareza dos
produtos, entregas, indicadores, quantitativos e resultados
culturais esperados.

Até 5 pontos

Pontuagidao maxima

20 pontos

Mérito cultural e
interesse publico

Relevancia cultural da
proposta e sua
contribuicdo para o
desenvolvimento cultural,

a diversidade, a memoria,

as identidades e o

Relevancia cultural da proposta: contribuicio para criacao,
producao, formacao, circulagao, fruicao, memoria,
preservacao, difusao ou valorizagao cultural.

Até 6 pontos

Contribuicao para a diversidade cultural: capacidade de
valorizar identidades, expressoes, saberes, fazeres,

Até 5 pontos
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Critério Descrigao Subcritério Pontuagao
interesse publico cultural | linguagens, manifestagdes culturais ou patrimdnio cultural.
do Municipio.
Impacto cultural e beneficio coletivo: potencial para
fortalecer praticas culturais, agentes, grupos, processos Até 5 pontos
formativos, repertérios, memoéria ou dindmica cultural do
Municipio.
Adequacao a categoria e ao PAR: compatibilidade da
proposta com a categoria escolhida, com o objeto do Edital e Até 4 pontos
com a agao correspondente do Plano de Aplicagéo dos
Recursos — PAR.
Pontuagao maxima 20 pontos
Compatibilidade entre atividades e cronograma: .
~ . ~ Até 4 pontos
adequacéo dos prazos, etapas e sequéncia de execucao.
Capacidade objetiva de
execugao da proposta, Coeréncia orcamentaria: compatibilidade entre itens de
Viabilidade de considerando despesa, quantidades, valores, referéncias de preco e porte | Até 4 pontos
execugao cronograma, orgamento, | do projeto.
equipe, estrutura e
organizagao operacional. | Capacidade técnica e operacional: compatibilidade da
equipe, dos recursos técnicos, das parcerias e da estrutura Até 4 pontos
disponivel com as necessidades do projeto.
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NO

Critério

Descrigao

Subcritério

Pontuagao

Logistica e gestao de riscos: identificacao e tratamento
adequado de necessidades relativas a espacos,
autorizagdes, equipamentos, deslocamentos, montagem,
operagao e eventuais contingéncias de execucao.

Até 3 pontos

Pontuagao maxima

15 pontos

Estratégia
territorial e
alcance social

Qualidade da estratégia
de insercao territorial,
mobilizacao do publico e
articulagéo da proposta
com a realidade cultural
local, independentemente
da incidéncia das
bonificagbes previstas no

item 2.

Coeréncia da estratégia territorial: adequacao dos locais,
formas de circulagao, distribuicao territorial das atividades e
estratégias de aproximagao com o publico aos objetivos do
projeto.

Até 5 pontos

Definicao e mobilizagao do publico-alvo: clareza na
identificacdo do publico e adequacao das estratégias de
mobilizagdo, comunicagao e participacdo, sem considerar,
para esta pontuacgao, sua eventual condicdo de publico
prioritario.

Até 4 pontos

Articulagao social e comunitaria: qualidade das estratégias
de relacionamento com comunidades, grupos, redes,
instituicdes, espagos culturais ou demais atores relevantes a
execucao da proposta.

Até 3 pontos

Coeréncia com a realidade local: relacdo da proposta com
caracteristicas, demandas, referéncias culturais, dinamicas e
necessidades do contexto em que sera executada.

Até 3 pontos
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N° Critério Descrigao Subcritério Pontuagao
Pontuagao maxima 15 pontos

Acessibilidade

Qualidade, pertinéncia e
efetividade das medidas
destinadas a eliminagao
ou reducao de barreiras
de acesso, participagéo e
fruicao cultural.

Adequacao das medidas de acessibilidade:
compatibilidade das medidas arquitetonicas,
comunicacionais, atitudinais ou outras com o objeto, local,
linguagem e caracteristicas do projeto.

Até 4 pontos

Forma de implementacgao e custeio: clareza sobre como,
quando e por quem as medidas serao executadas e, quando
houver despesa, sua correspondéncia com o orgamento.

Até 3 pontos

Efetividade na redugao de barreiras: capacidade das
medidas propostas para reduzir barreiras de comunicacgao,
circulacao, permanéncia, compreensao ou fruigao cultural.

Até 2 pontos

Compromisso atitudinal da equipe: previsao de orientacéo,

sensibilizacdo ou procedimentos destinados a prevencao de | Até 1 ponto
barreiras atitudinais.
Pontuagdao maxima 10 pontos

Trajetoéria do
proponente e da
equipe

Experiéncia cultural e
compatibilidade da
trajetdria do proponente e

Trajetoéria cultural do proponente: historico de atuagao
cultural compativel com a natureza do projeto e com a
categoria escolhida.

Até 4 pontos

CULTURA
E TURISMO

et T ACNIC MINISTERIO DA

PATROCINIO

\-.7- -7-“ ‘I
W UM NOVO TEMPO PARA TODOS SISTEMA NACIONAL DE CULTURA CU L I U RA




POLITICA NACIONAL

ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA
7/15
N° Critério Descrigao Subcritério Pontuagao
da equipe principal com | Experiéncia da equipe principal: experiéncia dos Até 3 pontos
as atividades e integrantes nas fungdes essenciais previstas no projeto. P
responsabilidades
previstas. Comprovagao documental: consisténcia dos documentos .
. Até 2 pontos
apresentados para demonstrar as experiéncias declaradas.
Compatibilidade das fun¢oes e responsabilidades:
coeréncia entre as atribuicdes da equipe e as necessidades Até 1 ponto
efetivas do projeto.
Pontuagao maxima 10 pontos
Legado cultural: potencial de gerar conhecimentos,
produtos, repertorios, registros, processos formativos ou .
L2 e a Até 3 pontos
Potencial da proposta outros_resultados passiveis de permanéncia ou utilizagao
para produzir resultados | Posterior.
Legado, gzgur':a"lsi;au%glrﬁggg‘:’zm Compartilhamento e multiplicagao dos resultados:
continuidade e considerango ’ estratégias de registro, difusao, circulagcao, documentacéo, Até 3 pontos
sustentabilidade compartilhamento transmissao de conhecimentos ou disponibilizagdo dos P
cultural contie\uidade ' resultados culturais produzidos.
fortalecimento cultural @ | portalecimento cultural e continuidade: potencial para
sustentabilidade. fortalecer agentes, grupos, praticas, redes ou iniciativas .
. ; L Até 2 pontos
culturais e produzir desdobramentos compativeis com a
natureza do projeto.
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Critério Descrigao Subcritério Pontuagao

Sustentabilidade cultural, social ou ambiental: adog¢ao de
praticas responsaveis quanto a continuidade cultural,
valorizagao de recursos e fornecedores locais, fortalecimento | Até 2 pontos
de relagdes sociais ou reducao de impactos ambientais,
quando compativeis com o projeto.

Pontuagdo maxima 10 pontos

Pontuagdao maxima total | 100 pontos
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1.8. Serao desclassificadas as propostas que:
a) nao atenderem ao objeto do edital ou a categoria escolhida;

b) obtiverem pontuagéo total inferior a 50 (cinquenta) pontos nos critérios de avaliagcéo

principal, desconsideradas as bonificagdes;

c) apresentarem conteudo incompativel com a legislagéo aplicavel, com os objetivos do

edital ou com os direitos fundamentais;

d) ndo demonstrarem viabilidade minima de execugdo, quando a insuficiéncia

comprometer o cumprimento do objeto.

2. BONIFICACAO POR PRIORIDADES TERRITORIAIS E ATENDIMENTO A
PUBLICOS ESPECIFICOS

2.1. Além da pontuagao principal, a proposta podera receber até 8 (oito) pontos de
bonificagao, mediante o atendimento das prioridades territoriais, do perfil do agente
cultural, dos publicos especificos e das medidas de democratizacdo do acesso previstas

neste item, observadas as condi¢des abaixo:

Publico especifico ou diretriz territorial Bonificagao

Projeto realizado, total ou parcialmente de forma substancial, em 2 pontos
territério prioritario, compreendendo bairros ou regides periféricas,
distritos, zona rural, territérios de povos e comunidades tradicionais,
regides de maior vulnerabilidade econdémica ou social, regides com
menor presencga de espagos e equipamentos culturais publicos, regides

com menor historico de acesso aos recursos das politicas publicas de
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cultura ou demais territérios enquadrados no art. 15 da Instrugao
Normativa MinC n°® 10/2023.

Proponente pessoa fisica residente em territério prioritario ou, no |2 pontos
caso de grupo ou coletivo sem CNPJ, grupo ou coletivo cuja maioria de
seus integrantes resida em territorio prioritario, consideradas as

hipéteses previstas no art. 15 da Instrugao Normativa MinC n°® 10/2023.

Projeto destinado ao atendimento qualificado de publicos 2 pontos
historicamente sub-representados ou socialmente
vulnerabilizados, incluindo mulheres, pessoas negras, pessoas e
povos indigenas, povos e comunidades tradicionais, pessoas
LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, pessoas em
situacao de rua e outros grupos em situagao de vulnerabilidade social,
desde que o atendimento esteja objetivamente previsto no Plano de
Trabalho.

Projeto que adote medida concreta de democratizagao do acesso |2 pontos
cultural para publicos com menor acesso historico as politicas
culturais, mediante gratuidade, reserva de vagas, atividades
descentralizadas, distribuicao gratuita de produtos culturais ou
realizacdo de acdes em escolas publicas, CRAS, CAPS, UBS,
equipamentos publicos, espagos comunitarios ou outros locais de

atendimento coletivo, desde que a estratégia esteja expressamente

CULTURA
E TURISMO

P% PREFEITURA DE L‘ V. M|N|STER|O DA
&7 PATROCINIO )
WP, UM NOVO TEMPO PARA TODOS SISTEMA NA&#M n&uuun»\ CU LTU RA ‘




POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA
11/15

prevista no Plano de Trabalho.

2.2. As bonificagdes previstas neste item serdo concedidas mediante verificagdo objetiva
das informagdes declaradas na inscricdo e no Plano de Trabalho, observados os

seguintes critérios:

| — a bonificagdo relativa ao territério de execugdo sera concedida quando o projeto
identificar o local ou territério de realizacdo e demonstrar que nele ocorrera parcela

substancial das atividades culturais previstas;

Il — a bonificagao relativa a residéncia do proponente sera concedida a pessoa fisica
residente em territorio prioritario e, no caso de grupo ou coletivo sem CNPJ, quando a

maioria de seus integrantes residir em territorio prioritario;

[l — a bonificagdo relativa a publicos prioritarios sera concedida quando o projeto
demonstrar atendimento qualificado, mediante objetivos, metodologia, estratégias de
mobilizagcdo, linguagem, mediagdo, acessibilidade ou outras ag¢des concretas

direcionadas ao publico indicado;

IV — a bonificacao relativa a democratizacdo do acesso sera concedida quando o Plano
de Trabalho prever medida concreta destinada a ampliar o acesso de publicos

historicamente pouco atendidos pela politica cultural.
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2.3. Para fins deste Anexo, consideram-se territérios prioritarios aqueles previstos no art.
15 da Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023, especialmente regides periféricas; regides de
maior vulnerabilidade econdmica ou social; distritos e territérios rurais; assentamentos e
acampamentos; areas de povos e comunidades tradicionais; regides com menor presenca
de espacos e equipamentos culturais publicos; regides com menor historico de acesso
aos recursos da politica publica de cultura; espagos comunitarios de convivéncia,
acolhimento e alimentacdo; e demais territérios caracterizados por vulnerabilidade

econdmica ou social.

2.4. As bonificacbes serdao cumulativas entre si, quando atendidos requisitos distintos,

observado o limite maximo de 8 (oito) pontos.

2.5. O enquadramento do mesmo fato ou circunstancia em mais de uma descricdo de

territorio prioritario ndao dara direito a atribuicao de bonificacdo em duplicidade.

2.6. A bonificacdo nao sera considerada para o alcance da pontuagdo minima de mérito
cultural prevista no item 1.8 deste Anexo, sendo aplicada somente as propostas que

alcangarem previamente a pontuagao minima exigida.

2.7. A circunstancia utilizada para concessao de bonificagdo nédo sera, por si so,
fundamento para atribuicdo de pontuacdo nos critérios da avaliagdo principal. Nos
criterios de mérito serdo avaliadas exclusivamente a qualidade, a consisténcia, a
adequacao e a efetividade das estratégias apresentadas, conforme os respectivos

subcritérios.
3. COTAS

3.1. Serao observadas, no resultado final, as vagas reservadas para pessoas negras,
pessoas indigenas e pessoas com deficiéncia, conforme os quantitativos definidos no

Anexo | e as regras estabelecidas no Edital.
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3.2. As cotas serdo aplicadas em conformidade com a Instrucdo Normativa MinC n°
10/2023, assegurados o direito a autodeclaragao, a possibilidade de apresentacdo em
formatos acessiveis e os procedimentos complementares previstos no Edital, quando

houver.

3.3. As pessoas optantes pelas vagas reservadas concorrerdao simultaneamente as vagas

de ampla concorréncia e as vagas reservadas, conforme sua pontuacgao e classificagao.

3.4. Quando a pessoa optante por cota alcangar pontuagao suficiente para classificagcao
em ampla concorréncia, hdo ocupara vaga reservada, salvo regra diversa expressamente

prevista na legislagao aplicavel.

3.5. A aplicagao das cotas néo afasta a exigéncia de pontuagado minima, de avaliagdo de
mérito cultural, de atendimento ao objeto do Edital e de cumprimento das condi¢des de

participacao e habilitacao.

3.6. Na hipétese de insuficiéncia de propostas aptas em determinada modalidade de cota,
as vagas remanescentes deverdo ser remanejadas conforme as regras do Edital, do

Anexo | e da regulamentacao federal aplicavel, observada a ordem de classificagao.

3.7. Quando a aplicagao proporcional das cotas por categoria for materialmente inviavel,
em razédo do numero reduzido de vagas ou de outra situagao objetiva, o Municipio devera
registrar justificativa no processo administrativo e observar os percentuais minimos no

conjunto geral do Edital, sempre que possivel.
4. CLASSIFICACAO E DESEMPATE

4.1. As propostas serao classificadas em ordem decrescente de pontuagao final,
observada a soma da pontuacgao principal e, quando cabivel, da bonificacao.

4.2. Para fins de classificacdo, a pontuacao final sera calculada conforme a seguinte
férmula:
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Pontuacéo final = pontuacéao principal + bonificagcdo, quando cabivel.

4.3. A classificacdo devera observar a categoria escolhida, o limite de vagas, a
disponibilidade or¢camentaria, as regras de cotas, os limites de contemplagdo por
proponente ou nucleo cultural e as demais disposicdes do Edital.

4.4. A publicagdo do resultado preliminar e do resultado final da selegdo devera observar
a protecdo de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, limitando-se as informacgdes
necessarias a transparéncia do certame, tais como nome civil, nome social ou nome
artistico do proponente, nome do projeto, categoria, pontuagéo, classificagao, situagao da
proposta e, quando indispensavel, a indicagdo genérica da modalidade de concorréncia,
vedada a exposic¢ao publica do dado sensivel que fundamentou eventual participacdo em
vaga reservada.

4.5. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados, sucessivamente, os

seguintes critérios de desempate:
I.  maior pontuagao no Critério 2 - Mérito cultural e interesse publico;

[I.  maior pontuagéo no Critério 1 - Qualidade e consisténcia da proposta;

[ll.  maior pontuacéo no Critério 4 - Descentralizagao territorial e alcance social;

IV.  maior pontuacéo no Critério 5 - Acessibilidade;

V. maior pontuacéao no Critério 7 — Legado, continuidade e sustentabilidade cultural.
VI.  maior pontuacgéo no Critério 3 - Viabilidade de execucéo;
VII.  maior pontuacéo no Critério 6 - Trajetéria do proponente e da equipe; e

VIIl.  persistindo o empate, tera preferéncia a proposta cuja inscricdo tenha sido
concluida primeiro na Plataforma CultBR Editais, considerada a data e o horario de

envio registrados pelo sistema.
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5. RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA SELEGAO

5.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar da selecédo no prazo de 3 (trés) dias
uteis, contado do primeiro dia util subsequente a publicacdo, mediante utilizagdo do

formulario constante do Anexo XIl, a ser apresentado pelo canal oficial indicado no Edital.

5.2. Caso seja apresentado recurso, sera aberto prazo de 2 (dois) dias Uteis para

apresentacao de contrarrazées, na forma prevista no Edital.

5.3. Os recursos que envolverem questdes relativas ao mérito cultural, a aplicacdo dos
critérios de avaliacido ou as notas atribuidas poderao ser submetidos a manifestacao
técnica de parecerista externo, quando necessario e desde que essa atividade esteja
abrangida pela respectiva contratagdo, cabendo a Comissao de Selegdo o julgamento

administrativo do recurso.

5.4. Sempre que possivel, a manifestagao técnica sobre recurso relativo ao mérito cultural
sera realizada por parecerista diverso daquele responsavel pela avaliagdo originaria da

proposta.

5.5. O julgamento dos recursos sera fundamentado, sendo vedada a alteracdo da
pontuagdo ou da classificagdo sem indicagdo expressa das razdes técnicas ou

administrativas que a justifiquem.

5.6. Apds o julgamento dos recursos e das contrarrazdes, quando houver, a Comissao de
Selecédo consolidara o resultado final da etapa de selecédo, que sera publicado pelo

Municipio nos meios oficiais previstos no Edital.

Patrocinio/MG, 17 de setembro de 2026.
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