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Prefeitura Municipal de Patrocinio

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO/MG.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO
CARGO DE FISCAL AMBIENTAL

EDITAL N2. 001/2017

O MUNICIPIO DE PATROCINIO — MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publico que estarao
abertas as inscricobes para 0 concurso publico para provimento de cargos efetivos de Fiscal
Ambiental, nivel X, do seu quadro de pessoal, sob regime Estatutario. O Concurso Publico realizar-
se-4 em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio, o Estatuto dos Servidores Municipais Lei
Complementar n® 060/2009; Lei Complementar n® 053/2009; Lei Complementar n® 061/2009; Lei
Complementar n® 145/2017; Lei Complementar n® 148/2017; Decreto n® 2813/2011, Decreto n°
3374/2017, Decreto n? 3376/2017 e as normas deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso sera regido por este Edital e sera executado sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos Humanos em parceria com a Corregedoria e
QOuvidoria Municipal, da Prefeitura Municipal de Patrocinio/MG, representado neste ato pela
Comissao Especial para Realizagdo e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada através da
Portaria n® 11.297/2017.

1.2 O Concurso Publico visa o provimento de 04 (quatro) vagas para o cargo de Fiscal Ambiental,
cujas especialidades estdo detalhadas no Edital.

1.3 A selegéo para o cargo de Fiscal Ambiental, nivel X, constara das seguintes etapas:

a) Inscricdo Preliminar, de carater eliminatério;

b) Prova Obijetiva (conhecimentos gerais e especificos), de carater eliminatério e classificatério.
2. DO CARGO

2.1 Cargo: Fiscal Ambiental — NIVEL X

2.11 Descricdo das Atividades: Manter a integridade do meio ambiente, bem como

assegurar o uso racional dos recursos naturais e seus subprodutos, visando coibir as acdes

predatérias do homem sobre a natureza. Cumprir e fazer cumprir as normas legais destinadas a

protecdo, conservagado e preservacdo dos bens ambientais, podendo exercer de forma imediata o
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poder de policia e a fungéo fiscalizadora das normas ambientais; Aplicar as técnicas, procedimentos

e conhecimentos inerentes a pratica fiscalizatéria; Preencher os formularios de fiscalizagdo, com
atencao, de forma concisa e legivel, circunstanciando os fatos averiguados com informacdes
objetivas e enquadramento legal especifico, evitando a perda do impresso ou provocando a nulidade
da infragdo; Apresentar relatério das atividades de fiscalizagdo ao seu chefe imediato; Efetuar
vistorias, levantamentos, e avaliagdes; Elaborar laudos técnicos de inspecao; Intimar, por escrito, os
responsaveis pelas fontes de poluicao a apresentarem documentos ou esclarecimentos em local e
data previamente determinados; Atuar na fiscalizacdo do municipio para atendimento de denuncias
ambientais; Realizar lavratura de autos de notificagdo, a partir de conhecimentos basicos nas areas
florestais e de agrotdxicos; Atuar na &rea de saneamento, aplicando as legislagdes federal, estadual e
municipal na area ambiental; Participar de cursos, reciclagens, treinamentos e encontros que visem
ao aperfeicoamento das suas fungdes, sempre que solicitado pela Administragdo; Manter o local de
trabalho organizado e limpo; Zelar pelo Patriménio que esta sob sua guarda; Desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia;

2.1.2 Regime de Trabalho: 37,5 horas semanais;

2.1.21 Remuneracgdo: R$ 2.612,15 (dois mil seiscentos e doze reais e quinze centavos);
2.1.2.2 Taxa de Inscricdo: R$ 130,00 (cento e trinta reais);

213 Requisito Basico: ser portador de diploma de Ensino Superior Completo em

Engenharia Florestal; ou Engenharia Ambiental ou Agronomia.

214 Os cargos serao regidos pelo Regime Juridico Estatutario, conforme a respectiva
denominacao, pré-requisitos e salario base inicial especificados neste documento, e de acordo com a

legislagao especifica;

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Do total de vagas previsto no item 1.2 (04 vagas), 01 sera reservada aos candidatos que se
declararem portadores de deficiéncia, na forma da Lei n. 7.583, de 24/10/1989, publicada no Diario
Oficial de 12/12/1990, e do Decreto n. 3.298, de 20/12/1999, publicado no Diario Oficial de
21/12/1999.

3.11 Nos termos do art. 4%, do Decreto n®. 3.298/99 e alteragdes posteriores sao consideradas
pessoas com deficiéncias aquelas que se enquadram nas seguintes categorias:

a. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes.
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b. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais

aferida por audiograma nas freqtiéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60%; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢des
anteriores.

d. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicagéo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da
comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer; e trabalho.

e. Deficiéncia multipla: associagado de duas ou mais deficiéncias

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da Inscricdo, declarar-se
portador de deficiéncia. Esses candidatos participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos.

3.3 O candidato que, no ato da Inscri¢éo, se declarar portador de deficiéncia, se classificado no
concurso, figurard em lista especifica e, caso obtenha a classificacdo necessaria, figurara na lista
geral, de acordo com o cargo.

3.4 Os candidatos aprovados, quando convocados, deverdo submeter-se a pericia médica por
Junta Médica designada para esse fim, que verificara a sua qualificacdo como portador de
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade fisica para o exercicio do cargo.

3.41 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente na
Classificagao Internacional de Doencas/CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5 A nao-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.6 As vagas definidas no subitem 3.1 que n&o forem providas por falta de candidatos portadores
de deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacdo em cada cargo/curso/area.

3.7 O candidato portador de deficiéncia podera solicitar condicdo especial para a realizagao da
prova, conforme previsto no art. 40, §§ 1° e 2% do Decreto n. 3.298/1999, no préprio formulario de
solicitacao de Inscrigdo, de acordo com o disposto nos subitens 5.7.1 a 5.7.1.1 deste Edital, todavia,
atendimento as condigbes especiais solicitadas ficardo sujeitos a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter sido aprovado no concurso.
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4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar

amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicao Federal.

4.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o Visto Permanente no
momento da posse.

4.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4.5 Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato do

sexo masculino.

4.6 Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o cargo.

4.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo.
4.8 Cumprir as determinagdes deste Edital.

4.9 Firmar declaracdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

5. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1 O candidato devera efetuar sua Inscricdo no concurso para fins de comprovagdo dos
requisitos exigidos para o cargo que deseja concorrer.

5.2 A solicitagdo de Inscricdo sera realizada, exclusivamente, via internet no endereco eletronico
http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/, no periodo compreendido entre as 08h do dia 26/10/2017 até as
23h59 do dia 10/11/2017, observado o horario de Brasilia-DF;

5.2.1 O candidato devera observar, atentamente, as etapas contidas no endereco
eletrénico destinado ao processo de inscrigéo.

5.3 O Formuléario de Solicitagdo de Inscricdo Preliminar devera ser preenchido completamente
pelo candidato, ndo tendo a Comissdo Especial para Realizagdo e Acompanhamento de Concurso
Publico e o Municipio de Patrocinio/MG., qualquer responsabilidade pelo preenchimento erréneo ou

incompleto;

5.4 O candidato, para efetivar a sua Inscricdo, devera efetuar o pagamento integral da taxa de
inscricdo mediante o boleto bancario até as 23h59 do dia 13/11/2017;

5.4.1 Nao sera aceito agendamento de pagamento.

5.5 As solicitagdes de Inscricao, cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 13/11/2017, nao
serdo acatadas.

5.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.7 E vedada a Inscrigdo Preliminar extemporanea.
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5.7.1 O candidato, portador de deficiéncia ou nao, que necessitar de qualquer tipo de condicdo

especial para a realizagdo das provas devera solicita-la, por escrito, no Formulario de Solicitacdo de
Inscricao Preliminar, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios (materiais,

equipamentos etc.).

5.7.1.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel

pela guarda da crianga. A candidata que n&do levar um acompanhante nao fara as provas.

5.7.1.2 A solicitagdo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.7.1.3 A néo-solicitagdo de condi¢des especiais no ato da Inscricdo Preliminar implica sua néao-
concessao no dia de realizagao das provas.

5.7.2 Estardo isentos da taxa de inscricdo do Concurso Publico, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PATROCINIO/MG., todos os candidatos que, comprovadamente, se enquadrarem no que determina
o Decreto Federal n? 6593/2008;

5.7.3 Os interessados em participarem do processo de isengao do pagamento da taxa de inscricao
deverdo solicitar por meio eletronico (Internet) no site: http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/, a partir
das 08h horas do dia 26/10/2017 até as 23h59 do dia 31/10/2017, seguindo as orientagbes contidas
no formulario eletrénico de solicitacéo;

5.7.4 O candidato que ao preencher o formulario eletrénico de inscrigdo, solicitar a isengéo da taxa
de inscricdo, devera encaminhar para a Comissao Especial para Realizagdo e Acompanhamento de
Concurso Publico, nomeada pela Portaria n® 11.297/2017, os seguintes documentos:

a. Copia da Carteira de Identidade (RG);

b . Cépia do CPF;

¢ . Declaracdo dos 6rgaos competentes que comprovem o cadastro nos programas sociais do
Governo Federal, Estadual e Municipal.

5.7.5 Os documentos referidos no item anterior deverdo ser encaminhados para a Comissao
Especial para Realizacdo e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n?®
11.297/2017, exclusivamente pelos CORREIOS, via SEDEX no endereco abaixo citado, com data
maxima de postagem até o dia 31 de outubro de 2017, devendo constar no envelope:

Prefeitura Municipal de Patrocinio MG.
A/C - Comissao Especial para Realizagdo e Acompanhamento
de Concurso Publico
Avenida Jodo Alves do Nascimento n°1452 — Centro
Administrativo

CEP: 38740-072
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5.7.6 Os Requerimentos de Isencdo do pagamento de que trata este capitulo somente serdo

realizados via Internet.

5.7.7 As informagbes prestadas no Formulario de Isencdo do pagamento de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas;

5.7.8 Nao sera concedida isencao de pagamento do valor de inscricao ao candidato que:
a. deixar de efetuar o requerimento de isengao pela Internet;
b. omitir informagbes e/ou torna-las inveridicas;

€. ndo observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos neste capitulo.

5.7.9 A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o

disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

5.7.10 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo

candidato, deferindo-se ou néo seu pedido.

5.7.11 Os candidatos que ndo cumprirem o disposto neste capitulo serdo excluidos do processo de
isencgéao.

5.7.12 Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato
que, simultaneamente, tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigéo.

5.7.13 A divulgagéo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isencao
da taxa de inscricao sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., no dia 03 de
novembro de 2017.

5.7.14 O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscrigao
deferido tera sua inscrigdo validada, ndo necessitando, desta forma, efetuar o pagamento da
inscricdo. Em seguida, o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo para efetivagéo da
inscricao.

5.7.15 Os candidatos que tiveram suas solicitagbes de isen¢ao da taxa de inscricdo indeferidas
poderdo encaminhar recurso para a Comissdo Especial para Realizacdo e Acompanhamento de
Concurso Publico, nomeada pela Portaria n® 11.297/2017, exclusivamente pelos CORREIOS, por
SEDEX, no endereco citado no item 5.7.5, com data maxima de postagem dia 06 de novembro de
2017.

5.7.16 A divulgagéo da listagem dos candidatos contemplados e ndo contemplados com a isencao
da taxa de inscri¢do, apds recursos, sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Patrocinio MG.,
no dia 09 de novembro de 2017.

5.7.17 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢é@o do valor de inscricdo e/ou seus recursos
indeferidos e que queiram participar do certame deverdo gerar o boleto e efetuar o pagamento de sua
inscricao até a data limite de 13 de novembro de 2017.

5.7.18 O candidato que nao regularizar sua inscri¢do, por meio do pagamento, tera o pedido de
inscricao invalidado.
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5.7.19 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao ndo sera devolvido, salvo no caso de

cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo da Prefeitura Municipal de Patrocinio/MG;

5.7.20 As informacdes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Patrocinio/MG do direito de excluir
do Concurso Publico, aquele que nao preencher o formulario de forma completa, correta ou que

fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5.7.21 Nao serao aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

5.7.22 O candidato devera declarar, no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo Preliminar, que os
documentos comprobatérios dos requisitos basicos para investidura no cargo, exigidos no presente
Edital, serdo apresentados por ocasido da posse.

5.7.23 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, as provas, a nomeagado e a posse do
candidato, desde que constatada falsidade em qualquer declaracao e/ou qualquer irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

6. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

6.1 A Comissao do Concurso apreciard os documentos encaminhados pelos candidatos inscritos
preliminarmente, para fins de comprovagéo dos requisitos exigidos para o cargo.

6.2 O candidato que apresentar a documentacao exigida incompleta ndo sera homologada a sua

inscricdo, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

6.3 A relacédo dos candidatos que tiveram sua Inscricdo Preliminar homologada sera publicada e
divulgada na internet, no enderego eletronico http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/, bem como no

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Patrocinio/MG., em 17 de Novembro de 2017.

6.4 O candidato devera imprimir o seu comprovante de inscrigdo, que estara disponivel no
endereco eletrénico http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/ apds a publicacdo mencionada no item 6.3.

7. DAS PROVAS

71 O cronograma de realizagao das provas sera divulgado na internet, no enderego eletrénico
http://www.patrocinio.mg.gov.br/om/, bem como no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de

Patrocinio/MG., no prazo de 10 dias de antecedéncia da realizacdo da prova.

7.2 A prova objetiva seré realizada em 10 de Dezembro 2017, em local a ser divulgado até 30 de
novembro de 2017, no endereco eletrbnico http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/, bem como no

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Patrocinio/MG.

7.3 DA PROVA OBJETIVA
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7.31 O cargo com sua respectiva prova, area tematica, itens (questbes), pesos e o carater
avaliativo, sdo os especificados nos quadros abaixo:

NIVEL ENSINO SUPERIOR
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS PESOS CARATER
AVALIATIVO
FISCAL OBJETIVA PORTUGUES 10 01 ELIMINATORIO E
AMBIENTAL CLASSIFICATORIO
INFORMATICA 10 01
CONHECIMENTOS 40 02
ESPECIFICOS
7.3.2 Para efeito do célculo da média final do candidato, sera usado o seguinte modelo
matematico:

n = nimero de provas realizadas;
[ = pontuagao obtida;
P = peso da prova.

7.3.3 As Provas Objetivas de conhecimento especifico tém pontuacdo maxima igual a 02
pontos. A prova objetiva de conhecimentos gerais (portugués e informatica), possuem pontuacéo
maxima igual a 01 ponto.

7.3.4 As Provas Objetivas constarao de 60 questdes, todas de multipla escolha com 04

alternativas de “a” a “d”, e dessas alternativas somente 01 (uma) devera ser assinalada como correta.

7.3.5 Apos a realizagcdo das Provas Objetivas, a Comissdo Especial para Realizagdo e
Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada através da Portaria n® 11.297/2017. divulgara os
respectivos gabaritos de respostas, no endereco eletrdnico http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/ até o

prazo de 11 de Dezembro de 2017;

7.3.6 A aplicacdo da Prova Obijetiva esta prevista para o dia 10 de dezembro de 2017, na cidade de
Patrocinio — Estado de Minas Gerais e sera realizada no periodo da tarde, no horario das 13h30 as
17h30 (horario local).

7.3.7 No periodo de aplicacao, a prova tera duragcdo minima de 2h e maxima de 4h.
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7.3.8 O candidato que se ausentar antes do prazo minimo estipulado, 2h, sera eliminado

do Concurso Publico.

7.3.9 A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizagado das mesmas.

7.3.10 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer em domingos ou
feriados, exceto aos sabados.

7.3.11 As informagbes sobre o local, sala, carteira, onde o candidato realizara sua prova,
serdo disponibilizadas no enderego eletrdnico http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/a partir do dia 30
de novembro de 2017.

7.3.12 E de inteira responsabilidade do candidato, obter a informacdo por meio eletronico
sobre horario, local, sala e carteira de realizagao das Provas do Concurso Publico.

7.3.13 A Comissao Especial para Realizagdo e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada
através da Portaria n® 11.297/2017 e a Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., nao se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras
atividades.

7.3.14 Ao candidato s6 sera permitida a realizagcdo da prova na data, horario e local constantes no
endereco eletrdnico mencionado no item 7 deste Capitulo.

7.3.15 Somente serd admitido & sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original com foto que o identifique, sendo considerado como documento valido para
identificacdo do candidato: cédula de identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal; identidade expedida pelo
Ministério das Relagbes Exteriores para Estrangeiros; identificagéo fornecida por ordens ou conselhos
de classes que por Lei tenham validade como documento de identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte e Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

7.3.16 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato.

7.3.17 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no
maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

7.3.18 Nao serdo aceitos protocolos, nem cépias de documentos, mesmo autenticadas em
cartorio.

7.3.19 O comprovante de inscri¢do néo terd validade como documento de identidade.

7.3.20 Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova.
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7.3.21 O candidato nao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da

prova como justificativa de sua auséncia.

7.3.22 O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizard
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo no Concurso Publico.

7.3.23 Na realizacdo da Prova Obijetiva serdo fornecidos o caderno de questdes e a folha
de respostas com os dados do candidato, para assinatura no campo proprio e transcricdo das
respostas com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

7.3.24 Na Prova Objetiva, o candidato deverd assinalar a Folha de Respostas, Unico
documento valido para a correcao da prova. O preenchimento da Folha de Resposta sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder de conformidade com as instru¢des especificas
contidas no Caderno de Questdes. Em hipdotese alguma havera substituicio da Folha de
Respostas por erro do candidato.

7.3.25 Os prejuizos advindos de marcacgoes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.3.26 O candidato que receber sua prova com quaisquer falhas de impressao, prova em
branco ou Folha de Respostas em branco, ndo € motivo suficiente para excluséo do concurso
publico, devendo o mesmo requerer prova e gabarito reserva e comunicar ao fiscal de sala onde
realiza a prova, para anotagdo em Ata de Sala, sendo excluido do concurso o candidato caso assim
ndo proceda.

7.3.27 O candidato devera comparecer ao local da prova, designado pela Comissao Especial para
Realizagdao e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada através da Portaria n® 11.297/2017,
munido de caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul. Ndo sendo permitido
nenhum outro material.

7.3.28 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Resposta da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

7.3.29 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.3.30 Durante a realizagao da prova, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacao de celular, aparelhos eletrénicos, rel6gio, maquina
calculadora, livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

7.3.31 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
assinatura, pois qualquer marca prejudicara o desempenho do candidato, eliminando-o.

7.3.32 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal a Folha de Resposta e o
caderno de questdes, cedido para a execugao da prova.

7.3.33 Motivara a eliminagédo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, burlar ou a tentativa de burlar quaisquer das normas definidas neste Edital ou a
outros relativos ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instrugées ao Candidato ou as Instrugdes
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constantes da prova, bem como ao tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacao das provas.

7.3.34 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 2h do inicio da prova objetiva;

f) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo,
impressos, bem como maquina calculadora ou similar;

g) estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéo (bip,
telefone celular, caneta ou lapis ndo transparente, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como protetores auriculares;

h) o candidato que se manter em uso ou posse de relégios de quaisquer tipos, bonés, lencos, 6culos
escuros e bolsas no interior da sala ao qual estiver sendo aplicada a prova.

i) fizer anotacao de informagoes relativas as suas respostas em qualquer meio ndo autorizado neste
Edital exceto no comprovante de inscrigdo ou na etiqueta onde se encontra anotados os seus dados
pessoais;

j) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

k) lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

1) ndo devolver integralmente o material recebido, Folha de Resposta e Caderno de Questoes;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

7.3.35 Nao sera permitida a entrada do candidato no local de prova com qualquer
equipamento eletrénico como os indicados na alinea “g” do 7.2.34, nem rel6gio de qualquer tipo.

7.3.36 Quanto a realizacdo da Prova Objetiva:

a) O candidato, ao terminar a prova, entregara ao Fiscal juntamente com a Folha de Respostas, o
Caderno de Questoes;

b) Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, visual ou grafolégico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o mesmo serd automaticamente eliminado do
Concurso;

c) Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova;

d) Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados;

e) Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos a Comisséo Especial
para Realizacdo e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada através da Portaria n®
11.297/2017, ndo fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicées de
direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico. As questdes da Prova
Objetiva, o Gabarito Provisério e o Gabarito Oficial serdo divulgados no endereco eletrénico da
Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/
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f) Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital, assim, como alteragdes

em dispositivos legais e normativos posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste
Concurso Publico;

g) A Comisséao Especial para Realizagdo e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada através
da Portaria n® 11.297/2017, divulgarda o Gabarito Provisério no endereco eletrdnico
http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/ no dia seguinte ao encerramento da Prova Objetiva;

h) O Gabarito Oficial sera divulgado no dia 11 de Dezembro de 2017 pela Comissdo Especial para
Realizagao e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada através da Portaria n® 11.297/2017,
no enderecgo eletrénico http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/

7.3.37 Sera eliminado do concurso, o candidato que na Prova Objetiva acertar menos de
50% do total das questdes validas ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

7.3.38 Apoés o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias
do local de prova, sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer contato com candidatos que
ainda nao tenham terminado a prova, sob pena de ser excluido do concurso publico.

7.3.39 A avaliagdo da prova sera realizada, considerando para esse efeito, exclusivamente,
as marcacgodes transferidas para a Folha de Respostas. O Unico documento valido e exclusivo para
avaliagdo do candidato é a Folha de Respostas.

7.3.40 Aos portadores de necessidades especiais serdo asseguradas provas e/ou locais
especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo a coordenacdo do Concurso o
cumprimento das demais condigbes do Edital.

74 DA CLASSIFICAGAO

7.4.1 A classificagdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas,

sendo considerado apto o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 70 pontos.
7.4.2 Os candidatos com nota inferior a 50 pontos estardo automaticamente eliminados.

7.4.3 Na hipétese de igualdade da nota final e como critério de desempate, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a. obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b. obtiver maior nota na prova de Portugués;

c. tiver maior idade, considerando ano, més e dia;

e. persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serao admitidos recursos quanto:

a. ao indeferimento do requerimento da isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢éo;
b. ao indeferimento de inscricao;
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c. ao indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais;

d. ao indeferimento da solicitagdo de condigao especial para a prova objetiva;

e. as questdes das provas e gabaritos preliminares;

f. ao resultado das provas.

8.2. O prazo para interposicao de recurso sera de 03 (irés) dias Uteis apds a concretizagédo do
evento que lhes disser respeito (indeferimento do requerimento da isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo; ao indeferimento de inscricdo; ao indeferimento do requerimento para concorrer as vagas
reservadas aos portadores de necessidades especiais; ao indeferimento da solicitacdo de condigéao
especial para a prova objetiva; as questdes das provas e gabaritos preliminares; ao resultado das
provas, tendo como termo inicial o 12 dia dtil subsequente a data do evento a ser recorrido.

8.3. Admitir-se & um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

8.4. Os recursos deverao ser remetidos por intermédio do Correios, enviado para o enderecgo:

Prefeitura Municipal de Patrocinio MG.

A/C - Comissao Especial para Realizagdo e Acompanhamento de
Concurso Publico

Avenida Jodo Alves do Nascimento n°1452 - Centro Administrativo
CEP: 38740-072

8.5. ,O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo desconsiderado.

8.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

8.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama ou outro

meio que nao seja o especificado neste Edital.

8.8 A Comissao Especial para Realizacdo e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada

através da Portaria n® 11.297/2017, constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.9 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

8.10 O Gabarito Provisorio podera ser alterado, em funcao dos recursos impetrados e as provas

serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial Definitivo, divulgado ap6s o prazo recursal.

8.11 As respostas dos recursos interpostos serdao disponibilizados no endereco eletrdnico
http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/ e ficardo disponiveis na sede da Comissdo Especial para

Realizagao e Acompanhamento de Concurso Publico, nomeada através da Portaria n® 11.297/2017,
caso o candidato queira comparecer pessoalmente para ciéncia das mesmas, no endereco da
Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., sito a Avenida Jodo Alves do Nascimento, 1.452 — Centro
Administrativo, na cidade de Patrocinio MG..
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9 DAS NOMEACOES
9.1 Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na Legislagcdo Estadual e

Municipal vigente, o candidato convocado para nomeacdo devera preencher os requisitos abaixo
especificados:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condicoes previstas no Decreto Federal n? 70.436, de 18 de Abril de 1972, ou ainda estrangeiro na
forma disposta na legislagéo pertinente.

b. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

c. Possuir a escolaridade e as exigéncias para o cargo concorrido, conforme previsto neste Edital.

d. Estar quite com as obrigagdes militares se candidato do género masculino.

e. Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

f. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungbes atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

d- Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico, nem possuir antecedentes criminais.

h. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com a idade de aposentadoria compulséria, ou seja,
70 (setenta) anos.

i. Nao receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria, emprego ou fungéo, exercido no &mbito
da Uniao, do Territério, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e suas Autarquias, Empresas
ou Fundagoes, conforme preceitua o artigo 37, § 10 da Constituicdo Federal, com a redagéo da
Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumula¢des permitidas pelo inciso XVI do
citado dispositivo constitucional. Em caso de acumulacao, o candidato devera apresentar no ato da
convocacao para fins de nomeagéo, comprovagédo da exoneragao do cargo anteriormente acumulado,
condicdo determinante para a nomeagao.

9.2 Os portadores de deficiéncia aprovados e classificados, quando houver, serdo convocados
para nomeacdo nas vagas a eles reservadas, devendo submeter-se a pericia médica, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato quanto a deficiéncia, ou nédo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

9.3 O provimento do cargo ficaré a critério da Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Patrocinio MG. e de acordo com as necessidades do Municipio.
9.4 No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se 4 nomeacgdo dos demais
candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo do concurso.

9.5 O candidato nomeado devera apresentar cépia dos seguintes documentos autenticados
como condigao para sua posse:

a. Comprovacao dos pré-requisitos/escolaridade constante no Capitulo Il deste Edital;

b. Certiddo de nascimento ou casamento;

c. Cépia do titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima elei¢cdo ou certiddo de quitacao
eleitoral fornecida pelo cartério eleitoral;

d. Certificado de reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para os candidatos do sexo masculino;
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e. Cédula de identidade;

f. Ultima Declaracdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, com as

devidas atualizagdes e/ou complementagdes ou, no caso de o nomeado nado ser declarante,
declaracéao firmada por ele préprio, nos termos da Lei n®. 8.429/92;

g. Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

h. Documento de Inscricdo no PIS-PASEP, caso possua;

i. 2 (duas) fotos 3X4 recente, colorida (fundo branco).

9.6 Para a nomeacgdo, o candidato, também deverad apresentar todos os documentos exigidos
pelo presente Edital e demais documentos legais que Ihe forem exigidos pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., sob pena de perda do
direito a vaga.

9.7 O candidato que, nomeado deixar de entrar em exercicio, nos termos legais, perdera os
direitos decorrentes de sua nomeacao.

9.8 E facultado & Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Patrocinio MG., exigir dos candidatos, na nomeacao, além da documentacdo prevista
neste Edital, outros documentos que julgue necessario.

9.9 A nao apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatérios fixados no presente
Capitulo, dentro do prazo legal, tornara sem efeito sua nomeacao.

9.10 Além da apresentagé@o dos documentos relacionados no item 9.5 deste Capitulo, a posse do
candidato ficard condicionada a realizacdo de inspe¢do médica realizada por Junta Médica Oficial
indicada pela Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Patrocinio MG..

9.11 O local de realizagao das provas, nao influenciara em sua lotagao.

9.12 A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou
a prética de falsidade ideoldgica em prova documental, acarretardo cancelamento da inscricdo do
candidato, sua eliminacdo no respectivo Concurso Publico e anulagéo de todos os atos com respeito
a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacéo do Resultado Final, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

9.13 A Comissdo Especial para Realizagdo e Acompanhamento de Concurso Publico, ficara
responsavel apenas pela divulgagao do resultado oficial, cabendo ao candidato acompanhar todas as
convocacoes através do endereco eletrbnico da Prefeitura Municipal de Patrocinio MG.,
http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/.

10 DA HOMOLOGACAO DO CERTAME

10.1 O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos e/ou casos
interpostos que porventura possam existir e comprovada a sua regularidade, sera, através de
relatorio sucinto, encaminhado pela Comissado Especial para Realizagdo e Acompanhamento de
Concurso Publico ao Chefe do Executivo Municipal, que o homologara e o fara publicar nos meios de
comunicacao devidos.
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11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1  Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso, serdo afixados no sagudo da Prefeitura do Municipio de Patrocinio MG., e divulgados na
Internet no endereco eletrbnico http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/, bem como as convocacgdes

apds o resultado oficial. Serd publicado em imprensa oficial apenas o resultado dos candidatos que
lograrem CLASSIFICAGAO no Concurso Publico de acordo com o nimero de vagas oferecidas na
Ampla Concorréncia. Os demais candidatos aprovados terdo seus nomes publicados no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Patrocinio MG. http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/.

11.2 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso, valendo para esse fim, a homologagdo publicada na imprensa oficial para aqueles
considerados classificados e para os demais a homologacao publicada no endereco eletrénico da
Prefeitura Municipal de Patrocinio MG. http://www.patrocinio.mg.gov.br/pm/.

11.3 A aprovagdo, no presente Concurso Publico dos candidatos considerados classificados,
gerara direito a nomeacao, dentro do prazo de validade do concurso que € de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério da Prefeitura do Municipio de Patrocinio MG.,
respeitando a legislagao eleitoral vigente e demais legislacdes pertinentes.

11.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

11.5 Cabera ao Chefe do Executivo Municipal, a homologagao dos resultados finais do Concurso
Publico.

11.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacao das condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugées especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.7 A Legislacdo com vigéncia apds a data de publicacao deste Edital, bem como as alteracdes
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagao
nas provas do Concurso.

11.8 O acompanhamento das publicacbes de Editais, avisos e comunicados pertinentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas por telefone
nem e-mail, informacoes relativas a aplicagdo das Provas nem ao Resultado deste Concurso Publico.
11.9 A Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., reserva-se no direito de proceder as nomeagoes,
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigco, de acordo com a disponibilidade
orgamentéria e o nUmero de vagas existentes.

11.10 O candidato aprovado no Concurso Publico s6 podera desistir do respectivo certame de
forma definitiva, mediante requerimento enderecado a Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., até o
primeiro dia Util anterior & data da posse.
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11.11 As despesas relativas a participacado do candidato em quaisquer das fases deste Concurso

Publico para provimento de cargos da Prefeitura Municipal de Patrocinio MG., a apresentacédo para
posse e exercicio, correrdo a expensas do proprio candidato.

11.12 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar
posse, caso nao seja localizado.

11.13 O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo de
validade do Concurso Publico.

11.14 A Prefeitura Municipal de Patrocinio MG. e a Comissdo Especial para Realizacdo e
Acompanhamento de Concurso Publico, ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a. enderec¢o ndo atualizado;

b. endereco de dificil acesso;

c. correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d. correspondéncia recebida por terceiros.

11.15 Apds 180 (cento e oitenta) dias os cadernos de provas, as folhas de resposta e o material
utilizado na realizagdo do concurso serdo incinerados.

11.16 A Comisséo Especial para Realizagdao e Acompanhamento de Concurso Publico, podera em
qualquer fase do certame alterar as datas apresentadas no Cronograma previsto, caso seja
necessario, sem que haja ressarcimento da taxa de inscricao de quaisquer dos candidatos inscritos.
11.17 Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissao
Especial para Realizagdo e Acompanhamento de Concurso Publico em conjunto com a Procuradoria
Geral do Municipio, no que a cada um couber.

DEIRO MOREIRA MARRA
PREFEITO MUNICIPAL DE PATROCINIO MG.
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Interpretacdo de textos os mais diversos; Conotagdo e denotacdo; Figuras de
linguagem; Morfologia; Classes de palavras; Acentuagao grafica; Ortografia; Estrutura e processos e
formagdo das palavras; Sintaxe; Sintaxe de oragdo: termos essenciais, acessorios e integrantes;
Sintaxe de periodo. (Simples e Composto); Regéncia verbal e nominal; Crase; Concordancia verbal e
nominal; Colocag¢édo pronominal.

INFORMATICA: Sistema operacional Windows, Word, Internet, correio eletrénico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - FISCAL AMBIENTAL - 1. Nogdes de Ecologia, Ciclos
Biogeoquimicos e Poluigdo Ambiental. 2. Gerenciamento de residuo sélido: conceitos, caracterizagao,
aspectos ambientais e epidemioldgicos, geragdo, métodos de disposicao final e tratamento; 2.1
Planos de Gerenciamento de Residuos. 3. Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos basicos,
Caracteristicas do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestao e Disposicao de Efluentes e
lodos. 4. Sistemas de Abastecimento de agua: Conceitos bésicos, caracteristicas quimicas, fisicas e
biologicas de agua superficial e subterranea, Concepcdes de Estacdes de Tratamento de agua para
consumo humano, qualidade da agua para consumo humano — Portaria N®2914/2011 do Ministério da
Saude, Vigilancia Sanitaria. 5. Avaliacdo de Efluentes industriais. 6. Unidade de Conservagao e
Unidades de Preservacado Permanente: Conceitos e gestdo. 7. Educagdo ambiental: Fundamentos da
questao ambiental, Politica de Educagdo ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade
sustentével. 8. Gestdo Ambiental: Avaliacdo de Impacto Ambiental, No¢des de Metodologias de
Avaliagdo de Impactos Ambientais, Processo de Licenciamento Ambiental: Andlise da competéncia
do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA Licenca Prévia, Licenca de Instalacdo, Licenca de
Operacao, Autos de infracdo e Termo de Ajustamento de Conduta. 9. Legislagbes Ambientais
Nacionais: Lei de crime ambiental; Politica Nacional de recursos Hidricos — Lei 9.433/97; Politica
Nacional de Saneamento Béasico — Lei 11445/07; Politica nacional de residuos Sélidos — Lei
12305/10. Politica Nacional de Educagdao Ambiental — Lei 9795/99; Licenciamento Ambiental: Lei
6.938/81. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza - Lei n° 9.985/2000;
9.1.Resolugcdes CONAMA: n® 001/86; n® 237/97; n°® 274/00; n® 357/05, n®430/11, n°01/90, n® 02/93; N°
05/89; N°03/90, N°382/06; N° 358/05; N° 307/02; N° 448/12; N° 431/11; N°362/05; N°420/09;
N°469/15;
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Prefeitura Municipal de Patrocinio
PATROCINIO Estado de Minas Gerais

UNIAO E TRABALHO

ANEXO I
CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital

26 de outubro de 2017

Periodo das inscricbes

26 de outubro a 10 de novembro de 2017

Pedido de isencao da taxa de inscri¢cao

26 a 31 de outubro de 2017

Listagem deferida da Isencéo da taxa

03 de novembro de 2017

Recurso da isengéo da taxa de inscricdo

06 a 07 de Novembro de 2017

Listagem apds recurso

09 de Novembro de 2017

Data limite para pagamento da taxa de inscrigao

13 de Novembro de 2017

Listagem das inscri¢des deferidas

17 de Novembro de 2017

Listagem das inscri¢des deferidas com
necessidades especiais

17 de Novembro de 2017

Recursos das inscri¢cdes indeferidas

17 a 21 de Novembro de 2017

Listagem final, apds recurso

24 de Novembro de 2017

Divulgagéo do local da prova

30 de Novembro de 2017

Prova Objetiva

10 de Dezembro de 2017

Gabarito Provisorio

11 de Dezembro de 2017

Recursos ao Gabarito

11 a 13 de Dezembro de 2017

Gabarito final

15 de Dezembro de 2017

Listagem dos Aprovados

22 de Dezembro de 2017

*Cronograma sujeito a alteracoes.
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