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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO
EDITAL N2. 01/2012, de 10 de fevereiro de 2012.

O Prefeito do Municipio de Patrocinio, no uso de suas atribui¢cées, torna plblica a abertura das inscricoes e estabelece
normas para a realizagcdo do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas nos
cargos/especialidades do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Patrocinio relacionados no Anexo A deste Edital,
criados pelas Leis Complementares n. 061, 062 de 01/10/2009 e 96 e 97/2011, disposi¢des constitucionais referentes ao
assunto, legislagao complementar e demais normas contidas neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes, e sua execugao cabera a
Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP, situada a Avenida Presidente Antbnio Carlos, n. 6.627 —
Unidade Administrativa Il — 32 andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Av. Antonio Abrahao
Caram — Portao 2), no horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, (exceto sabados, domingos e
feriados).

1.2 O Concurso Publico tem por objetivo dar provimento aos cargos, no nivel inicial das respectivas carreiras, conforme
Anexo A deste Edital.

1.3 O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos contados a partir da data de publicagéo da
homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo a critério Pessoal da Prefeitura
Municipal de Patrocinio.

1.4 Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.5 As vagas ofertadas neste Concurso Publico estéo distribuidas por cargos e sao aquelas constantes no Anexo A deste
Edital.

1.6 A cota de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia esta contida no total de vagas oferecidas e
distribuidas neste Concurso Publico, por cargos, conforme aponta o0 Quadro de Vagas do Anexo A deste Edital.

1.7 Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico, observada a
disponibilidade financeira e orgamentaria, poderao ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita
ordem de classificagcao, sendo 5% (cinco por cento) delas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

1.8 O regime juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o estatutario, de conformidade com as normas contidas na
Lei Organica do Municipio de Patrocinio, Regime Juridico Unico - Lei 2.219/91, devendo ser consideradas suas
alteracdes e a legislagéo pertinente.

1.9 Todas as publicagbes oficiais serdo feitas em Jornal de circulagdo no municipio (Jornal “Gazeta de Patrocinio”) e
divulgadas na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio)/MG e nos enderegos -eletrénicos
<www.gestaodeconcurso.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br>.

1.10 O candidato podera obter o Edital deste Concurso Publico por meio de download no enderego eletrdnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

2 ESPECIFICACOES DOS CARGOS
2.1 Os cargos, cédigos e distribuicao de vagas constam do Anexo A deste Edital.

2.2 As atribuicbes gerais, habilitagdo, carga horaria e vencimentos constam do Anexo D deste Edital.

3 REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1 O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, sera investido no
cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado que goze das prerrogativas do Art. 12 da Constituicdo da Republica;
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b) gozar dos direitos politicos;

¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial,
realizada pelo servigo médico oficial da Prefeitura Municipal de Patrocinio ou, em sua falta, por quem este indicar;

g) comprovar habilitagcdo exigida para o cargo conforme estabelece o Anexo D deste Edital.

3.1.1  Para os cargos discriminados no Anexo D, cuja habilitagdo minima exigida seja o ensino superior, em profissdes
regulamentadas, sera exigido do candidato, além da escolaridade, o registro no respectivo 6rgdo competente, em razao
do disposto nas Leis Complementares n. 66/2009, alteragées posteriores.

3.2 Os requisitos descritos no subitem 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovagao de
atendimento devera ser feita na data da posse por meio de documentagao original, juntamente com fotocopia.

3.3 A falta de comprovacgao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital impedira a posse do
candidato.

4 INSCRICOES
4.1 Disposicoes gerais

4.1.1 As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

4.1.2 Antes de efetuar a inscricdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.1.3 A inscricdo do candidato implicar4d o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagéo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.1.4 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisoria, condicional ou extemporanea.

4.1.5 Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscrigao feita por fax, via postal, correio eletrbnico ou outro meio que
nao os estabelecidos neste Edital.

4.1.6 A Ficha Eletrénica de Isencdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricao
sdo pessoais e intransferiveis.

4.1.7 O pagamento da taxa de inscrigao, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste
Concurso Publico.

4.1.8 O candidato podera concorrer para um cargo respeitando-se as exigéncias referentes aos requisitos minimos de
escolaridade, conforme discriminados no Anexo A deste Edital.

4.1.9 Ap6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Requerimento Eletrdnico de Inscrigao ou
na Ficha Eletrénica de Isengao, nao serao aceitos:

4.1.9.1 alteragédo no cargo indicado pelo candidato no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de
Isengéo;

4.1.9.2 transferéncias de inscrigdes ou da iseng¢do da taxa de inscricao entre pessoas;

4.1.9.3 transferéncias de pagamentos entre pessoas;

4.1.9.4 alteragdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condigdo de
portador de deficiéncia.

4.1.10 A nao comprovagao do pagamento da taxa de inscricdo determinara o cancelamento automatico do Requerimento
Eletrénico de Inscri¢éo.

4.1.11 As informagdes constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isengédo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Patrocinio e a FUNDEP de quaisquer atos
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ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou codigo incorreto referente ao cargo
pretendido fornecidos pelo candidato.

4.1.12 A Prefeitura Municipal de Patrocinio e a FUNDEP n&o se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes nao recebidas por falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicacgéo, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

4.1.13 Nao se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento Eletrénico
de Inscricdo ou da Ficha Eletrdnica de Isengdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados.

4.2 Procedimentos para inscricéo e formas de pagamento

4.2.1 Periodo e Procedimentos para Inscricdo: via internet das 09 (nove) horas do dia 09 (nove) de abril as 19
(dezenove) horas do dia 11 de maio 2012.

4.2.1.1 A Prefeitura Municipal de Patrocinio disponibilizara computadores para as pessoas que nao tem acesso a
internet, para que possam realizar suas inscri¢gdes, na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio-MG, no horario
de no horario das 9h as 17h (exceto sdbados, domingos e feriados).

4.2.1.2 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> das 09
(nove) horas do dia 09 (nove) de abril as 19 (dezenove) horas do dia 11 de maio 2012, por meio do link
correspondente as inscrigdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Patrocinio, efetuar sua inscrigdo conforme
0s procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no enderecgo eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>;

b) preencher o Requerimento Eletronico de Inscrigao, indicando o codigo da opgédo do cargo para o qual concorrera de
acordo com o Anexo A deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela Internet;

¢) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente;

d) efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricao expressa no Anexo A de acordo com o nivel
de escolaridade do cargo para o qual ira concorrer, até o dia 11 de maio de 2012.

4.2.2 O boleto bancario a que se refere o subitem 4.2.1.2, alinea “c”, sera emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do codigo de
barras e ser pago até o dia 11 de maio de 2012.

4.2.3 O candidato, para efetivar sua inscrigao, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento, em dinheiro, do valor da
inscricdo impresso no boleto bancério, na rede bancéria, observados os horarios de atendimento e das transagbes
financeiras de cada instituicdo bancaria, até o dia 11 de maio de 2012.

4.2.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra,
0 candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que antecede o feriado, desde que o pagamento
seja feito no periodo de inscricdo determinado neste edital.

4.2.5 A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressado durante o periodo de
inscricdo determinado no subitem 4.2.1.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 19 horas e 10 minutos do
ultimo dia de inscricao — 11/05/2012.

4.2.6 A impressao do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Patrocinio e a FUNDEP de eventuais dificuldades
na leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de efetivagao da inscrigao.

4.2.7 A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmacdo a FUNDEP, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do valor da taxa de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento
Eletrénico de Inscricdo em que o pagamento nao for comprovado.

4.2.8 Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida
no subitem 4.2.1.2 deste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga
extemporaneamente.
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4.2.9 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletrdnico, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

4.2.10 O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendas e outros, em que conste a data da efetivagdo do pagamento feito até o dia 11/05/2012.

4.2.11 Nao serao validas as inscrigoes cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no boleto bancario.
4.2.12 Nao sera devolvido o valor da taxa de inscrigdo pago em duplicidade, ou para cargos diferentes, ou fora do prazo.

4.2.13 Havendo mais de uma inscricdo paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a Ultima inscricao
cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais inscrigoes realizadas e pagas nao serdo consideradas
e o valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido.

4.2.14 O boleto bancério quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso Publico.
Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado
até a data limite do vencimento (11/05/2012), ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento.

4.2.15 Nao sera efetivada a inscrigéo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento da taxa de inscri¢ao,
ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente, nos termos do subitem 10.1, alinea “b”.

4.2.16 A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscricoes deferidas sera publicada no Jornal Gazeta de Patrocinio
e divulgada nos enderegos eletrénicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br>, até o dia 16
de maio de 2012.

4.3 Da devolucao da taxa de inscricao

4.3.1 Em nenhuma hipétese o valor da taxa de inscricao sera devolvido ao candidato, salvo nos casos de cancelamento,
suspensao ou nao realizagao do Concurso Publico.

4.3.2 Na hipétese de cancelamento, suspensdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ser
requerida por meio do preenchimento, assinatura pelo préprio candidato e entrega de formulario que sera disponibilizado
no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> e nos locais relacionados no subitem 4.3.5.

4.3.3 O formulario de restituicao da Taxa de Inscricao estara disponivel, nos locais indicados no subitem 4.3.5, em até 03
(trés) dias uteis apds a data de publicagédo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a nao realizagdo do
certame, durante o prazo previsto no subitem 4.3.5.

4.3.4 No formulario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicdo da taxa de inscrigao:

a) nome completo, nimero da identidade e da inscrigdo do candidato;

b) cargo para o qual se inscreveu;

¢) nome e numero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta;

d) nimero de telefones, com cédigo de area, para eventual contato.

4.3.5 O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado, diretamente pelo candidato ou por terceiro,
devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de identidade do candidato,
em envelope fechado, tamanho oficio, em até 30 (trinta) dias ap6s o ato que ensejou o0 cancelamento, suspensao ou a
nao realizagao do certame, por uma das seguintes formas:

a) na FUNDEP/Geréncia de Concursos — Avenida Presidente Antonio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il
— 32 andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Av. Antdnio Abrahdo Caram — Portdo 2), no
horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, (exceto sabados, domingos e feriados) dentro do
prazo previsto no subitem 4.3.5 deste Edital;

b) via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderegado a
FUNDEP/Geréncia de Concursos — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Patrocinio — Edital n. 01/2012 -
Caixa Postal 856 — CEP. 30.161-970, Belo Horizonte - MG. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao
prazo estabelecido no subitem 4.3.5 deste Edital.
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4.3.6 No envelope, na parte frontal, deverd constar Ref. Restituicdo da Taxa de Inscricdo — Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Patrocinio — Edital n. 01/2012, nome completo, nimero da inscricdo e nimero do documento de
identidade.

4.3.7 A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes ao término do prazo fixado
no subitem 4.3.5 por meio de depdsito bancario na conta corrente indicada no respectivo formulario de restituicéo.

4.3.8 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM desde a data do
pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituigao.

4.4 Da isencao do pagamento da taxa de inscricao

4.4.1 Nao havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n. 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unidao de 3 de outubro de 2008.

4.4.2 Estaréa isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

4.4.2.1 estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007; e

4.4.2.2 for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n. 6.135, de 2007.

4.4.3 A isencao devera ser solicitada mediante o preenchimento, assinatura e entrega da Ficha Eletrénica de Isengao,
disponivel para a solicitagdo do dia 13 de abril a 19 de abril de 2012, no enderegco eletrbnico
<www.gestaodeconcurso.com.br> ou na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio/MG, no horario das 9h as
17h em que contera:

4.4.3.1 indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
4.4.3.2 declaracao de que atende a condigao estabelecida no subitem 4.4.2 deste edital.
4.4.4 A Ficha Eletrénica de Isencgao indicada no subitem 4.4.3, devera ser entregue:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio/MG, no
horario das 9h as 17h, dentro do prazo previsto no item 4.4.3 deste Edital.

4.4.5 A Prefeitura Municipal de Patrocinio consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacodes prestadas pelo candidato.

4.4.6 As informagdes prestadas na Ficha Eletrénica de Isencao serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.4.7 Nao sera concedida isengcao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagao;
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos itens 4.4.3 e 4.4.4 deste edital.

4.4.8 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo, via fax, via correio eletrdnico ou via
postal.

4.4.9 O resultado do pedido de isencdo sera publicado até o dia 25 de abril de 2012, em jornal de circulagdo no
municipio (Jornal “Gazeta de Patrocinio”) e divulgado na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio/MG e nos
enderecos eletrbnicos <www.gestaodeconcurso.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br>, em ordem alfabética, com o
namero da carteira de identidade, constando apenas o deferimento ou indeferimento.
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4.4.10 O candidato cujo pedido de isengdo da Taxa de Inscricdo for deferido estard automaticamente inscrito neste
Concurso Publico, desde que tenha preenchido assinado e enviado a Ficha Eletronica de Isengdo com seus dados
pessoais e opgao de cargo/especialidade.

4.4.11 O candidato que tiver o pedido de isencdo da Taxa de Inscrigao indeferido podera efetuar sua inscricao
acessando o link de impressao da 22 via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento conforme disposto
no item 4.2.

4.4.12 A fundamentagao objetiva sobre o Indeferimento do Pedido de Isengdo da Taxa de Inscricdo estara disponivel
apds a publicagcao de que trata o item 4.4.9 deste Edital, na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro - Patrocinio/MG, no
horario das 9h as 17h, até a data limite de encerramento das inscrigcdes, para ser consultada pelo préprio candidato ou
por terceiro capaz.

4.4.13 Cabera recurso contra o Indeferimento do Pedido de Isengéo da Taxa de Inscrigdo.

4.4.13.1 O recurso devera ser apresentado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente da
data de publicagdo do indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo, diretamente pelo candidato ou por
terceiro, na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio/MG, no horéario das 9h as 17h.

4.4.13.2 Os recursos deverdo ser entregues digitados, dirigidos a Comissao Especial para Realizagdo do Concurso
Publico 01/2012, em duas vias (original e copia), em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e
frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Prefeitura Municipal de Patrocinio - Edital n. 01/2012;

b) referéncia: INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO;

¢) nome completo e nimero de identidade do candidato;

d) cargo para o qual o candidato esta concorrendo.
4.4.13.3 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd publicada em jornal de circulagdo no

municipio (Jornal “Gazeta de Patrocinio”) e divulgada na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio/MG e nos
enderecos eletrdnicos <www.gestaodeconcurso.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br>.

4.4.14 A fundamentagao objetiva sobre o Indeferimento do Recurso contra o Pedido de Isengdo da Taxa de Inscricao
estara disponivel apds a publicagdo de que trata o subitem 4.4.13.3 deste Edital, na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02,
Centro — Patrocinio/MG, no horario das 9h as 17h, até a data limite de encerramento das inscri¢cdes, para ser consultada
pelo proprio candidato ou por seu procurador devidamente constituido.

5 VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
5.1 Disposicoes gerais

5.1.1 Das vagas ofertadas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% serao
destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, na forma da Lei Complementar Municipal n. 060/2009 e do Decreto
Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

5.1.2 As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregado por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o cargo.

5.1.3 O candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no concurso publico, devera observar a compatibilidade das
atribuigées do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

5.1.4 Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condigdes previstas no Decreto Federal n. 3.298/1999,
particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que
se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para aprovagao.

5.1.5 Para fins de reserva de vagas prevista subitem 5.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas como pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n.
3.298/1999, conforme as seguintes defini¢des:
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a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo
oOptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°,
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢gdes anteriores.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagao,
cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade, salude e seguranga, habilidades
académicas, lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.2 Procedimentos especiais para inscricdo

5.2.1 O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricao ou da Ficha
Eletrbnica de Isencdo, além de observar os procedimentos descritos no item 4 e seus subitens deste Edital, devera
proceder da seguinte forma:

a) informar se é portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢gdes especiais para a realizagéo das provas;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;
f) enviar laudo médico nos termos do subitem 5.2.4 deste Edital.

5.2.2 O candidato portador de deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Requerimento Eletrénico de
Inscricdo ou da Ficha Eletrdnica de Isengao e nao cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo processada
como candidato de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢éo para reivindicar a prerrogativa
legal.

5.2.3 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas para ampla concorréncia podera
fazé-lo por opgéo e responsabilidade pessoal, informando a referida opgéo no Requerimento Eletrdnico de Inscri¢cao e na
Ficha Eletrénica de Isengdo, ndao podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de
deficiéncia, conforme disposicao legal.

5.2.4 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia
devera encaminhar Laudo Médico, original ou cépia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas),
expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigcées, 0 qual devera atestar a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID — com a provavel causa da deficiéncia.

5.2.4.1 O laudo médico citado no subitem 5.2.4 deste Edital devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto Federal n. 3298/1999 e suas alteragées,
de acordo com as definicdes do subitem 5.1.5 deste Edital.
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5.2.4.2 O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, dentro do periodo das
inscrigdes, na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio/MG, no horario das 9h as 17h.

5.2.4.3 O Laudo Médico devera ser entregue em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal
do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Prefeitura Municipal de Patrocinio - Edital n. 01/2012;
b) referéncia: LAUDO MEDICO;

¢) nome completo e nimero de identidade do candidato;

d) cargo para o qual o candidato concorrera.

5.2.4.4 O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal n.
3.298/1999 e suas alteragdes, e de acordo com as definicdes do subitem 5.1.5 deste Edital.

5.2.4.5 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este concurso e ndo sera devolvido, ficando a sua
guarda sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Patrocinio.

5.2.4.6 Na falta do laudo médico, ou quando este for entregue fora do prazo ou quando ndo contiver as informagdes
indicadas no item 5 e seus subitens, o candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos
candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicao no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na
Ficha Eletronica de Isencgéo.

5.2.4.7 Encerrado o periodo das inscrigoes, a Prefeitura Municipal de Patrocinio designara uma Equipe Multiprofissional
que analisard o Laudo Médico encaminhado pelo candidato, verificando se ha correspondéncia entre a Classificagao
Internacional de Doenga — CID — constante do respectivo laudo e as exigéncias do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteragbes. Em caso negativo, a inscricdo como candidato portador de deficiéncia sera indeferida e o candidato, nessas
circunstancias, sera inscrito no concurso como candidato as vagas de ampla concorréncia.

5.3 Procedimentos para solicitacdo de condicoes especiais para realizacao de provas

5.3.1 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscrigdo ou no momento do pedido de isencédo da
taxa de inscrigdo, atendimento especial para o dia de realizagcdo das provas, indicando as condigdes de que necessita
para a realizagao destas, conforme previsto artigo 40, paragrafos 12 e 2%, do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteragoes.

5.3.2 A realizacdo de provas nas condigcdes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia, assim
considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagao do candidato e a
legislagao especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

5.3.3 O candidato portador de deficiéncia devera assinalar, no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha
Eletrénica de Isengéo, nos respectivos prazos, a condicao especial de que necessitar para a realizagao da prova, quando
houver.

5.3.4 Os candidatos portadores de deficiéncia que eventualmente nao procederem conforme disposto no subitem 5.3.3
deste Edital, ndo indicando no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isencdo, a condicdo
especial de que necessitam, poderado fazé-lo, por meio de requerimento de préprio punho, datado e assinado, devendo
este ser enviado a FUNDEP, até o término das inscrigdes, nas formas previstas no subitem 5.2.4.2, deste Edital.

5.3.5 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, que devera justificar a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do
art. 40, do Decreto Federal n. 3.298/1999, até o término do periodo das inscrigcdes.

5.3.6 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema.
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5.3.7 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.3.8 O candidato que nao estiver concorrendo as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e que por alguma
razdo necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas devera apresentar a FUNDEP, em até 5 (cinco)
dias Uteis anteriores a data da Prova da primeira etapa, requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as
condi¢cbes de que necessita para a realizagdo das provas e as razbes de sua solicitagdo. A concessao do atendimento
especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

5.3.8.1 Este requerimento devera ser encaminhado nas formas previstas no subitem 5.2.4.2 deste Edital.

5.4 Resultado da Analise dos Laudos Médicos

5.4.1 A relagdo dos candidatos que tiverem suas inscricbes como portador de deficiéncia e/ou pedido de condigdes
especiais indeferidos, de acordo com parecer da Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de
Patrocinio sera publicada no Jornal Gazeta de Patrocinio e divulgada nos enderegos eletrdnicos
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br> até o dia 16 de maio de 2012.

5.4.2 O candidato que nao tiver caracterizada pela Equipe Multiprofissional a deficiéncia declarada no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencdo e sendo o recurso previsto no subitem 10.1, alinea “c”
indeferido, nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/1999, tera sua inscricdo processada para concorrer
somente as vagas da ampla concorréncia.

5.5 Inspecao médica

5.5.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no concurso publico, serao convocados
para se submeter a inspegao médica promovida por Junta Médica da Prefeitura Municipal de Patrocinio.

5.5.2 A Junta Médica de que trata o item 5.5.1 verificara se existe ou ndo caracterizagdo da deficiéncia declarada pelo
candidato e, em seguida, emitira o Atestado de Saude Ocupacional. A Junta Médica também devera averiguar se existe
compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com as atribuicdes do cargo para o qual foi nomeado, nos
termos do art. 43 do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteragdes.

5.5.3 A inspecédo médica ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato, de documento de identidade original e de
cépia autenticada do Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢gdes, conforme determinado no item o item 5.2.4
deste Edital.

5.5.4 Qualquer candidato, sendo portador de deficiéncia ou ndo, que ndo comparecer no dia, na hora e no local marcado
para a realizagdo da inspecao médica sera eliminado deste Concurso Publico.

5.5.5 O candidato as vagas da reserva legal que nao for considerado portador de deficiéncia pela Junta Médica nos
termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteragdes perdera o direito a vaga reservada
aos candidatos portadores de deficiéncia, devendo ser eliminado dessa relagao especifica e permanecer na relagao de
candidatos classificados para a ampla concorréncia.

5.5.6 Nao havera segunda chamada para a realizagao da inspe¢cao médica seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato portador de deficiéncia

5.5.7 O candidato inscrito como portador de deficiéncia declarado inapto na inspe¢cdao médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo sera eliminado do concurso publico e terd seu ato de
nomeagao tornado sem efeito.

5.5.8 O Atestado de Salde Ocupacional que caracterize o candidato como n&o portador de deficiéncia propiciarda ao
candidato a oportunidade de recorrer a Prefeitura Municipal de Patrocinio em caso de inconformismo, no prazo maximo
de 10 (dez) dias, contados da data em que a Prefeitura der ciéncia do referido Atestado ao candidato.
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5.5.9 O recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital devera ser interposto por meio de requerimento fundamentado e
entregue na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro — Patrocinio/MG, das 9h as 17h, sendo facultada ao requerente a
juntada dos documentos que julgar convenientes.

5.5.10 Para fins de elaboragao do recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital, estard disponivel um formulario
especifico de requerimento na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro, no enderego mencionado no item 5.5.8 deste
Edital.

5.5.11 O recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital sera decidido no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis e, se
acatado, podera a Prefeitura Municipal de Patrocinio convocar o recorrente para nova inspe¢cao médica a ser realizada
por profissionais por ela designados.

5.5.12 O recurso de que trata o item 5.5.8 deste Edital suspendera o prazo legal para posse do candidato nomeado até
seu transito em julgado na esfera administrativa.

5.5.13 Apds a investidura do candidato nomeado como portador de deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria, salvo nas hipéteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia
que impossibilite a permanéncia do servidor em atividade.

5.5.14 As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

6 COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO - CDI

6.1 A FUNDEP divulgara no enderecgo eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressao pelo
préprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes das datas de realizacdo das provas, as datas, os horarios e locais de
realizagcao das provas.

6.2 Caso o candidato nao consiga obter o CDI, devera entrar em contato com a FUNDEP, através do telefone: 3409-
6827, do e-mail concursos@fundep.ufmg.br, pessoalmente ou por terceiro, munido de procuragdo com poderes
especificos, no endereco: FUNDEP/Geréncia de Concursos, Avenida Presidente Antdnio Carlos, n%.6.627 — Unidade
Administrativa Il — 3% andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Anténio Abrado Caram —
portdo 2), no horéario de 09h as 11h30min e de 13h30m as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

6.3 E da exclusiva responsabilidade do candidato que tiver sua inscricdo deferida, consultar e imprimir no endereco
eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, o Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, onde constardo as datas,
horérios e locais de realizagao das provas.

6.4 No CDI estarao expressos nome completo do candidato, numero do documento de identidade, data de nascimento,
as datas, os horarios, os locais de realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis ao candidato.

6.5 E obrigacao do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na inscri¢éo, a sigla do 6rgdo
expedidor, bem como a data de nascimento.

6.6 Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, na sigla do érgao expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo
candidato, antes da realizacdo das provas, por meio do endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br> — “Area
do Candidato” — “Meu Cadastro”, ou entdo ser comunicado a FUNDEP/Geréncia de Concursos por meio do fax (31)
3409-6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br, ou ao aplicador de provas, no dia, no horario e no local de realizagao
das provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado no Relatério de Ocorréncias.

6.6.1 O candidato que nao fizer ou nao solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do subitem 6.6 deste Edital
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.7 Em nenhuma hipo6tese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagbes nos dados informados e confirmados pelo
candidato no Requerimento Eletrénico de Inscricao ou na Ficha Eletrénica de Isengao, relativos ao cargo, bem como a
condi¢cdo em que concorre.
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7 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
7.1 A selegao dos candidatos para todos os cargos sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério.

7.2 Prova objetiva

7.2.1 A Prova Objetiva sera aplicada a todos os candidatos deste Concurso Publico e sera elaborada nos termos do
Anexo B deste Edital.

7.2.2 A Prova Objetiva versara sobre os conteldos, de acordo com cada cargo/especialidade a que o candidato estiver
concorrendo, conforme especificado no Anexo B deste Edital.

7.2.3 As Provas Objetivas para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto conterdo 20 (vinte) questdes de mdultipla
escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para cada questdo, sendo apenas 01 (uma) alternativa correta,
valendo 2,0 (dois) pontos cada questao, totalizando 40 (quarenta) pontos.

7.2.3.1 A Prova Objetiva para os cargos/especialidades de Nivel Fundamental Completo contera 30 (trinta) questbes de
multipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para cada questdo, sendo apenas 01 (uma) alternativa
correta, valendo 2,0 (dois) pontos cada questao, totalizando 60 (sessenta) pontos.

7.2.3.2 A Prova Objetiva para os cargos/especialidades de Nivel Médio Completo contera 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para cada questdo, sendo apenas 01 (uma) alternativa
correta, valendo 2,0 (dois) pontos cada questao, totalizando 80 (oitenta) pontos.

7.2.3.3 A Prova Objetiva para os cargos/especialidades de Nivel Médio Completo, Médio Técnico Completo,
Médio/Magistério Completo e Nivel Superior Completo contera 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 04
(quatro) alternativas de respostas para cada questdo, sendo apenas 01 (uma) alternativa correta, valendo 6,0 (cinco)
pontos as questdes de conhecimentos especificos (90 pontos) e 3,0 (trés) pontos as demais questdes (75 pontos),
totalizando 165 (cento e sessenta e cinco) pontos.

7.2.4 Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:
a) obtiver nota zero em qualquer um dos conteldos avaliados na Prova Objetiva;

b) ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos no total de pontos distribuidos no conjunto de
conteldos da Prova Objetiva.

8 DA REALIZACAO DAS PROVAS
8.1 Condicdes para realizacdo das provas

8.1.1 As provas serdo aplicadas na cidade de Patrocinio, no dia 03 de junho de 2012, ficando esta data subordinada a
disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

8.1.2 N&o havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente
por qualquer motivo.

8.1.3 As Provas Obijetivas terdo a duragdo maxima de 04 (quatro) horas.

8.1.3.1 Nao sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de decorridas 2 (duas) horas
do inicio das provas.

8.1.3.2 O candidato somente podera levar o seu Caderno de Questées da Prova Obijetiva ao deixar em definitivo a sala
de provas nos ultimos 30 (trinta) minutos que antecedem o término das provas.

8.1.4 O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura da Folha de Respostas, a transcricdo das respostas do
Caderno de Questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas.

8.1.5 Nao havera prorrogagao do tempo de duragao das provas, respeitando-se as condigdes previstas neste Edital.

8.1.6 Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espacgo fisico
determinado pela FUNDEP.
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8.1.7 O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente sera permitido dentro do horario
estabelecido pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

8.1.8 Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horéario previsto para o
inicio da realizagdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, fabricada de material transparente e, preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscricdo
— CDL.

8.1.9 No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no subitem
8.1.10 deste Edital.

8.1.10 Serao considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por
Orgéao ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA etc), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de
Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido.

8.1.11 O documento de identificagcdo devera estar em perfeita condi¢cdo a fim de permitir, com clareza, a identificagao do
candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

8.1.12 Nao serao aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, podendo o candidato ser submetido a identificagdo digital que compreende a coleta de assinatura e a
impressao digital em formuléario préprio.

8.1.12.1 O candidato, no caso indicado no subitem 8.1.12, ndo poderd se ausentar do local determinado para a
realizagao das provas até que seja feita sua identificagao.

8.1.13 Sem prejuizo do disposto no subitem 8.1.12, a Prefeitura Municipal de Patrocinio e a FUNDEP, objetivando
garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos proprios
candidatos, bem como a sua autenticidade, solicitara, como condi¢cdo obrigatéria, a todos os candidatos que seja
efetuada a autenticagéo digital, que compreende na coleta de assinatura e da impresséo digital na Folha de Respostas
da Prova Objetiva.

8.1.14 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no seu documento
de identidade.

8.1.15 Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagao da equipe de aplicagao de provas.

8.1.16 Nao sera permitida, nos locais de realizagao das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao autorizadas
pela FUNDEP, observado o previsto no subitem 8.1.38.6 deste Edital.

8.1.17 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes, mediante termo
formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas.

8.1.18 Sera proibido, durante a realizagao das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular,
relégio digital, pagers, beep, agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor
de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizagdo deste concurso vetar
0 ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

8.1.19 O candidato devera levar somente os objetos citados no subitem 8.1.8 deste Edital. Caso assim nao proceda, os
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUNDEP nem a Prefeitura Municipal de Patrocinio por
perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.1.20 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

8.1.21 Durante o periodo de realizagao das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacéao
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como néo sera permitido o uso
de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.
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8.1.22 Durante o periodo de realizagdo das provas, nao sera permitido o uso de éculos escuros, bonés, chapéus e
similares.

8.1.23 Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra. Nao
sera distribuido material para prender os cabelos.

8.1.24 Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o respectivo porte.

8.1.25 As instrugdes constantes no Caderno de Questdes da Prova Objetiva e na Folha de Respostas complementam
este Edital e deverado ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

8.1.26 Findo o horario limite para a realizagao das provas, o candidato devera entregar ao Aplicador de Sala, a Folha de
Respostas da Prova Objetiva, devidamente preenchida e assinada.

8.1.27 O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas.
8.1.28 Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portoes.
8.1.29 Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por
qualquer meio;

¢) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma (s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizagao das provas, quaisquer equipamentos eletrénicos
como reldgio digital, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletrénica, gravador ou outros similares,
ou instrumentos de comunicagao interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager entre outros, ou deles
fizer uso;

f) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagdes;

g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdées da Prova Objetiva e na Folha de Respostas da
Prova Objetiva e demais orientagoes/instrugcoes expedidas pela FUNDEP;

h) se recusar a submeter-se a detector de metais e identificagao digital;
i) deixar de entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva, findo o prazo limite para realizagao das provas.
8.1.30 Caso ocorra alguma situagcdo prevista no subitem 8.1.29 deste Edital, a FUNDEP lavrara ocorréncia e, em

seguida, encaminhara o referido documento a Comissdao do Concurso Publico, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

8.1.31 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas a
portadores de deficiéncia.

8.1.32 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Obijetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregéo.

8.1.33 Nao havera substituicao da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

8.1.34 Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

8.1.35 Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita, respectivamente,
a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagao ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local,
desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

8.1.36 Os gabaritos das Provas Objetivas serao publicados no Jornal Gazeta de Patrocinio, no dia 06 de junho de 2012.
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8.1.37 Os gabaritos e as questdes serdo divulgados nos enderegos eletrfnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.patrocinio.mg.gov.br> no dia 06 de junho de 2012.

8.1.38 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira conforme o disposto no item 8.1.38.1 deste Edital.

8.1.38.1 A solicitacdo devera ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de realizagdo da prova, por meio de
requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, via FAX (31) 3409-6826 ou e-mail
concursos@fundep.ufmg.br a FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Anténio Carlos, n. 6.627 —
Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG, (acesso pela Avenida Antonio
Abrado Caram — Portédo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, exceto sdbados, domingos e feriados.

8.1.38.2 A candidata que ndo apresentar a solicitagao no prazo estabelecido no subitem 8.1.38.1 deste Edital, seja qual
for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacgao das instalagoes fisicas do
local de realizagédo das provas.

8.1.38.3 Na hip6tese de ndo cumprimento do prazo estipulado no subitem 8.1.38.1 deste Edital, o atendimento as
condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

8.1.38.4 Nao havera compensacao do tempo de amamentag¢do em favor da candidata.

8.1.38.5 Para amamentagao, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagao local deste
Vestibular.

8.1.38.6 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenacgéao deste Concurso.

8.1.38.7 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada de um Fiscal, do sexo feminino, da
FUNDEP que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢cdes deste Edital.

9 CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, por cargo, teré preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 -
Estatuto do ldoso.

9.2 Persistindo, ainda, 0 empate na classificacdo com aplicagdo do subitem 9.1, 0 desempate beneficiara o candidato
que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente:

a) maior pontuag¢a@o no contetido de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagao no contetdo de Conhecimentos Gerais;

€) maior pontuagao no conteudo de Lingua Portuguesa;

d) maior idade, assim considerando dia, més e ano de nascimento e desconsiderando hora de nascimento.

10 RECURSOS

10.1 Caberd interposicao de recurso fundamentado a Fundep no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicagédo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na
esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagoes:

a) contra indeferimento do Pedido de Isengcéo da Taxa de Inscrigao;
b) contra indeferimento de inscrigcdo por problemas ocasionados no pagamento do valor da inscricao;
c) contra indeferimento da inscricdo como candidato portador de deficiéncia e da condicao especial;

d) contra questdes das Provas Objetivas, gabaritos preliminares, totalizagao dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde
que se refira a erro de célculo das notas e Classificagao Final neste Concurso Publico.

14



Publicado em 10 de fevereiro de 2012 as 09:56:37

10.1.1 No caso de indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento do valor da inscri¢édo, alinea “b”,
além de proceder conforme disposto no subitem 10.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por meio do fax (31)
3409-6826, e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou pessoalmente na FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Av.
Pres. Antonio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il, 3% andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG,
(acesso pela Avenida Antnio Abrado Caram — Portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min(exceto
sdbados, domingos e feriados), cépia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscrigdo, com autenticagao
bancaria, bem como de toda a documentacao e das informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovagao da
regularidade do pagamento.

10.2 Os recursos mencionados no subitem 10.1 deste edital deverdo ser encaminhados via internet, somente pelo
endereco eletrbnico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a cada fase recursal, conforme
discriminado no subitem 10.1, que estara disponivel das 00h00min do primeiro dia recursal as 23he59min do terceiro dia
recursal.

10.3 Os recursos encaminhados via internet, conforme especificado no subitem 10.2, devem seguir as determinacdes
constantes no endereco eletrénico da Fundep /Gestao de Concursos e:

a) nao conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

b) ser elaborados com argumentagao légica, consistente e acrescidos de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos;

¢) apresentar a fundamentacgéo referente apenas a questao previamente selecionada para recurso.

10.4 Para situagdo mencionada no subitem 10.1, alinea “d” deste edital, sera admitido um Unico recurso por questao para
cada candidato, devidamente fundamentado.

10.5 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

10.6 Seréo indeferidos os recursos que:

a) nao estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacgoes légicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, correios ou via internet fora do endereco eletrdnico/ link definido no subitem
10.2, com excegao a situagao prevista no subitem 10.1.1.

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no subitem 10.1;
e) apresentarem no corpo da fundamentagao outras questdes que nao a selecionada para recurso.

10.7 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificacées extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no subitem 10.1 deste edital.

10.8 A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletrbnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

10.9 Apds a divulgagao oficial de que trata o subitem 10.8 deste Edital, a fundamentagéo objetiva da decisao da banca
examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste
Concurso Publico.

10.10 A decisdo de que trata o subitem 10.8 deste edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

10.11 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova e nao obtiveram pontuagao nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questées anuladas, apds o0s recursos, terao
esses pontos mantidos sem receber pontuagao a mais.

10.12 Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
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10.13 Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.11 e 10.12 deste Edital,poderé haver alteragéo da classificagao inicial
obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida.

10.14 N&o havera reapreciagao de recursos.

11 RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

11.1 Para os cargos de Nivel Médio e Técnico, a classificagao final sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas
objetivas e para cargos de Nivel Superior sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas objetivas.

11.2 A classificagdo, por cargo, sera feita em ordem decrescente da nota final obtida nas provas objetivas.

11.3 Serdo considerados eliminados, para todos os efeitos, os demais candidatos que ndo satisfizerem todos os
requisitos fixados no subitem 7.2.4, ndo havendo, sob hipétese nenhuma, classificagdo dos mesmos.

11.4 O resultado final das provas objetivas sera publicado no Jornal Gazeta de Patrocinio e disponibilizado no endereco
eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.5 No Resultado Final deste Concurso Publico, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de
classificagao relativa aos cargos para 0s quais concorreram.

11.6 Sera publicada no Jornal Gazeta de Patrocinio e divulgada no enderego eletrénico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, a relacdo dos candidatos aprovados na Prova Objetiva por cargos, em ordem
decrescente de notas, em duas listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia inscritos
para as vagas reservadas, e segunda uma lista somente com os nomes destes ultimos.

11.7 Apds o julgamento dos recursos previstos neste Edital sera publicado o Resultado Final deste Concurso Publico no
Jornal Gazeta de Patrocinio e divulgada no endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.8 Nao havera divulgacdo da relagdo de candidatos reprovados. O candidato reprovado podera obter através de
consulta individual no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, as suas notas.

12 HOMOLOGACAO
12.1 O Resultado Final do Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura Municipal de Patrocinio.

12.2 O ato de Homologagédo do Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado em jornal de circulagdo no
municipio (Jornal “Gazeta de Patrocinio”) e divulgado na Av. Rui Barbosa, 675, Loja 02, Centro - Patrocinio/MG e nos
enderecos eletronicos <www.gestaodeconcurso.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br>.

13 NOMEAGCAO

13.1 Concluido este Concurso Publico e homologado o Resultado Final, a concretizagdo do ato de nomeagao dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagéo, ao
prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

13.2 O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico de que trata este Edital serd nomeado para o
cargo/especialidade para a qual se inscreveu, devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Anexo A deste
Edital.

13.3 A nomeacgao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste Concurso Publico observara,
para cada cargo/especialidade, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia, sendo
que a cada 20 (vinte) nomeacdes, a 202 (vigésima) sera destinada ao candidato portador de deficiéncia, obedecida a
classificagao final desses candidatos.

13.4 A nomeagao de um candidato aprovado e classificado como portador de deficiéncia ensejara a dedugéo dessa vaga
do total de vagas ofertado neste Edital para cada cargo/especialidade.
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13.5 Cumprida a reserva estabelecida na Lei Complementar n. 060, de 01 de outubro de 2009, dar-se-& continuidade ao
provimento das vagas destinadas a ampla concorréncia.

14 EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

14.1 O candidato nomeado devera se submeter a exames médicos pré-admissionais, que deverao aferir a aptidao fisica
e mental para exercicio do cargo.

14.2 Na realizagdo dos exames médicos pré-admissionais, o candidato devera apresentar:
a) formulario oficial fornecido pela Prefeitura Municipal de Patrocinio, devidamente preenchido;
b) comprovante de nomeagéo - copia do ato de nomeagéao publicado no Jornal “Gazeta de Patrocinio”
¢) resultado dos seguintes exames complementares realizados as expensas do candidato:

c.1) hemograma completo;
c.2) contagem de plaquetas;
¢.3) glicemia de jejum;

c.4) urina rotina;

¢.5) anti-HBs AG.

14.3 Somente serdo aceitos resultados originais dos exames em que devem constar a identificagdo do candidato, bem
como assinatura e identificagcdo do responsavel técnico pelo laboratério.

14.4 Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a
conclusao do exame médico pré-admissional, a expensas do candidato.

14.5 O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara impedido de tomar posse e tera seu ato
de nomeagao tornado sem efeito.

14.6 O candidato inscrito como portador de deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste edital, paralelamente a
realizagdo do exame médico pré-admissional, serd submetido a inspeg¢do por Junta Médica a ser designada pela
Prefeitura Municipal de Patrocinio, nos termos do item 5.5 deste Edital.

15 POSSE

15.1 O candidato nomeado devera tomar posse no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do ato
de sua nomeagao, nos termos da Lei Complementar n. 060/2009.

15.2 O candidato que nao tomar posse dentro do prazo mencionado no item 15.1 deste Edital terd seu ato de nomeagao
tornado sem efeito nos termos do § 5° do art. 18 da Lei Complementar n. 060/2009.

15.3 Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender os requisitos de investidura dispostos
no item 3 deste Edital e apresentar, obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes
documentos:

a) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;
b) titulo de eleitor e comprovante de votagao na Ultima elei¢ao;

¢) cadastro nacional de pessoa fisica — antigo CPF; ou documento que contenha o n°.

d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, quando for do sexo masculino;
e) comprovante de residéncia atualizado;

f) comprovante de conclusao de escolaridade exigida para o cargo, de acordo com o Anexo D deste Edital,
devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino;

g) comprovante de registro em 6rgao de classe, quando se tratar de profissao regulamentada;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver; ou documento que contenha o n°.
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i) certidao de casamento, quando for o caso;
j) certidao de nascimento de filhos menores de 21(vinte e um) anos, quando for o caso;

K) atestado de que n&o tem registro de antecedentes criminais emitido pela Secretaria de Seguranga Publica do
estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;

1) Atestado de Saude Ocupacional — ASO — com conclusao pela aptiddo ao exercicio do cargo emitido pelo servigco
médico oficial da Prefeitura Municipal de Patrocinio e, em sua falta, o que for indicado;

m) uma foto 3x4 recente.
n) declaragdes em formulario especifico:

1. declaragdo de bens ou valores que integram o patrimdnio até a data da posse ou a Ultima declaragdo de imposto de
renda;

2. declaracdo informando se exerce ou nao outro cargo, emprego ou fungdo publica nos ambitos federal, estadual ou
municipal;

3. declaragao informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;

4. declaragdo de nao estar cumprindo sang¢ao por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade das
esferas federal, estadual ou municipal.

15.4 Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos especificados
no subitem 15.3 deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no cargo
estabelecidos no item 3 deste Edital.

16 EXERCICIO E MOVIMENTAGAO

16.1 Apds tomar posse, o candidato passara a condigao de servidor publico e devera entrar em exercicio imediatamente
apds a posse, nos termos da Lei Complementar n. 060/2009.

16.2 O servidor nao podera solicitar remog¢ao, transferéncia, disposicdo para outro 6rgao publico ou qualquer outra forma
de movimentagao, devendo ser desconsiderada qualquer pretensao nesse sentido.

16.3 A Prefeitura Municipal de Patrocinio podera, a qualquer tempo, por necessidade e interesse publico, promover a
remocgao, de oficio, dos profissionais investidos nos cargos/especialidades de que trata este edital, entre as unidades de
sua estrutura organica, na forma da lei.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagao das normas para este Concurso Publico contidas nos comunicados,
neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

17.2 Informagdes e orientagdes a respeito deste Concurso Publico até a data da homologacédo poderédo ser obtidas na
FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Anténio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il, 3°
andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG (acesso pela Avenida Anténio Abrado Caram — portao 2), das 9h
as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados) ou pelo telefone (31) 3409-6827, ou
pelo e-mail concursos@fundep.ufmg.br, ou no endereco eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

17.3 E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico que sejam publicadas no Jornal Gazeta de Patrocinio” e divulgadas nos
enderecos eletrdnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br>

17.4 As demais informagdes e orientagdes, apoés a homologacédo do Concurso Publico, deverdo ser obtidas no endereco
eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Patrocinio: <www.patrocinio.mg.gov.br>

17.5 Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragées, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito. Nesses casos, a alteragcdo ser4d mencionada em edital complementar,

18



Publicado em 10 de fevereiro de 2012 as 09:56:37

retificacdo, aviso ou errata a serem publicados no Jornal Gazeta de Patrocinio” e divulgados nos enderegos eletrénicos
<www.gestaodeconcursos.com.br> e <www.patrocinio.mg.gov.br>.

17.6 Nao seréao fornecidos quaisquer documentos comprobatoérios de aprovacao, classificagdo, atestados, certificados ou
certidGes relativos a notas de candidatos neste Concurso Publico, valendo, para esse fim, a respectiva publicagao.

17.7 A FUNDEP néo fornecera, para candidatos, autoridades ou instituicbes de direitos publico ou privado, nenhum
exemplar ou cépia de provas relativas a concursos publicos anteriores.

17.8 Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentagao de quaisquer recursos, laudos médicos, pedidos de isengao,
titulos e/ou de outros documentos apds as datas e nas formas estabelecidas neste Edital.

17.9 As alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital,
nao serao objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

17.10 Ate a divulgacao do Resultado Final, em caso de mudanca de endereco e telefones de contato, o candidato devera
atualizar estes dados por meio do enderecgo eletrdnico <www.gestaodeconcursos.com.br> — “Area do Candidato” —
Meu Cadastro”.

17.11 Apébs o Resultado Final e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, é da exclusiva responsabilidade do
candidato, manter seu enderego atualizado junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Patrocinio, no enderecgo, Praga Olimpio Garcia Brandao, 1.452, no horario das 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:30
horas.

17.12 Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes do ndo recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura Municipal de Patrocinio decorrente de insuficiéncia, equivoco ou
alteracéo dos

17.13 A Prefeitura Municipal de Patrocinio e a FUNDEP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagoes que
estejam em desacordo com o disposto neste edital.

17.14 Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de laudos médicos, pedidos de isencado, e/ou
outros documentos, excluir-se-a o dia da publicagao e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde
que coincida com o dia de funcionamento normal da FUNDEP. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente
normal na FUNDEP, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

17.15 N&o serdo considerados os recursos que ndo atenderem as formas e os prazos determinados neste edital.

17.16 A comprovacgao da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isencédo e/ou de outros documentos sera feita,
quando encaminhados por SEDEX, pela data de postagem constante no envelope e, quando entregues pessoalmente,
por protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega do envelope lacrado. No protocolo, constardo o nome
do candidato, a inscricao, 0 nome e o cédigo do cargo para o qual concorre e a data de entrega do envelope. O conteldo
do envelope entregue ou encaminhado via sedex é de exclusiva responsabilidade do candidato.

17.17 A FUNDEP nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada de laudos médicos, pedidos
de isengéo e/ou de outros documentos, quando enviado via sedex.

17.18 Nao serao disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugao de recursos, laudos médicos, pedidos de isencéo
e/ou de outros documentos entregues, ficando a documentagao sob a responsabilidade da FUNDEP até o encerramento
do concurso publico.

17.19 Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementagdo ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste edital.

17.20 A analise dos recursos sera de responsabilidade da FUNDEP, com excecédo da andlise prevista no subitem 5.5.8
que sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Patrocinio.

17.21 A Prefeitura Municipal de Patrocinio e a FUNDEP eximem-se das despesas com deslocamento dos candidatos nos
dias de realizagao das provas, bem como se eximem da responsabilidade de reembolso de despesas de qualquer
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natureza relativas a participagdo dos candidatos neste Concurso, ressalvada a Unica excegao prevista no subitem 4.3,
deste Edital.

17.22 Os certames para cada cargo, regidos por este Edital, sdo independentes.

17.23 A Prefeitura Municipal de Patrocinio podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final
dos diversos certames.

17.24 Apb6s o término do concurso, a FUNDEP encaminhard toda documentagdo referente a este concurso para
Prefeitura Municipal de Patrocinio, para arquivamento.

17.25 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e
convocagoes, relativos a este Concurso Publico que vierem a ser publicados em jornal de grande circulagao “Jornal
Gazeta de Patrocinio” e divulgados nos enderegos eletrbnicos <www.gestaodeconcursos.com.br> e
<www.patrocinio.mg.gov.br>.

17.26 A Comissado de Acompanhamento do Concurso podera, a qualquer tempo, eliminar deste Concurso Publico, o
candidato que porventura descumprir as normas ou o regulamento do presente edital.

17.27 Os casos omissos serdo resolvidos pela a Comissao Especial para Realizagdo do Concurso Publico Prefeitura
Municipal de Patrocinio — Edital 01/2012, nomeada pelo Prefeito Municipal de Patrocinio ouvida a FUNDEP, no que
couber.

17.28 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo A — Quadro de Cargos, Codigos, Distribuicao de Vagas e Valor da taxa de inscrigao;
b) Anexo B — Quadro das Provas Objetivas;

¢) Anexo C — Atribuicdes Gerais dos Cargos, Habilitagao Exigida, Carga Horaria e Vencimento;
d) Anexo D — Programas e Bibliografias Sugeridas.

Patrocinio, 10 de fevereiro de 2012.

Lucas Campos de Siqueira
Prefeito Municipal de Patrocinio
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ANEXO A — QUADRO DE CARGOS, CODIGOS, DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALOR TAXA DE INSCRIGAO.

COD. CARGO NOME DO CARGO NEVAGAS | pEMCIENES "NSORICAG.
101 Instrutor de Fanfarras 04 0 R$30,00
102 Operador de Maquinas Pesadas 02 0 R$40,00
103 Agente de Servigos de Obras — armador 01 0 R$40,00
104 Agente de Servigos de Obras - pintor 02 0 R$40,00
105 Agente de Servigos de Obras — soldador 01 0 R$40,00
106 Auxiliar de Salde 05 0 R$30,00
107 Telefonista 05 0 R$40,00
201 Agente Administrativo 30 2 R$40,00
202 Agente de Servigos Escolares 10 1 R$40,00
203 Desenhista 01 0 R$50,00
204 Educador Cuidador Social 12 1 R$40,00
205 Fiscal de Obras e Posturas 08 0 R$40,00
206 Fiscal de Transporte Urbano 03 0 R$40,00
207 Fiscal Sanitario 03 0 R$40,00
208 Instrutor de Artesanato 03 0 R$30,00
209 Instrutor de Informética 03 0 R$40,00
210 Monitor de Educagéo Infantil 60 3 R$40,00
211 Técnico em Enfermagem 120 6 R$40,00
212 Técnico em Salde Bucal - TSB 06 0 R$40,00
213 Técnico em Seguranga do Trabalho 02 0 R$40,00
214 Técnico Prétese Dentaria 01 0 R$50,00
301 Agente Turismologo 01 0 R$80,00
302 Assistente Social 12 1 R$80,00
303 Engenheiro Agrénomo 01 0 R$100,00
304 Engenheiro Civil 02 0 R$80,00
305 Engenheiro de Seguranca do Trabalho 01 0 R$80,00
306 Fonoaudidlogo 02 0 R$80,00
307 Geologo 01 0 R$80,00
308 Médico Especialista - Endocrinologia 01 0 R$120,00
309 Médico Especialista - Geriatria 01 0 R$120,00
310 Médico Especialista - Hematologia 01 0 R$120,00
311 Médico Especialista - Neurocirurgiéo 01 0 R$120,00
312 Médico Especialista - Neurologia 01 0 R$120,00
313 Médico Especialista - Pneumologia 01 0 R$120,00
314 Médico Especialista - Cardiologia 01 0 R$120,00
315 Médico Especialista - Cirurgia Geral 01 0 R$120,00
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316 Médico Especialista - Dermatologia 01 0 R$120,00
317 Médico Especialista - Gastroenterologia 01 0 R$120,00
318 Médico Especialista - Ginecologista 04 0 R$120,00
319 Médico Especialista - Mastologista 01 0 R$120,00
320 Médico Especialista - Ortopedia 03 0 R$120,00
321 Médico Especialista - Otorrinolaringologia 02 0 R$120,00
322 Médico Especialista — Pediatra 04 0 R$120,00
323 Médico Especialista — Psiquiatra 01 0 R$120,00
324 Médico Especialista — Reumatologia 01 0 R$120,00
325 Monitor de Esportes 16 1 R$40,00
326 Pedagogo — Administrativo 06 0 R$60,00
327 Pedagogo- Com Supervisio 12 1 R$60,00
328 Professor do Ensino Infantil 70 4 R$40,00
329 Professor P1 120 6 R$40,00
330 Professor P1 - Educagéo Fisica 11 1 R$40,00
331 Professor P1 - Ensino Religioso 04 0 R$40,00
332 Professor P2 - Ensino Religioso 01 0 R$60,00
333 Professor P2 — Geografia 01 0 R$60,00
334 Professor P2 — Inglés 01 0 R$60,00
335 Professor P2 — Xadrez 04 0 R$60,00
336 Terapeuta Ocupacional 01 0 R$80,00
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ANEXO B — QUADRO DE PROVAS

1. QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADES - NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - 1°

AO 52 ANO - antigo 12 a 42 série

CARGO PROVA OBJETIVA

LINGUA i
PORTUGUESA MATEMATICA

Agente de Servigos de Obras - Armador

Agente de Servicos de Obras — Pintor

Agente de Servigos de Obras - Soldador 10 10

Instrutor de Fanfarras

Operador de Maquinas Pesadas

2. QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADES - NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
12 AO 92 ANO — antigo 12 a 82 série

PROVA OBJETIVA
PORTUGUESA ~
LEGISLACAO
Auxiliar de Saude 13 07 10

Telefonista

3. QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADE - NiVEL MEDIO COMPLETO

PROVA OBJETIVA
CARGO LINGUA Conhecimentos Gerais | CONHECIMENTOS
PORTUGUESA e Legislacao ESPECIFICOS
Agente Administrativo 15
Agente de Servicos Escolares 15
Desenhista 15
Educador Cuidador Social 15
Fiscal de Obras e Posturas 15 10 15
Fiscal Sanitario 15
Fiscal de Transporte Urbano 15
Instrutor de Artesanato 15
Instrutor de Informatica 15

4. QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADE - NiVEL MEDIO TECNICO

Técnico em Enfermagem

Técnico em Saude Bucal

Técnico em Seguranca no trabalho

15

Técnico em Prétese Dentaria

10

15

15

15

15

5. QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADE — NiVEL MEDIO/MAGISTERIO COMPLETO

Monitor de Educagao Infantil

Professor de Ensino Infantil

15

10

15

15
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6- QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADE - NiVEL SUPERIOR COMPLETO

PROVA OBJETIVA
CONHECIMENTOS
CARGO LINGUA LE;EEQ&O .| CONHECIMENTOS
PORTUGUESA ADMINISTRACAO ESPECIFICOS
PUBLICA

Agente Turismélogo 15
Assistente Social 15
Engenheiro Civil 15 10 15
Engenheiro de Seguranca do Trabalho 15
Engenheiro Agrbnomo 15
Gedblogo 15

7. QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADE - NiVEL SUPERIOR COMPLETO

PROVA OBJETIVA
CONHECIMENTOS
CARGO LINGUA GERAIS_ CONHECIMENTOS
PORTUGUESA LEGISLACAO/ ESPECIFICOS
SAUDE PUBLICA
Fonoaudiélogo 15
Médico — Cardiologia 15
Médico - Cirurgia Geral 15
Médico — Dermatologia 15
Médico — Endocrinologia 15
Médico — Gastroenterologia 15
Médico — Geriatria 15 10 15
Médico — Ginecologia 15
Médico — Hematologia 15
Médico — Mastologia 15
Médico — Neurologia 15
M édico — Neurocirurgia 15
Médico — Ortopedia 15
Médico — Otorrinolaringologia 15
Médico — Pediatria 15
Médico — Pneumologia 15
Médico — Psiquiatria 15
Médico — Reumatologia 15
Terapeuta Ocupacional 15
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8. QUADRO DE CARGOS/ESPECIALIDADE - NiVEL SUPERIOR COMPLETO

PROVA OBJETIVA
CARGO LINGUA N e 10° | CONHECIMENTOS
PORTUGUESA LEGISLACAO ESPECIFICOS

Monitor de Esportes

Pedagogo com supervisao 15
Pedagogo - Administrativo 15
Professor P1 15
Professor P1 — Educagéo Fisica 15 10 15
Professor P1- Ensino Religioso 15
Professor P 2 — Ensino Religioso 15
Professor P2 - Geografia 15
Professor P2 - Inglés 15
Professor P 2 - Xadrez 15
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ANEXO C — ATRIBUIGOES GERAIS DOS CARGOS, HABILITACAO EXIGIDA, CARGA HORARIA E VENCIMENTO

CARGO

ESCOLARIDADE

NIiVEL

SALARIO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

DESCRICAO DO CARGO

Agente Administrativo

Formacgéao Escolar:
ensino médio
completo

R$ 920,53

37:30

Objetivo Geral: prestar servicos técnicos de natureza
administrativa, na Unidade designada pela Administragao
Municipal, garantindo bom nivel de organizagdo, controle e
interagdo com os usuarios internos e externos. Prestar
atendimento de qualidade ao publico do setor onde esteja
lotado. Elaborar documentos de interesse do setor de sua
lotagcdo e zelar por aqueles que estejam sob sua
responsabilidade. Desempenhar com zelo e presteza os
demais servigos que Ihe forem determinados pela chefia da
unidade

Agente de Servigos de Obras -
armador

Formacéao Escolar:
ensino fundamental
incompleto.

R$ 1.005,77

42:30

Objetivo Geral: executar servigos gerais na area de
construgdo civil; executar servicos de de armagado e
ferragens; executar servigos de implantagdo, manutencéo e
reformas das redes hidraulicas dos prédios publicos
municipais; executar servicos de carpintaria em geral,
mediante desenho, instrugdes escritas ou verbais; executar
servigos gerais de implantacdo, reparos e manutengao
preventiva e corretiva da rede elétrica e equipamentos, nos
prédios e logradouros publicos municipais; executar
servicos gerais de artefatos de madeira e/ou metais;
executar servigos de pintura em prédios; executar servigos
de soldagem, mediante desenho, instrugbes escritas ou
verbais.

Agente de Servigos de Obras -
pintor

Formagéao Escolar:
ensino fundamental
incompleto.

R$ 1.005,77

42:30

Objetivo Geral: executar servicos gerais na area de
construgdo civil; executar servicos de de armagado e
ferragens; executar servigos de implantagao, manutengao e
reformas das redes hidraulicas dos prédios publicos
municipais; executar servicos de carpintaria em geral,
mediante desenho, instrugdes escritas ou verbais; executar
servigos gerais de implantacdo, reparos e manutengao
preventiva e corretiva da rede elétrica e equipamentos, nos
prédios e logradouros publicos municipais; executar
servicos gerais de artefatos de madeira e/ou metais;
executar servigos de pintura em prédios; executar servigos
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de soldagem, mediante desenho, instrugbes escritas ou
verbais.

Agente de Servigos de Obras -
soldador

Formagéao Escolar:
ensino fundamental
incompleto.

R$ 1.005,77

42:30

Objetivo Geral: executar servigos gerais na area de
construgdo civil; executar servicos de de armagado e
ferragens; executar servigos de implantagdo, manutencéo e
reformas das redes hidraulicas dos prédios publicos
municipais; executar servicos de carpintaria em geral,
mediante desenho, instru¢des escritas ou verbais; executar
servicos gerais de implantagcdo, reparos e manutengao
preventiva e corretiva da rede elétrica e equipamentos, nos
prédios e logradouros publicos municipais; executar
servicos gerais de artefatos de madeira e/ou metais;
executar servicos de pintura em prédios; executar servigos
de soldagem, mediante desenho, instrugbes escritas ou
verbais.

Agente de Servigos Escolares

Formacgéao Escolar:
ensino médio
completo e curso
basico de informatica.

R$ 920,53

40:00

Objetivo Geral: executar servigos auxiliares de natureza
administrativa na unidade de ensino designada pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Agente Turismologo

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em Turismo
com registro em érgao
de classe

Xl

R$ 2.272,92

40:00

Objetivo Geral: Objetivo Geral: Colaborar com a elaboragao
de politicas de turismo Municipal e inserir o0 municipio nas
politicas de turismo estaduais, nacionais e internacionais.
Planejar, orientar e executar trabalhos que visem ao
desenvolvimento turistico de nossa cidade, apresentar
locais apropriados para visitagdo assim como a infra-
estrutura que estes locais dispdem e que poderao vir a ter
para adequar a oferta de acordo com seus objetivos;
organizar FAMTUR. Organizar informalmente os pontos
relevantes para o desenvolvimento de roteiros turisticos a
serem seguidos, fazer levantamento de custos, identificar
publico alvo e prospectar o mercado consumidor. Planejar
campanhas de divulgagdo, visando conscientizar a
comunidade das vantagens do desenvolvimento turistico.
Analisar dados turisticos obtidos nos pontos de entrada e
saida de turistas assim como fazer o levantamento dos
equipamentos de hospedagem, alimentagdo, pontos
turiscos e outros. Elaborar o calendario de eventos do
Municipio. Prospectar informagbes sobre cidades com
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mesmo perfil de turismo de Patrocinio, analisar tendéncias
de mercado e os efeitos dos polos e receptores de turistas
sobre os individuos, grupos ou categorias sociais. Manter
contado com outros 6rgdos da administragdo municipal,
estadual e federal, visando a recuperagédo, conservagao e
exploragcdo dos recursos existentes em nosso Municipio.
Elaborar, assessorar e acompanhar os levantamentos e
informagdes para o ICMS TURISTICO, COMTUR, FUMTUR
do Municipio. Promover e coordenar, quando solicitador,
areas e atividades de lazer, eventos e treinamentos, para o
publico em geral nas diversas areas que podem gerar o
fluxo turistico e a capacitagdo nesta area. Desenvolver e
executar atividades seguindo as diretrizes dos superiores
hierdrquicos da secretaria.

Formagéao Escolar:
curso superior
completo de Servigo

Objetivo Geral: prestar servigos nos programas e agdes de

Assistente Social Social, com registro Xl R$ 1.960,40 30:00 assisténcia soc[al desenvolvidos pelo_ Municipio, o_bjetlvando
a melhoria do nivel de bem-estar social da comunidade.
no Conselho de
Classe.
Formagéao Escolar:
" , ensino fundamental ) Objetivo Geral: executar servigos de suporte e assisténcia
Auxiliar de Satde completo I R$767,12 40:00 as atividades de saude desenvolvidas pela Administracao.
Formagéao Escolar:
ensino médio Objetivo Geral: executar servicos de desenhos para
Desenhista complgtp e curso de VIl R$ 1.221.69 37:30 projetos del enlgenharla em gergl, mapas, ~graﬂcos e outros
qualificagdo em trabalhos técnicos, bem como interpretacdo de esbogos e
AutoCad. especificacoes.
Objetivo Geral: Cuidar da alimentagao, higiene e protegao
de criancas e adolescentes assistidos nos abrigos
Formagéo Escolar: no1un|C|.pa|s ou IO_programag .dedsenvolwdofs, “no Myr)(ljmglo.
_ . ensino médio rganizar o ambiente propiciando espago fisico e ativi ades
Educador Cuidador Social \ R$ 1.005,77 40:00 adequadas ao grau de desenvolvimento de cada individuo

completo

assistido; auxiliar a crianga e 0 adolescente na lida com sua
histéria de vida, no fortalecimento da autoestima e
construgao da identidade; organizar arquivo de fotografias e
registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
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crianca e/ou adolescente, de modo a preservar a sua
histéria de vida; acompanhar os servigos de saude, escola e
outros servigos requeridos no cotidiano; auxiliar na
preparacdo da crianga e/ou adolescente para o
desligamento do programa de acolhimento; executar
cuidados basicos de protegcdo e assisténcia ao adulto
assistido e/ou sob recomendacdo da assisténcia social,
salde e defesa; cumprir jornada de trabalho em
conformidade com a demanda do servigo, em regime de
plantdes, escala de trabalho diversas, atendendo o
interesse publico; atender normas de higiene e seguranga
do trabalho; executar outras atividades  afim.
- Realizar, sob orientagdo do técnico de referéncia do
CRAS, e com participacdo dos jovens, o planejamento e
execugao das atividades;
- Mediar os processos grupais, fomentando a participagao
democratica dos jovens e a sua organizagao;
- Desenvolver, diretamente com os jovens, os contelddos e
atividades que lhe séo atribuidos no tragado metodolégico
do PROJOVEM Adolescente, e demais atividades visando
ao cumprimento  dos objetivos do  programa;
- Estimular o interesse dos jovens a conhecer servigos e
instituicoes publicas;
- Promover o reconhecimento e vivéncias de diversas
manifestacdes esportivas e culturais;

Formagéao Escolar:
Curso superior
completo de

Objetivo Geral: desenvolver atividades profissionais no
campo da engenharia civil, executando servicos de

Engenheiro Civil Engenharia Civil, com XV R$ 2.613,86 20:00 flscallzggao dg _obras _reallzgdas por te[celros para o
) Executivo Municipal, orientagdo a execugdo de obras e

registro no Conselho lab 50 d ot srea d ténci

de Classe. elaboracéo de projetos na sua area de competéncia.

Formacao Escolar: Objetivo Geral: Orientar e coordenar o sistema de
Curso superior seguranga do trabalho, investigando riscos e causas de
completo em acidentes, analisando politica de prevencgao.
Engenheiro de Seguranca do engenharia ou XV R$ 2.613.86 50:00 Inspecionar locais, instalagbes e equipamentos da

Trabalho

arquitetura, com
especializagdo em
engenharia de
seguranga do

Instituicdo e determinar fatores de riscos e de acidentes.
Propor normas e dispositivos de seguranga, determinando
eventuais modificagdes nos equipamentos e instalagdes e
verificando sua observancia, para prevenir acidentes.
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trabalho.

Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais
equipamentos de protecdo. Elaborar relatérios de inspecoes
qualitativas e  quantitativas, conforme o caso.
Registrar em documento préprio a ocorréncia do acidente
de trabalho. Manter contato junto aos servicos médico e
social da Instituicdo para o atendimento necessario aos
acidentados. Investigar acidentes ocorridos, examinar as
condigoes, identificar suas causas e propor as providéncias
cabiveis.

Elaborar relatérios técnicos, periciais e de estatisticas de
acidentes. Orientar os funcionarios da Instituicdo no que se
refere a observancia das normas de seguranga. Promover e
ministrar treinamentos sobre seguranga e qualidade de vida
no trabalho.
Promover campanhas e coordenar a publicagdo de material
educativo sobre seguranga e medicina do trabalho.
Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Participar de reunides de trabalho relativas a sua area de
atuagdo. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao,
utilizando-se de equipamentos de medicao e de programas
de informatica. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em

Objetivo Geral: Elaborar e supervisionar projetos referentes
a cultivos agricolas e pastagens, orientando e controlando
técnicas como utilizagcdo de terras, reprodugao, cuidado e

Engenheiro Agrénomo Agronomia com XV R$ 2.954,80 40:00 exploracao da vegetacgao florestal para possibilitar um maior
registro em érgéo de rendimento e qualidade dos produtos agricolas, novos
classe. métodos e sistemas de cultivo e desenvolvimento para a
silvicultura, ou melhorar a ja existente.
Fo:en:];%%onlfggg ar: Objetivo Geral: prestar servicos de fiscalizagcdo com o
Fiscal de Obras e Posturas completo \ R$ 1.005,77 37:30 objetivo de promover a aplicagdo do Cddigo de Posturas
P Pablicas.
Foremngigﬁ] az)onifésggar: Objetivo Geral: prestar servigcos de fiscalizagao de transito,
Fiscal de Transporte Urbano completo \ R$ 1.005,77 40:00 aplicando o Codigo Nacional de Transito e as normas
P vigentes aplicaveis.
Fiscal Sanitario Formacgéao Escolar: Vv R$ 1.005,77 3730 Objetivo Geral: prestar servicos de inspecdo sanitaria,

ensino médio

protecdo a saude publica, promover a aplicagdo da
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completo

legislacao municipal de saude publica.

Formacéao Escolar:
curso superior
completo em

Objetivo  Geral: desenvolver atividades gerais de

Fonoaudiélogo ! . Xl R$ 1.960,40 30:00 fonoaudiologia na unidade de servico designada pela
Fonoaudiologia, com Administragdo Municipal
registro em Conselho ¢ pal.
de Classe.
Objetivo Geral: planejar e executar trabalhos técnicos e de
pesquisas no campo da Geologia;
realizar levantamentos e mapeamentos geoldgicos,
geoquimicos e  geofisicos; realizar estudos de
fotointerpretagdo; realizar estudos relativos a ciéncia da
Formagéao Escolar: terra; efetuar trabalhos de prospeccdo e pesquisa para
ensino superior cubacdao de jazidas e determinacdo de seu valor
Ge6logo completg em Geqlogja Xl R$ 1.960,40 50:00 econé_mico; reali;ar estudo_s dg ‘geologig econémicg e
com registro em 6rgéo pesquisas de riquezas minerais; examinar e analisar
de classe. projetos de exploragdo de recursos minerais; emitir parecer;
efetuar pericias, arbitramentos, inspecdes e vistorias
referentes a matéria de sua competéncia, emitindo laudos
técnicos ou termos respectivos; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.
Fogzﬁ]ez)ohiﬂigggar. Objetivo Ge_:ral: - Desenvqlver, juntp_a criangas, jovens,
Instrutor de Artesanato Completo 1 R$ 835,30 40:00 adultos e idosos do Municipio, oficinas com trabalhos
artesanais em geral.
Formagéao Escolar:
ensino fundamental Objetivo Geral: Prestar trabalho as escolas, com objetivo
Instrutor de Fanfarras incompleto R$ 687,56 22:00 de ensinar e treinar os alunos oriundos das fanfarras nas
(alfabetizada) escolas publicas.
I
Formagéao Escolar: Objetivo Geral: - Realizar planejamento das atividades,
ensino médio ministrar aulas e cursos TELECENTRO e desenvolver
Instrutor de Informatica completo e cursos na IV R$ 920,53 40:00 integralmente os contelddos e atividades ministradas;

area de atuagédo com
carga horaria minima
de 50 horas.

participar de reunides; fomentar a participacdo democratica
dos alunos; avaliar o desempenho do aluno; desenvolver
aulas com conteldos teéricos e praticos na area de
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informatica (Linux, Word, Excel, PowerPoint, etc.); participar
das atividades de capacitagdo, quando solicitado; fiscalizar
0 manuseio do material utilizado nos trabalhos; atuar ética e
profissionalmente; elaborar dicas e procedimentos de
informatica para os alunos; pesquisar dados no sistema;
preparar documentos para digitagcao; auxiliar na detecgao
de erros / falhas na operacao dos sistemas.

Médico Especialista - Cardiologia

Formacgéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servicos de atendimento médico
especializado na unidade de salde designada pela
Administragdo Municipal.

Médico Especialista - Cirurgia
Geral

Formacéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacgao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servicos de atendimento médico
especializado na unidade de salde designada pela
Administragdo Municipal.

Médico Especialista -
Dermatologia

Formacgéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servicos de atendimento médico
especializado na unidade de salde designada pela
Administragdo Municipal.

Médico Especialista -
Endocrinologia

Formacgéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuagao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servicos de atendimento médico
especializado na unidade de salde designada pela
Administragdo Municipal.
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Médico Especialista -
Gastroenterologia

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacgéo

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista - Geriatria

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuagao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista -
Ginecologista

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacgao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragédo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista - Hematologia

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuagao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista - Mastologista

Formacéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela
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de atuacao

Médico Especialista - Neurologia

Formacgéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacgéo

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragédo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista -
Neurocirurgiao

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacgéo

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista - Ortopedia

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuagao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista -
Otorrinolaringologia

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de
Classe e
especialidade na area
de atuacgao

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela

Médico Especialista - Pediatra

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro
em Conselho de

XVI

R$ 3.409,39

20:00

Objetivo Geral: prestar servigos
especializado na unidade de
Administragdo Municipal.

de atendimento médico
saude designada pela
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Classe e
especialidade na area
de atuacgao

Médico Especialista -

Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em
Medicina, com registro

Objetivo Geral: prestar servicos de atendimento médico

P . XVI R$ 3.409,39 20:00 especializado na unidade de saude designada pela
neumologia em Conselho de Admini ~ .
Classe e ministragdo Municipal.
especialidade na area
de atuagao
Formagéao Escolar:
ensino superior
Me dig%rgplcec:%erg]gistro Objetivo Geral: prestar servicos de atendimento médico
Médico Especialista - Psiquiatra em Cc;nselho de XVI R$ 3.409,39 20:00 especializado na unidade de saude designada pela
Classe e Administragdo Municipal.
especialidade na area
de atuacgao
Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em . . . . -
Medcina, com 6550 | 1 | pg00an| 2000 | copemnnra ke e e
Reumatologia em Conselho de R ' Adp inistracao Municial 9 P
Classe e ministragdo Municipal.
especialidade na area
de atuacgao
Formagéao Escolar:
Monitor de Educacéo Infantil CL(JjI’SO dg Magi§tério Vi R$ 1.108,06 40:00 Ob_jetivo Geral: (_jesgnvol\(er, ju_nto a crianga§ usuéria§ Qas
0 ensino médio unidades de ensino infantil, atividades de apoio pedagdgico.
Objetivo Geral: desenvolver, junto a criangas, jovens,
Formacéao Escolar: adultos e idosos do municipio, atividades desportivas em
ensino superior geral
Monitor de Esportes completo, com IV R$ 920,53 50:00 Promover trabalho com grupos de idosos, hipertensos e

registro no Conselho
de Classe.

outros nas unidades de designada pela
Administragéo Municipal.
- Participar de reunides e outras atividades relacionadas ao

NASF — Nucleo de Apoio a Saude da Familia.

servigo
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Formagéao Escolar:
ensino fundamental

Objetivo Geral: executar servigos gerais de operagao de

Operador de Maquinas Pesadas incompleto, Carteira VI R$ 1.108,06 42:30 maquinas pesadas nos locais determinados pela
Nacional de Administragdo Municipal.
Habilitag&o tipo “C”.
Formagéao Escolar:
ensino superior
completo em Objetivo Geral: desenvolver atividades pedagégicas em
Pedagogo- Com Supervisao Pedagogia com IX R$ 1.477,40 40:00 geral visando melhorar a qualidade do ensino oferecido pelo
especializagdo em Municipio e a integracédo da escola com a comunidade.
supervisao
Objetivo Geral:. Planejamento, orientagdo e coordenacao
de atividades pedagédgicas a fim de ajudar as criangas e
adolescentes a ajustarem-se ao ambiente escolar e ao meio
social em que vivem através do desenvolvimento da
personalidade e do encaminhamento vocacional. - Orientar
pedagogicamente as equipes de trabalho nos programas
municipais;
- Realizar oficinas de jogos recreativos e cognitivos:
coordenagdo de grupos tematicos; organizagdo de
vivéncias de grupos (passeios e confraternizagdes).
- Elaborar e manter registros atualizados dos atendimentos
Formacao Escolar: e acompanhamentos realizados.
ensino superior - Acompanhar os grupos nas oficinas, participar de reunides
Pedagogo - Administrativo completo em IX R$ 1.477,40 40:00 de equipe.

pedagogia.

- Realizar visitas domiciliares, organizar os encontros
tematicos, recepcao da crianga e adolescente bem como da
familia, acolhimento e acompanhamento das familias bem
como executar outras atividades que, por sua natureza,
estejam inseridas no ambito das atribuicbes do cargo e da

area de atuacao dentro dos programas.
- Desempenhar outras tarefas correlatas.
- Participar de reunides sistemdticas com as equipes
técnicas dos programas da Secretaria.

- Registrar a freqiiéncia dos jovens nas atividades e
encaminhar os dados para o gestor municipal nos prazos
previamente estipulados;
- Avaliar desempenho das criancas e adolescentes,
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informando a equipe técnica sobre as demandas de
acompanhamento;

- Acompanhar o desenvolvimento das oficinas e atividades
ministradas por outros profissionais, atuando no sentido da
integragao da equipe do programa;
- Atuar como interlocutor das criangas e adolescentes
junto as escolas e instituicbes do  Municipio;
- Participar, juntamente com os técnicos de referéncia, de
reunides com as familias dos adolescentes, para as quais

for convidado;
- Participar de reunibes sistematicas com o técnico dos
programas;

- Desempenhar outras tarefas correlatas.

Formacéao Escolar:
curso de Magistério

Objetivo Geral: ministrar aulas para alunos de escolas
municipais de ensino infantil, com o objetivo de transmitir

Professor do Ensino Infantil . g \Y R$ 1.005,77 22:00 ' e ~ S
do ensino médio conhecimento, propiciar a formagao integral como cidadaos
criticos, conscientes e participativos.
Formacéao Escolar: Objetivo Geral: ministrar aulas para alunos de escolas
. - S . 0 o
Professor P1 curso superior na area Vv R$ 1.005,77 52:00 municipais do ensino fundam_ental de 1 z_a_5 ano, com o
de atuacao objetivo de transmitir conhecimento, propiciar a formacao
integral como cidadaos criticos, conscientes e participativos.
Formacéao Escolar: Objetivo Geral: ministrar aulas para alunos de escolas
. - S . 5 .
Professor P1 - Educagéo Fisica curso superior na area Vv R$ 1.005,77 52:00 municipais do ensino fundam_ental de 1 g_5 ano, com o
de atuagao objetivo de transmitir conhecimento, propiciar a formagao
integral como cidadaos criticos, conscientes e participativos.
Formagéao Escolar: Objetivo Geral: ministrar aulas para alunos de escolas
. - S . 0 0
Professor P1 - Ensino Religioso curso superior na area Vv R$ 1.005,77 52:00 municipais do ensino fundamental de 1 _a_5 ano, com o
de atuacao objetivo de transmitir conhecimento, propiciar a formacao
integral como cidadaos criticos, conscientes e participativos.
Formacgéao Escolar: Objetivo Geral: prestar trabalho qualificado de magistério
Professor P2 - ensino religioso curso superior na area IX R$ 1.477,40 52:00 no estak_)elemmen_tq de ensino ~de, sua lotacéo,
de atuagao desenvolvimento atividades de formag&o técnica e humana
dos alunos do 6° ao 9° ano.
Formagéao Escolar: Objetivo Geral: prestar trabalho qualificado de magistério
Professor P2 - geografia curso superior na area IX R$ 1.477.40 52:00 no estapelemmeqtq de ensino ~de, sua lotacéo,
de atuagao desenvolvimento atividades de formag&o técnica e humana
dos alunos do 6° ao 9° ano.
Professor P2 - Inglés Formagéao Escolar: IX R$ 1.477,40 52:00 Objetivo Geral: prestar trabalho qualificado de magistério

CUrso superior na area

no estabelecimento de ensino de sua Iotagao,
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de atuacao

desenvolvimento atividades de formacgao técnica e humana
dos alunos do 6° ao 9° ano.

Formacéao Escolar:
Licenciatura Plena em
qualquer area do
conhecimento + Curso

Objetivo Geral: prestar trabalho qualificado de magistério
no estabelecimento de ensino de sua lotagéo,

Professor P2 - xadrez de capacitagao de IX R$ 1.477,40 22:00 desenvolvimento atividades de formag&o técnica e humana
Xadrez (minimo 40 dos alunos do 6° ao 9° ano.
hs.)
Formacéao Escolar:
ensino meédio
completo - curso de
Técnico em Objetivo Geral: executar atividades de nivel técnico na area
Técnico em Enfermagem Enfermagem, v R$ 920,53 40:00 de saude, desenvolvendo procedimentos de rotina e
habilitado pelo orientacao e participando de campanhas publicas.
COREN - Conselho
Regional de
Enfermagem
Formagéao Escolar:
ensino médio
completo - curso de Objetivo Geral: executar atividades de nivel técnico no
Técnico em Salde Bucal - TSB Técnico em Higiene v R$ 920,53 40:00 tratamento odontol6gico, desenvolvendo procedimentos de
Dental ou Técnico em rotina e orientacdo em higiene dental.
Saude Bucal
Objetivo Geral: Acompanhar o sistema de seguranca do
trabalho, na investigacao de riscos e causas de acidente,
bem como na sua prevencgao. Inspecionar, sob a supervisao
Formacéo Escolar: do engenheiro de segurancga do trabalho, locais, instalagoes
ensino médio e equipamentos da Instituicdo. Inspecionar os sistemas de
Técnico em Seguranca do comp,letc_) e Curso combate a incéndios e d~emais equipamentos de protecéao.
Trabalho Técnico em v R$ 920,53 40:00 Elaborar, sob a supervisdo do engenheiro de seguranca do
Seguranca do trabalho, relatérios de inspe¢des qualitativas e quantitativas,
Trabalho conforme o caso. Investigar acidentes ocorridos, examinar

as condigdes, identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis. Elaborar relatérios técnicos, periciais
e de estatisticas de acidentes. Orientar os funcionarios da
Instituicdo no que se refere a observancia das normas de
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seguranga. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Participar de reunides de trabalho relativas a
sua area de atuagao. Executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos de medicdo e de
programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Formacéao Escolar:
ensino médio

Objetivo Geral: executar atividades de nivel técnico na area

Técnico Prétese Dentaria Vil R$ 1.341,02 40:00 odontolégica, confeccionando e dando manutencdo em
completo - curso de . L
; . proteses dentarias.
prétese dentéria
Formacéao Escolar: Objetivo Geral: executar servigos de telefonia em geral,
Telefonista ensino fundamental v R$ 920,53 30:00 ligacdo, transmissdo e recebimento de mensagens por
completo telefone.
Formggao Escplar: Objetivo Geral: desenvolver atividades de nivel superior no
ensino superior T a0 ional. visand 30 d
. completo em Terapia campo d’a Terapia Ocupacional, visando a promogéo da
Terapeuta Ocupacional Xl R$ 1.960,40 30:00 salde publica por intermédio do exercicio de atividades

Ocupacional, com
registro em Conselho
de Classe.

profissionais apropriadas, de conformidade com os
programas e objetivos estabelecidos.
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ANEXO D — PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS - AGENTE DE SERVIGOS DE OBRAS (ARMADOR, PINTOR, SOLDADOR), INSTRUTOR DE FANFARRAS e
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos)

Programa - Leitura, compreensao e interpretagdo de texto. Ortografia oficial e a reforma ortografica. Ordem alfabética:
reconhecimento e emprego. Silaba, divisdo silabica. Nomes (substantivos) e adjetivos: flexdo (masculino/feminino,
singular/plural), reconhecimento e emprego. Sin6nimos e antbénimos: reconhecimento e emprego. Verbos:
reconhecimento e emprego. Pronomes: reconhecimento e emprego.

Bibliografia sugerida

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sao Paulo: Nacional, 2005.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica de portugués contemporéaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.
TUFANO, Douglas. Guia pratico da nova ortografia. Sao Paulo: Melhoramentos, 2008.

Livros didaticos de lingua portuguesa para o ensino fundamental.

MATEMATICA (comum a todos os cargos)

Programa - Leitura e escrita dos nimeros naturais (inteiros). Operagées com nimeros naturais — situagdes- problema.
Operagdes com numeros naturais envolvendo aproximagdes e estimativas — situagdes-problema. Conceitos de dobro,
triplo, dezena, centena, duzia. NUumeros decimais. Operagdes elementares envolvendo nimeros decimais - situagoes
problema; Unidades de medidas - Comprimento: centimetro, metro, quildmetro; Tempo: hora, minuto, segundo, dia més,
ano. Massa: grama, quilograma e tonelada. Capacidade: litro; area: metro quadrado; Situagdes problema envolvendo a
moeda nacional. Problemas de raciocinio légico.

Bibliografia sugerida

Livros didaticos de matematica dos 12 ao 52 anos do ensino fundamental.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGOS - AUXILIAR DE SAUDE E TELEFONISTA

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos)

Programa - Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos. Conhecimento da lingua portuguesa - linguagem formal.
Morfologia (funcdo das dez classes de palavras). Divisao sildbica, concordancias verbal e nominal, regéncias verbal e
nominal. Ortografia, pontuagao e acentuagao grafica. Frase, oragéo e periodo.

Géneros textuais: identificacdo dos géneros textuais (bilhete, comunicado, convite, carta, noticia, poemas, circular dentre
outros), Variagdes linguisticas, diversas modalidades do uso da lingua.

Bibliografia sugerida

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sao Paulo: Nacional, 2005.

CUNHA, Celso, CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporéneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.
LUFT, Celso Pedro. Novo guia ortografico. Sao Paulo: Globo, 2000.

SACCONI, Luiz Antbnio. Gramatica essencial da lingua portuguesa.

Livros didaticos de lingua portuguesa para o ensino fundamental.

MATEMATICA (comum a todos os cargos)

Programa - Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais. Resolugdo de situagdes-problema envolvendo:
operagdes fundamentais— adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagao. Algebra. Resolugao de
situacdes-problema envolvendo: equacdes dos 1° e 2° graus. Proporcédo. Regra de trés simples e composta. Fungées do
1°. Matematica comercial e financeira: resolugdo de situagbes-problema envolvendo: porcentagem. juros simples e
compostos. Tratamento da informacdo- Resolver situagdes-problema que envolvam: medidas de tendéncia central:
médias aritmética e ponderada, moda e mediana. Espago amostral. Evento. Probabilidade. Graficos. GEOMETRIA-
Resolver situagdes-problema que envolvam: geometria plana: unidades de medida, comprimento, &rea, volume,
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capacidade e massa. Entes primitivos ponto, reta e plano. Angulos. Triangulos. Quadrilateros. Circunferéncia. Perimetro.
Area. Volume. Geometria sélida: volumes, cubos e paralelepipedos

Bibliografia sugerida ]

DANTE, L.R. Tudo é matemética.. Sao Paulo: Atica. Volumes de 5° a 8° séries.

IMENES e LELIS. Matematica. Sado Paulo: Scipione. Volumes de 5% a 8% séries.

SILVEIRA, e MARQUES,C. Matemaética. Sao Paulo: Moderna. Volumes de 5% a 87 série.

CONHECIMENTOS GERAIS /LEGISLACAO (comum a todos os cargos)

Programa - Etica e cidadania, meio ambiente e legislagdo municipal ambiental e seguranca do trabalho.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Manual de seguranga. Disponivel em: <www.mte.gov.br> ou
<www.fiesp.com.br/download/medicina/trabalho.pdf>

KLOETZEL, Kurt. O que € meio ambiente. Sao Paulo: Brasiliense, 1994. Colegao Primeiros Passos,

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei n. 3.533/2002 - Institui 0 programa municipal de educagdo ambiental e da outras
providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 66 de 18 de dezembro de 2009. Altera a redacéo de
dispositivos do anexo VI, da lei Complementar 061 de 01 de outubro de 2009.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 061 de 1° de outubro de 2009. Institui o plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do departamento de agua e esgoto de Patrocinio (DAEPA), do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais (IPSEM) e dos quadros setoriais da administracdo e da saide do
poder executivo do municipio de Patrocinio.

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sao Paulo: Brasiliense, 2008. Cole¢éo Primeiros Passos.

ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS - AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES, DESENHISTA, EDUCADOR

CUIDADOR SOCIAL, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE TRANSPORTE URBANO, FISCAL SANITARIO,
INSTRUTOR DE ARTESANATO E INSTRUTOR DE INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos de nivel médio completo)

Programa - Interpretacdo de textos: informagdes literais e inferéncias possiveis, ponto de vista do autor, significacéo
contextual de palavras e expressdes. Estruturagao do texto: relagdes entre ideias e recursos e coesdo. Conhecimento da
lingua portuguesa (linguagem formal): ortografia, acentuacdo, ocorréncia de crase. Classes de palavras: definigoes,
classificagbes, formas, flexdes e diversos usos. Concordancia nominal, concordancia verbal, colocagdo de pronomes.
Estrutura da oragdo e do periodo, aspectos sintaticos e semanticos. Pontuagdo. Variagdo linguistica: as diversas
modalidades de uso da lingua portuguesa.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. Sao Paulo; Scipione, 2003.
CUNHA, Celso: CINTRA, Luiz F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporédneo. 3. ed. Rio de Janeiro; Nova
Fronteira, 2001. B

FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licdes de textos: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2005.

CONHECIMENTOS GERAIS (comum a todos os cargos de nivel médio completo)

Programa - Etica, cidadania, meio ambiente e qualidade de vida, legislacdo ambiental municipal, direitos humanos.
Bibliografia sugerida

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Disponivel
em:<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8069.htm>

BRASIL. Lei n. 10.741, 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

BRANCO, Samuel Murgel. O meio ambiente em debate. Sao Paulo: Moderna, 1988. Colegao Polémica.

COVRE, Maria de Lourdes Manzini. O que é cidadania. Sao Paulo: Brasiliense, 1993. Colegdo Primeiros Passos.
PATROCINIO, Prefeitura Municipal. Lei n. 3.533/2002 - Institui 0 programa municipal de educagdo ambiental e da outras
providéncias.

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sao Paulo: Brasiliense, 1996. Colegao Primeiros Passos,
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LEGISLACAO (comum a todos os cargos de nivel médio completo)

Programa - Plano de cargos e salarios do servidor da prefeitura municipal de Patrocinio, Estatuto do Servidor, Lei
Previdenciaria do Municipio de Patrocinio, Lei Organica do Municipio.

Bibliografia sugerida

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 66 de 18 de dezembro de 2009. Altera a redagéao de
dispositivos do anexo VI, da lei Complementar 061 de 01 de outubro de 2009.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 061, de 12 de outubro de 2009. Institui 0 plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do departamento de agua e esgoto de Patrocinio (DAEPA) do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais (IPSEM) e dos quadros setoriais da administracdo e da saude do
poder executivo do municipio de Patrocinio.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 060, de 1° de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de Patrocinio, suas autarquias, fundagbes e camara municipal, revoga a lei
complementar n. 36, de 06 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 34, de 10 de novembro de 2005. Reestrutura e organiza o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Patrocinio (IPSEM). Dispde sobre o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Patrocinio, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos
beneficios previdenciarios conferidos aos servidores da Administracdo Direta do Municipio, de suas Autarquias e
Fundagdes, e da Camara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias.

LEGISLAGCAO ESPECIFICA / AGENTE DE SERVICO ESCOLAR E EDUCADOR CUIDADOR SOCIAL

Programa: - Legislacdao Educacional

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicao Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo IIl, Segéao I.

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Em especial, os artigos 21, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
37 e 38.

BRASIL. Lei Federal n.11.114 de 16/05/2005 - Torna obrigatério o inicio do ensino fundamental dos seis anos de idade.
MINAS GERAIS. Constituicdo Estadual - Titulo IV, Capitulo I, Secao Ill.

MINAS GERAIS. Conselho Estadual de Educacéo. Parecer CEE n. 289/2006. Manifesta-se sobre a Lei n. 11.274, de 06
de fevereiro de 2006, que altera a Lei Federal n.11.114, de 06 de maio de 2005, e dispde sobre a duragao de nove anos
para o ensino fundamental com matricula obrigat6ria aos seis anos de idade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Programa

Funcdes da Administracao e Processo Administrativo. Planejamento - fundamentos do planejamento; formulacdo de
objetivos. Organizagéo - fundamentos da organizagdo: desenho organizacional e desenho departamental.

Direcao - fundamentos da diregao: abrangéncia da diregao nos trés niveis da empresa (dire¢do, geréncia e supervisao).
Controle: fundamentos e abrangéncia do controle.

Informatica na administracao: informatica basica e seus aplicativos, Internet basica.

Principais atividades e areas funcionais ou especialidades da Administracao — Nocoes Basicas —

Da administragao Publica: conceito, principios, finalidade, Administragcdo Publica direta e indireta, entidades politicas e
administrativas, érgaos e agentes publicos, poderes e deveres do administrador publico. Ato Administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificagéo, espécies, motivagao e invalidagao. Procedimento Administrativo.

Administracao de materiais: fungdo e objetivos de estoque e administracdo de materiais; principios basicos para
controle e organizagao de estoques.

Aspectos legais da acdo administrativa nas organizacGes publicas - Administracdo publica no contexto da
Constituicao Federal. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (com as alteragdes introduzidas pelas
Emendas Constitucionais); Dos Principios Fundamentais (arts. 12 a 49); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5°
ao 17);. Da Organizagao do Estado;. Da Organizagao politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil (arts. 18 e
19); Da Administragcdo Publica (arts. 37 a 41); Da Organizacado dos Poderes; Do Poder Legislativo (arts. 44 a 47, 59); Do
Poder Executivo (arts. 76 a 83); Do Poder Judiciario. Disposicbes gerais. (arts. 92 a 100);
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O processo licitatorio: licitacdo conceito, finalidade, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, procedimento,
anulagao e revogacao. Contrato administrativo: conceito, caracteristicas, espécies, inexecugao e extingao.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Lei n. 8.666/93 e alteragbes posteriores, licitacdo e contratos administrativos.

BRASIL. Constituicao Federal/88. Artigo 37 e alteragdes posteriores.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: teoria, processo e pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007. Capitulos: 1; 2;
parte lll, planejamentos da acdo empresarial: introdugao e cap. 9; parte 1V, organizagdo da agao empresarial: introdugao;
parte V, dire¢cdo da agdo empresarial: introdugao; parte VI, controle da agdo empresarial: introdugéo e cap. 17 e 18.
CURY, Ant6nio. Organizagdo & métodos: uma visao holistica. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000. Capitulos: 4: itens 4.1 a 4.7;
8:itens: 8.1 a2 8.6;11;12; 13 e 15.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais. 4. ed. Sao Paulo: Atlas. Capitulos: todos.

MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Introdugdo a administragcgo. 6. ed.. Sao Paulo: Atlas. Capitulos: 1: itens 1.1 e 1.6; 4:
itens 4.3 a 4.6; 5:itens 5.1 a5.3; 7 e 14.

SANTOS, Aldemar de Araujo. Informatica na empresa. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas. Capitulos: todos.

SILVA, Adelphino Teixeira da. Administragdo basica. 4. ed. Sédo Paulo: Atlas, 2006. Capitulos: todos, exceto capitulos 10
ell.

SILVA, Adelphino Teixeira da. Organizagéo e técnica comercial. 20. ed. Sao Paulo: Atlas. Capitulos: todos.

SOBRAL, Felipe e PECI, Alketa. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. Sao Paulo, Pearson Prentice Hall,
2008. Capitulos: 1; 5: itens 5.1 a 5.3; 6: itens 6.1 a 6.3; 7: item 7.1; 8: itens: 8.1 2 8.3;9; 11 e 12.

AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES

Programa

Organizacdo do sistema de ensino: a educagdo na Constituicao Federal; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional; a organizagdao do sistema de ensino no estado e no municipio. Legislagdo (matricula, transferéncia e
avaliagdo). Regimento Escolar (composicao, importancia). Redagao Técnica Oficial (atestados, declaracbes e outros
expedientes e 0 novo acordo ortografico da lingua portuguesa). Nogdes de informatica: 1. Sistema Operacional Microsoft
Windows. Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle) Organizacdo de pastas e arquivos.
Operacdes de manipulagao de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft Word,
Criacao, edigcao, formatagao e impressao. Criacao e manipulagao de tabelas, Insercao e formatagao de graficos e figuras.
3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel. Criagdo e edigdo de planilhas. Utilizagdo de féormulas. Geragao de gréficos. 4.
Internet. Utilizagdo de Browsers. Produgao, manipulagédo e organizagao de mensagens eletronicas (e-mail).

Bibliografia sugerida

BRASIL. LEI FEDERAL n. 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao

Nacional - considerar os seguintes artigos e respectivos paragrafos e incisos, quando houver: 12, 22, 3%, 42, 52 69, 12, 13,
14,18, 21, 22, 24 (incisos | e VI), 28, 29, 30, 32, 34, 37, 38 e 58.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: introdugdo aos parametros
curriculares nacionais / Secretaria de Educacdo Fundamental. Volume 1 — (12 a 42 séries) — Brasilia: MEC/SEF, 1997.

Lei Federal n.11.114 de 16/05/2005 - Torna obrigatério o inicio do ensino fundamental dos 06 anos de idade. .
MEDEIROS, Jodo Bosco e HERNANDES, Sénia. Manual da secretaria técnicas de trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
Nogdes de informatica:

HEIDER, A. Guia do professor para a Internet: completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PERRY, G.M. Aprenda em 24 horas Windows 98. Rio de Janeiro: Campus: 1998.

RAMALHO, J.A.A. Word 97. Sdo Paulo: Makron Books, 1998.

SANTOS JUNIOR, M. J. F. Excel 97: passo a passo, Sdo Paulo: Terra, 1997.

TORTELLO, J.E.N. Explorando a Internet. Sdo Paulo: Makron Books, 1995

DESENHISTA

Programa: Perspectivas axonométricas e cavaleira. Escalas. Projecao ortogonol: trés e seis vistas, supressao de vistas e
vistas especiais. Cortes e segdes. Cotagem de desenhos. Leitura e interpretacdo de desenhos de pegas e conjuntos
mecanicos. Leitura e interpretacado de desenhos arquitetdnicos. Processos e técnicas construtivas. Convengdes e normas
em desenhos de: arquitetura, estrutural, elétrico, hidraulico, telecomunicag¢des, SPDA, layout, cartografico, urbanistico, de
engenharia, organizagao e métodos.

Desenvolvimento, detalhamento e desenho de projetos de arquitetura, estrutural, elétrico, hidraulico, SPDA, layout,
cartografico, urbanistico, de engenharia, organizacao e métodos. Informatica aplicada: conceitos e facilidades em
ambiente Windows, utilizagdo dos aplicativos: Suite MS Office, AutoCAD — versdes em inglés ou portugués.
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Bibliografia sugerida

ABNT — Associagao Brasileira de Normas Técnicas. Normas aplicadas no desenho de arquitetura, estrutural, elétrico,
hidraulico, SPDA, layout, cartografico, urbanistico.

ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas. Normas de desenho técnico: NBR 8196 / NBR 8402 / NBR 8403 /
NBR 10067/ NBR 10068 / NBR 10126 / NBR 10582 / NBR 10647.

AUTODESK — Manuais do Aplicativo AutoCAD.

BALDAM, Roquemar de Lima; COSTA, Lourenco. AutoCAD 2011: utilizando totalmente. Sao Paulo: Erica, 2010.
FRENCH, Thomas E.; VIERCK Charles J. Desenho técnico e tecnologia grafica. 8. ed . Porto Alegre: Globo, 2005, 4a
reimpressao, 2010.

MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovanni. Desenho técnico mecénico. Sdo Paulo: Hemus, 2004. 1,2 e 3 v.
MANUAL de ligagoes prediais de Concessionarias: CEMIG, COPASA, Oi, GVT.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2a ed., 2008.
MICROSOFT — Manuais do Sistema Operacional Windows.

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico. Sado Paulo: Edgard Blucher, 4a ed., 2001, 7a reimpressao, 2010.

EDUCADOR CUIDADOR SOCIAL

Programa

Direitos humanos e cidadania. Competéncias do Educador Social. Agoes de protecédo social. Relagao familia e escola.
Educagdo para populagdo em situacdo de risco social. Planejamento, sistematizacdo e avaliagdo de acgbes
socioeducativas. Elaboracao de instrumentos de acompanhamento e registro.

Bibliografia sugerida

ARROYO, M.G. Imagens quebradas: trajetérias e tempos de alunos e mestres. Petrépolis: Vozes, 2004.

BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei federal n. 8.069, de 13de julho de 1990. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, DF, 16 jul.1990.

BRASIL. Estatuto do ldoso: Lei federal n. 10.741, de 01° de outubro de 2003. Brasilia, DF: Secretaria Especial dos
Direitos Humanos, 2004.

BRASIL. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS); dispbe sobre a Organizagcdo da Assisténcia Social e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, DF, 8 dez. 1993.

BRASIL. Adolescéncias, juventudes e socioeducativo: concepgdes e fundamentos. Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome. — 1.ed. — Brasilia: 2009.

DEMO, Pedro. Participagao é conquista. Sao Paulo: Cortez, 2001.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1996
COVRE, Manzini M.L. O que é Cidadania. Sdo Paulo, Brasiliense, 1991.

MARINO, Eduardo. Manual de Avaliagao de Projetos Sociais. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

ROMANS, Mercé; PETRUS, Antoni; TRILLA, Jaume. Profissdo: educador social. Porto Alegre: Artmed, 2003.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Programa

Topografia: principios gerais; representagdo do relevo topografico, escalas, instrumentos topograficos, medidas de
distdncias e angulos, desenhos de plantas e perfis, triangulagcdo. Nogdes de terraplenagem. Nogdes de drenagem e
taludes.

Orcamentos: levantamento de quantitativos, composicdo de custos, elaboragdo de planilhas em meio magnético,
elaboragao de cronogramas fisico-financeiros.

Leitura de projetos: arquitetbnicos, de estruturas metalicas e de concreto armado, de instalagdes elétricas e
hidrossanitarias.

Planejamento: planejamento e organizagao do trabalho de execugao de obras civis.

Fiscalizacao: verificacdo da aplicacdo do Cddigo de Posturas Publicas do Municipio de Patrocinio.

Bibliografia sugerida

BORGES, A.C. Topografia. Sao Paulo: Editora Edgard Bliicher, vol. 1 € 2, 1995 e 1997.
CREDER, H. Instalagbes Elétricas. 14. ed. Rio de Janeiro: LTC. 2002.

FERREIRA, P.; MICELI, M. T. Desenho Técnico. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico. 2008.
TISAKA, M., Orcamento na Construgéo Civil. Sao Paulo: Pini, 2006.

VIANNA, M. R. Instalagbdes hidraulicas prediais. Belo Horizonte: Imprimatur. 2004.
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YAZIGI, W. A técnica de edificar. S&o Paulo: Pini. 2003.
PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei no. 1.209/72. Institui o Codigo de Obras Municipais.
PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Cédigo de Posturas do Municipio.

FISCAL DE TRANSPORTE URBANO

Programa

Transportes publicos: os diferentes modos e suas caracteristicas operacionais. Linhas de énibus: itinerarios, pontos de
parada e controle operacional. Redes de transportes publicos: integracgao fisica e tarifaria. Terminais urbanos e
rodoviarios de passageiros.Taxis e transporte escolar: fiscalizagao e vistoria da frota.Regulamentagao do transporte
publico por énibus: legislagao brasileira. Informagdes aos usuarios.

Bibliografia sugerida

SAO PAULO. Associacdo nacional de transportes publicos. Transporte humano: cidades com qualidade de vida. Sdo
Paulo: ANTP, 1997.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (versao atualizada com as emendas constitucionais)

BRASIL. Cddigo de transito brasileiro (versao atualizada).

FERRAZ, Antonio Clévis “Coca” Pinto; TORRES, Isaac Guillermo Espinoza. Transporte publico urbano. Sao Carlos:
Rima, 2001.

MELO, Méarcio J. V. Saraiva de. Sistema de 6nibus nas areas urbanas. Recife: UFPE, 1979.

WRIGHT, Charles Leslie. O que é transporte urbano? Sao Paulo: Brasiliense, 1988. (Colegao Primeiros Passos, n. 199)

FISCAL SANITARIO

Programa

Sistema Nacional de Vigilancia sanitaria. Agéncia nacional de vigilancia sanitaria.

Vigilancia sanitaria: prevencao, controle, protegdo, promogao e recuperagao da saude.

Boas praticas para servigos de alimentagéo. Microbiologia basica aplicada em alimentos e produtos.

Infragdes sanitarias e procedimentos administrativos. Praticas sanitarias no controle de zoonoses.

Bibliografia sugerida

MINAS GERAIS. Lei Estadual n. 13.317/99 - Codigo de Saude do Estado de Minas Gerais.

BRASIL. Lei n. 9.782/99 - Sistema Nacional de Vigilancia sanitaria e criagdo da agencia nacional de vigilancia sanitaria.
BRASIL. Lei Orgéanica do SUS n. 8.080/90 - Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao, protecao e recuperagao da
saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.

BRASIL. Resolugdo- RDC 216, de 15 de Setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas pare
Servigos de Alimentagéo.

BRASIL. RDC 275 de 21/10/02 - Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados para
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de alimentos.

BRASIL. Resolugao 23/00 - Manual de Procedimentos Basicos para Registro e Dispensa da Obrigatoriedade de Registro
na area de Alimentos;

BRASIL. Portaria 326/97 - Regulamento Técnico sobre as condi¢gdes Higiénico-sanitarias e de Boas Praticas de
Fabricacao para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos;

BRASIL. RDC 259/02 - Regulamento Técnico para Rotulagem de Alimentos Embalados

BRASIL. Lei n. 6.437, de 20 de agosto de 1977. Configura infragcbes a legislagao sanitaria federal, estabelece as sangdes
respectivas e da outras providéncias

MINAS GERAIS. Lei Estadual n. 13.317/99 - Codigo de Saude do Estado de Minas Gerais

PATROCINIO. Lei de fiscalizagdo sanitaria. Disponivel em http://www.patrocinio.mg.gov.br

BRASIL. Lei n. 6.437, de 20 de agosto de 1977. Configura infragdes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sang¢des
respectivas e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei n. 1.210/72. Institui o Cédigo de Posturas do Municipio de Patrocinio.
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INSTRUTOR DE ARTESANATO

Programa

A producao artistica e artesanal brasileira em suas variadas manifestagdes. |As expressdes artisticas populares da
cultura brasileira: contextualizagédo. Diferentes técnicas e materiais artesanais. O ensino da arte e da cultura popular:
questdes didaticas de abordagens contemporaneas.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Ana Mae (org.). Arte/educacao contemporanea: consonancias internacionais. Sao Paulo: Cortez, 2005.
BRASIL. ECA- Estatuto da Crianga e do Adolescente. Disponivel em:

< http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/33/1990/8069.htm>

BRASIL. Estatuto do Idoso. Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.741.htm>

CONDURU, Roberto. Arte Afro-Brasileira. Belo Horizonte: C/Arte, 2007.

FROTA, Lélia Coelho. Pequeno dicionario da arte do povo brasileiro: século XX. Rio de Janeiro: Aeroplano,

2005.

LAGROU, Els. Arte indigena no Brasil: agéncia, alteridade e relagdo. Belo Horizonte: C/Arte, 2009.

BELO HORIZONTE. Proposi¢ées Curriculares de Arte - Rede Municipal de Educagéo de Belo Horizonte.

Disponivel em:

< http://portalpbh.pbh.gov.br/pbh/ecp/files.do?evento=download&urlArgPIc=arte.pdf >

PROUS, André. Arte pré-historica do Brasil. Belo Horizonte: C/ Arte, 2007.

ZANINI, Walter. Historia Geral da Arte no Brasil. Sdo Paulo: Instituto Walter Moreira Salles, Fundacao Djalma Guimaraes,
1983. 2v.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Programa

Sistema Operacional Microsoft Windows - Configuragbes bésicas do Sistema Operacional (painel de controle).
Organizacao de pastas e arquivos. Operacgdes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de Textos Microsoft Word. Criagéo, edi¢do, formatagédo e impressao. Criagdo e manipulagéo de tabelas. Insercéo e
formatagao de graficos e figuras

Planilha Eletrénica Microsoft Excel Criagdo, edicdo, formatacdo e impressao. Utilizacdo de férmulas. Formatacao
condicional. Geragao de graficos.

Internet: Conceitos e arquitetura. Utilizagdo dos recursos WWW a partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape.
Produgao, manipulagédo e organizagao de mensagens eletrdnicas (e-mail).

Sistemas de Informacédo Caracteristicas e componentes. Recursos de hardware e software. Aplicagdes

Bibliografia sugerida

BATISTA, E.O. Sistemas de informagdo: o uso consciente da tecnologia para o gerenciamento. Sdo Paulo: Saraiva,
2004.

HEIDER, A. Guia do professor para a Internet. completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.

OBRIEN, J.A. Sistemas de informagao e as decisées gerenciais na era da Internet. Sao Paulo: Saraiva, 2001.

PERRY, G.M. Aprenda em 24 horas Windows 98. Rio de Janeiro: Campus: 1998.

RAMALHO, J.A.A. Word 97. Sdo Paulo: Makron Books, 1998.

SANTOS JUNIOR, M. J. F. Excel 97: passo a passo, Sao Paulo: Terra, 1997.

TORTELLO, J.E.N. Explorando a Internet. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.

Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows XP.

Ajuda on-line do Microsoft Office XP.

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

CARGOS - TECNICQ EM ENFERMAGEM, TECNICO EM SAUDE BUCAL, TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO
e TECNICO EM PROTESE DENTARIA

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos de nivel médio/técnico)

Programa - Interpretacdo de textos: informacdes literais e inferéncias possiveis, ponto de vista do autor; significacao
contextual de palavras e expressdes. Estruturagao do texto: relagdes entre ideias e recursos e coesdo. Conhecimento da
lingua portuguesa (linguagem formal): Ortografia, acentuagcao, ocorréncia de crase. Classes de palavras: definigbes,
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classificagoes, formas, flexées e diversos usos. Concordancias nominal e verbal. Colocagao de pronomes. Estrutura da
oragao e do periodo, aspectos sintaticos e semanticos. Pontuagéo. Variagao linguistica: as diversas modalidades de uso
da lingua portuguesa.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. Sao Paulo: Scipione, 2003.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luiz F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001. _

FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licdes de textos: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica, 2005.

CONHECIMENTOS GERAIS (comum a todos os cargos de nivel médio/técnico)

Programa - Etica, cidadania, meio ambiente e qualidade de vida. Direitos humanos e satde publica: epidemiologia:
medida da saude coletiva e processo epidémico, vigilancia epidemiolégica e notificacdo de doengas, investigagao
epidemiolégica de casos e epidemias, sistemas de informagcdo em saude, aspectos epidemiolégicos das doencgas
transmissiveis e dos agravos néo-transmissiveis, metodologia epidemiolégica, epidemiologia e planejamento de salde.
Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, organizagdo da atencdo basica, operacionalizagdo da assisténcia a
saude e financiamento, controle social. Programa de Saude da Familia. Programagédo em saude. Trabalho em equipe e
transdisciplinaridade. Educacdo em saude. Humanizagdo nos servicos de saude, relagdo entre profissionais e os
usuarios da saude.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

BRASIL. Lei n. 10.741, 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 648/GM, de 28 de margo de 2006, aprova a Politica Nacional de Atengéo
Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizagao da atencao basica para o Programa Saude
da Familia (PSF) e para o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

BRASIL. Constituicdo, 1988. Republica federativa do Brasil. Brasilia, Senado Federal/Centro Gréafico, 1988. Artigos de
196 -200. Disponivel em:

<https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao Compilado.htm>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de
vigildncia epidemiolégica / Ministério da Salde, Secretaria de Vigildncia em Salde, Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. — 6. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2007. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) ISBN 85-334-1047-
6 paginas 1 a 84. Disponivel em:

<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#g>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao.
Humaniza SUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Atengao a
Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. — 3. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006.
52 p. :il. color. (Série B. Textos Basicos de Saude). ISBN 85-334-1138-3. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/popup/06 0915.htm>

Leis Orgénicas da Saude (Leis n. Federais n. 8.080/90 e 8.142/90) e Norma Operacional Basica NOB 01/96. Pacto pela
Saude.

BEAGLEHOLE, R., BONITA, R., KIELLSTROM, T. Epidemiologia basica. Sdo Paulo: Santos/OMS, 1996.

COVRE, Maria de Lourdes Manzini. O que é cidadania. Sao Paulo: Brasiliense, 1993. Cole¢éao Primeiros Passos.

CURY, G.C. Epidemiologia aplicada ao sistema unico de saude / programa de saude da familia. Belo Horizonte:
COOPMED, 2005.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei n. 3.533/2002 - Institui 0 programa municipal de educagdo ambiental e da outras
providéncias.

REIGOTA, Marcos. Meio ambiente e representacéo social. Sdo Paulo: Cortez, 2001. Colecdo Questdes da Nossa Epoca,
vol.41.

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sao Paulo: Brasiliense, 1996. Colegao Primeiros Passos.

LEGISLAGCAO (comum a todos os cargos de nivel médio/técnico)

Programa - Plano de cargos e salérios do servidor da Prefeitura Municipal de Patrocinio. Estatuto do Servidor, Lei
Previdenciaria do Municipio de Patrocinio, Lei Orgénica do Municipio.

Bibliografia sugerida

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 66 de 18 de dezembro de 2009. Altera a redacéo de
dispositivos do anexo VI, da lei Complementar 061 de 01 de outubro de 2009.
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PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 061, de 1° de outubro de 2009. Institui o plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do departamento de agua e esgoto de Patrocinio (DAEPA), do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais (IPSEM) e dos quadros setoriais da administragdo e da saude do
poder executivo do municipio de Patrocinio.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 060, de 1° de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de patrocinio, suas autarquias, fundagdes e camara municipal, revoga a lei
complementar n. 36, de 06 de fevereiro de 2006 e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 34, de 10 de novembro de 2005. Reestrutura e organiza o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Patrocinio (IPSEM). Dispde sobre o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Patrocinio, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos
beneficios previdenciarios conferidos aos servidores da Administracdo Direta do Municipio, de suas Autarquias e
Fundagdes, e da Camara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias™.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio, de 21 de abril de 1990.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM ;

Programa - Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem e Coédigo de Etica da Enfermagem. Atuagdo do técnico de
enfermagem no Programa Saude da Familia. Procedimentos para vacinagdo: sala de vacina, técnicas, rede de frio e
calendario nacional. Principios da administracdo de medicamentos: legislacdo vias, doses, técnicas e cuidados de
enfermagem. Feridas: cuidados de enfermagem relacionados ao tratamento e prevencgdo de lesdes cutaneas. Cuidados
basicos de enfermagem na atencao a saude da crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso. Assisténcia de enfermagem
em situagé@o de urgéncia e emergéncia. Epidemiologia, prevencao e controle de infecgoes. A saude do trabalhador.
A saude mental no SUS. Principios de biosseguranca. Sistema Unico em Saude (SUS). Humaniza SUS, vigilancia
sanitéria, vigilancia epidemioldgica.

Bibliografia sugerida
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Coordenagdo de apoio a gestdo descentralizada. Diretrizes
operacionais para os pactos pela vida, em defesa do SUS e de Gestéo. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a gestao descentralizada. O SUS no seu
Municipio garantindo a saude para todos. Brasilia: Ministério da Saude, 2009, 35p. ilus.

BRASIL. Ministério da Saude. O SUS de A a Z: garantindo a salde nos Municipios. 32 ed. Brasilia: 2009, 480p.

BELO HORIZONTE: Secretaria Municipal de Saude — SMS. Guia do usuério do SUS de BH. Belo Horizonte: 2008.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo de Atencao e Gestédo
do SUS. O Humaniza SUS na Atencgao. Brasilia: 2009, 40p.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagao. Cadernos Humaniza
SUS. Vol. 1. Formagao e Intervencao. Série B. Textos Béasicos de Saude. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos Humaniza
SUS. Vol. 2. Atengao Basica. Série B. Textos Basicos de Saude. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos Humaniza
SUS. Vol. 3. Atencao Hospitalar. Série B. Textos Basicos de Saude. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa Saude da Familia. Parte 1.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao Basica. Departamento de Atengédo Basica. Politica Nacional de
Atencéo Basica 42 ed Série E. Legislacdo de Salude. Série Pactos pela Saude 2006; v. 4. Brasilia, 2007. 68 p.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Vigilancia em Saude.
Zoonoses. Série B. Textos Basicos de Saude. Cadernos de Atengao Basica n. 22. Brasilia, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saudde. Diretoria Técnica de Gestdo. Dengue: manual de
enfermagem, adulto e crianga. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Vigilancia em Saude.

Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, tracoma e tuberculose. 22 ed revisada. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Caderno de Atencdo Basica n ¢ 21, Brasilia, 2008
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcdo a Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas.
Exposicdo a Materiais Bioldgicos. Saude do Trabalhador 3 Protocolos de Complexidade diferenciada. Série A Normas e
Manuais técnicos. Brasilia, 2006.
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UCHIKAWA, Kazuko; SILVA, Arlete; PSALTIKIDIS, Eliane Molina. Enfermagem em Centro de Material de Esterilizagao.
Sao Paulo: Manole, 2011. 440p.

BRASIL. Codigo de ética para os profissionais de enfermagem, reformulado: em vigor 12/05/2007.

BRASIL. Lei 7.498 de 25 de Junho de 1986. Dispde sobre a regulamentagdo do exercicio de enfermagem e d& outras
providéncias. Publicada no DOU de 26 de Junho de 1986. Secao | —fls. 9.273 a 9.275.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio: Orientagbes Técnicas para o planejamento arquitetdnico e de
engenharia na construcao, reforma e ou ampliagdo das Centrais Estaduais de Rede de Frio.12 ed. Brasilia, 2011.

FARHT, C.K; et al. Imunizagbes fundamentos e pratica. Sao Paulo: Atheneu, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Béasico de Vacinagdo da Crianga. Disponivel em:
www.portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar texto.cfm?idixt=21462

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Basico de Vacinagdo do Adolescente. Disponivel em:
www.portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar texto.cfm?idixt=21463

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Basico de Vacinagdo do Adulto e Idoso. Disponivel em:
www.portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar texto.cfm?idixt=21464

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo COFEN 358/2009. Dispbe sobre a sistematizagao da assisténcia
de enfermagem e a implementagao do processo de enfermagem em ambientes publicos ou privados em que ocorre 0
cuidado profissional de enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.portalcofen.gov.br/sitenovo/node/4384>

BRASIL. Ministério da Saude. Além da sobrevivéncia: praticas integradas de atengéo ao parto, benéficas para a nutricao
e a saude de maes e criangas. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. A Politica do Ministério da Salde para a atencéo integral a usuarios de alcool e outras
drogas. 22 ed. revista e ampliada. Série B. Textos Basicos de Saude. Brasilia, 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Atengédo a Saude da Pessoa ldosa e Envelhecimento. Serie Pactos pela Saude 2006, vol.
12. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atengado Basica. Envelhecimento e
Salde da Pessoa Idosa. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Cadernos de Atengéo Bésica n. 19. Brasilia, 2006.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta da Saude do Adolescente. Meninos. Brasilia, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta da Saude do Adolescente. Meninas. Brasilia, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianca. Menina. Passaporte da Cidadania, 72 ed. Brasilia, 2011.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga. Menino. Passaporte da Cidadania, 72 ed. Brasilia, 2011.
BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Pessoa ldosa. Brasilia, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica. Saude Sexual e Salude Reprodutiva. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Cadernos de Atengao Basica n. 26. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Documento de discussdo. Controle do tabagismo no Brasil. Banco Internacional para
reconstrucao e desenvolvimento/Banco Mundial. 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Doencas infecciosas e parasitarias. Guia de bolso. 82 ed.revista. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto do Idoso. 22 edigdo. 32 reimpresséo. Série E. Legislagdo de Salde. Brasilia, 2009.
BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n° 1.944, de 27 de Agosto de 2009. Politica Nacional de
Atencéo Integral a Saude do Homem.

BRASIL. Ministério da Saude. Linha de Cuidado para a Atencao Integral a Salde de Criangas, Adolescentes e suas
Familias em Situagao de Violéncias. Orientagao para gestores e profissionais de salde. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico: pré-natal e puerpério. Atengao qualificada e humanizada. Série Direitos
Sexuais e Direitos reprodutivos-Caderno 5. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Nota Técnica Conjunta n°01/2010 — Anvisa e Ministério da Saude. Assunto: sala de apoio
a amamentagao em empresas.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Juventude: diretrizes e perspectivas. Conselho Nacional de Juventude.
Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM n°2026 de 24 de Agosto de 2011. Aprova as diretrizes para a implantagéo do
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) e sua Central de Regulagdo Médica das Urgéncias, componente
da Rede de Atencédo as Urgéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM n°® 1600 de 7 de Julho de 2011. Reformula a Politica Nacional de Atencao as
Urgéncias e institui a Rede de Atengao as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS).

BRASIL. Ministério da Saude. Prevencao clinica das doencgas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais cronicas.
Caderno de Atencéo Basica, n. 14, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Rede Amamenta Brasil: Os primeiros passos (2007-2011). Brasilia, 2011.
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BRASIL. Ministério da Saude. Reforma Psiquiatrica e Politica de Saude Mental no Brasil. Conferéncia Regional de
Reforma dos Servigos de Saude Mental: 15 anos depois de Caracas. Brasilia, 2005.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Nutricdo Infantil. Aleitamento materno e alimentagdo complementar.
Caderno de Atengao Basica, n° 23. Brasilia, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas.
Notificacao de Acidentes de Trabalho Fatais, Graves e com Criangas e Adolescentes. Saude do Trabalhador 2 Protocolos
de Complexidade diferenciada. Série A Normas e Manuais técnicos. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas.
Fluxograma de Atendimento - Acidentes de Trabalho. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcdo a Saude. Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas.
Lesbes por esforgos repetitivos (LER). Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (Dort). Dor relacionada ao
trabalho. Protocolos de atencao integral a Saude do Trabalhador de Complexidade diferenciada. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ag¢des Programaticas Estratégicas.
Saude Mental no SUS: Os Centros de Atengéo Psicossocial. Série F. Comunicacdo e Educagdo em Saude. Brasilia,
2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas.
Prevencgdo e tratamento dos agravos resultantes da violéncia sexual contra mulheres e adolescentes. Norma Técnica.
Série A. Normas e Manuais técnicos. Série Direitos Sexuais e direitos reprodutivos. Caderno n° 6. 32 ed. atualizada e
ampliada, Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ag¢des Programaticas Estratégicas.
Aspectos juridicos do atendimento as vitimas de violéncia sexual. Perguntas e respostas para profissionais de saude.
Série F. Comunicagdo e Educagdo em Salde. Série Direitos Sexuais e direitos reprodutivos. Caderno n° 7. 22 ed.
atualizada e ampliada. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas.
Anticoncepgao de emergéncia. Perguntas e respostas para profissionais de saude. 22 ed. revisada e ampliada. Série F.
Comunicacgéo e Educagao em Saude. Série Direitos Sexuais e Direitos reprodutivos-Caderno 3. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas.
Atencéo Integral para Mulheres e adolescentes em situagdo de violéncia doméstica e sexual. Matriz pedagdgica para
formacgéao de redes. Série B. Textos Basicos de Saude. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencado a Saude. Departamento de Ag¢des Programaticas Estratégicas.
Politica Nacional de Atencgao Integral a Saude da Mulher. Principios e Diretrizes. 12 ed. 22 reimpressao. Série C. Projetos,
Programas e Relatérios. Brasilia, 2009.

BRASIL. Ministério da Satide. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. Area
Técnica de Saude do Homem. Politica Nacional de Atencao Integral a Saude do Homem. Plano de Agao Nacional. 2009-
2011. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ag¢des Programaticas Estratégicas.
Politica Nacional de Atencgéao Integral a Saude do Homem. Principios e Diretrizes. Brasilia, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Coordenagao Geral de
Alimentagao e Nutricdo. Politica Nacional de Alimentagao e Nutricdo. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Coordenagao Geral de
Alimentacdo e Nutricdo. Guia Alimentar para a populacdo brasileira. Promovendo a Alimentagdo Saudavel. Série A.
Normas e Manuais Técnicos. Brasilia, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Amamentagdo e uso de medicamentos e outras substancias. 22 ed. da publicacdo
“Amamentacao e uso de drogas”. Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo a Saude do Recém-Nascido: Guia para os profissionais de Saude. Cuidados
Gerais. Vol.1. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Atengao a Saude do Recém-Nascido: Guia para os profissionais de Saude. Intervengdes
comuns, ictericia e infecgdes. Vol.2. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo a Saude do Recém-Nascido: Guia para os profissionais de Saude. Problemas
respiratdrios, cardiocirculatérios, metabdlicos, neurolégicos, ortopédicos e dermatolégicos. Vol.3. Brasilia, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo a Saude do Recém-Nascido: Guia para os profissionais de Saude. Cuidados com
0 recém-nascido pré-termo. Vol.4. Brasilia, 2011.

BRASIL. Normas e Regulamentos. Dispde sobre a Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. NR 32.
Publicacdo DOU Portaria GM n. 485 de 11 de Novembro de 2004. Portaria GM n. 939 de 18 de novembro de 2008.
Portaria GM n. 1748, de 30 de Setembro de 2011.
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BRUNNER, Lilian; SUDDARTH, Doris S. Tratado de enfermagem médico-cirirgica. 112 edi¢cdo, Editora Guanabara
Koogan, 2009, 4 vols, 5.573p.

Departamento de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes 2009/Sociedade brasileira de diabetes. —[3.ed.]-ltapevi, SP: A.Araujo Silva
Farmacéutica, 2009. 400p.:il.

LEAOQ, Enio; et al. Pediatria ambulatorial. 42 ed. Belo Horizonte: Editora Coopmed, 2005.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Saude. Resolugdo SES n° 2838 de 14 de Junho de 2011. Define critérios para
implantagcao e implementagédo do Protocolo de Classificacdo de Risco no Servigo de Urgéncia e Emergéncia — Sistema
Manchester, como linguagem Unica adotada em urgéncia e emergéncia no Estado de Minas Gerais.

MINAS GERAIS: Secretaria de Estado de Sadde. A Rede de Atencdo as Urgéncias em Minas Gerais. 2009.
ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Organizagdo Mundial da Salude — Representagdo Brasil. Linhas de
Cuidado: Hipertenséo Arterial e Diabetes. Brasilia, 2010.

BORGES, Eline Lima; et al. Feridas: como tratar. 22 ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2008. 246p.

SILVA, M. T.; SILVA, S.R. L.P.T. Calculo e administragcdo de medicamentos na enfermagem. 32 ed. Sao Paulo: Martinari,
2011.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Procedimentos Brasilia,
2011. 64 p. :il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de Atengao Primaria, n. 30)

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencao
Basica. Doencgas Respiratorias e crOnicas. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Caderno de Atencao Basica n. 25.
Brasilia, 2010.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atengédo Basica. Controle dos Canceres
do Colo do Utero e da Mama. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Cadernos de Atengéo Bésica n. 13. Brasilia, 2006.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Obesidade. Série A.
Normas e Manuais Técnicos. Cadernos de Atencao Basica n. 12. Brasilia, 2006.

BRASIL. Normas e Regulamentos. Dispde sobre a Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude: NR 32.
Publicagao D.O.U. Portaria GM n. 485, de 11 de novembro de 2005 16/11/05, Portaria GM n. 939, de 18 de novembro de
2008 19/11/08.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Programa - Protese fixa: vazamento de gesso (parcial e total). Montagem em articulador (parcial e total). Confecgao de
troquéis (individual e removivel). Escultura dental, Confec¢ao de padrdes de cera. Inclusédo e fundigdo. Soldagem. Face
estética. Usinagem, acabamento e polimento. Materiais, equipamento e instrumentais. Protese parcial Removivel (PPR):
Vazamento de gesso. Reproducdo de modelos. Desenho. Escultura em cera. Inclusdo. Plano de cera. Montagem de
dentes. Usinagem, acabamento, polimento e brilho. Materiais, equipamento e instrumentais.

Protese Total Removivel (PTR): vazamento de gesso. Confeccdo de moldeira individual. Confecgdo de plano de cera
(chapa de prova). Montagem em articulador. Montagem de dentes. Ceroplastia. Acabamento, polimento. Materiais,
equipamentos e instrumentais

Protese Ortodéntica (PO): vazamento de gesso. Planejamento de aparelho. Dobragem de fios ortodénticos. Plano
inclinado. Placa de contengdo. Mantenedor de espago. Placa de expansdo. Acabamento, polimento e brilho. Materiais,
equipamentos e instrumentais.

Seguranga no Trabalho: conceito de seguranga. Ambiente e trabalho. Controle e prevengdo de acidentes. Aspectos
legais do acidente no trabalho. Direitos e deveres. Etica profissional.

Bibliografia sugerida

Apostilas especificas (que podem ser adquiridas em escolas com curso de técnico em laboratério de protese
odontoldgica).

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Programa

A Politica Nacional de Salde no Brasil. Atencdo Basica. A estratégia de Salide da Familia. Sistema Unico de Salde.
Nocbdes de anatomia e fisiologia da cavidade bucal, carie, doenga periodontal, ma oclusdo. Nogbes de anatomia dental e
erupcao dental. Instrumentais odontologicos (restauradores, endodbénticos e cirurgicos). Indicagdo e técnicas de
manipulacdo dos materiais dentarios. Trabalho em equipe, organizacdo do ambiente de trabalho. Biossegurancga:
desinfeccdo e esterilizagao, equipamento de proteg¢éo individual, nogdes de radiologia, técnicas de higienizagao bucal.
Correcao de fatores sistémicos na prevencao da doencga periodontal. Correcéo de fatores locais na prevencao de cérie e
doenca periodontal: técnicas de motivagao dos pacientes. Técnicas de remogao da placa bacteriana: escovagao; uso do
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fio dental. Jato de bicarbonato. Remogao de célculos: manual, ultrassom, controle quimico da placa bacteriana, controle
da dieta. Uso do flaor: importancia, apresentagao e técnicas. Uso de selantes. Técnica de educagao alimentar: controle
da dieta.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico do programa de saide da familia. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/partes/guia_psf1.pdf>

BRASIL-MINISTERIO DA SAUDE E ASCOM/ANVISA. Servicos odontolégicos: prevencéo e controle de riscos. Editora
ANVISA: Brasilia, 2006. Disponivel em:

<http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicagdes/manual_odonto.pdf>

Livreto THD e ACD — Perfil de competéncias profissionais. Brasilia 2004. Disponivel
em:<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/livreto thd final.pdf>

BUISCHI, Ivone de Paiva. Promogéao de satide bucal na clinica odontolégica. Sao Paulo: Artes Médicas, 2000.

LOBAS, Cristiane F. Saes. THD e ACD — Odontologia de qualidade. Sao Paulo: Santos, 2004.

PINTO, Vitor Gomes. Saude bucal coletiva. Sdo Paulo: Santos, 2000.

LUCAS, S.D. Materiais dentarios: manual para ACD e THD. Belo Horizonte: CROMG, 1997.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Programa

Gestao da seguranga e saude no trabalho nas organizagbes. Programas de gestao de riscos ocupacionais, PPRA e
PCMSO. Programas de promocgédo da saude no local de trabalho, incluindo prevencao de tabagismo, dependéncia
quimica. DSTs/AIDS e doengas crbnico-degenerativas nao transmissiveis. Servigcos especializados de seguranca e
saude no trabalho — organizagdo e funcionamento. Comités de seguranga e saude no trabalho. CIPA. Estatistica
aplicada ao controle de acidentes: cadastro de acidentes — coeficientes de frequéncia e gravidade. Legislagdo em
segurancga e saude no trabalho: Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — NRs 3, 4, 5, 6, 7, 8,
9, 11,12, 15, 16, 17, 18, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 28 e 33. Legislacdo Previdenciaria. Responsabilidade civil e criminal em
acidentes do trabalho. Medidas de protecdo coletiva e individual: principios basicos de higiene e seguranca nos
Trabalhos aplicados na prevengao de acidentes e doengas ocupacionais. Hierarquia de medidas de controle. Medidas
de protecao coletiva. Medidas administrativas e praticas de trabalho. Equipamentos de protecao individual: selecao uso
e manutengao. Atividades educativas de formacéo e informagao. Analise de riscos no local de trabalho: Exposicao ao
ruido: efeitos na saiude e como preveni-los. Lesdes por esforgos repetitivos. Prevengdo da LER /Dor - A ajuda da
ergonomia. Tecnologia e prevengdao no combate a incéndio: propriedade fisico-quimica do fogo. Classes de incéndio.
Métodos de extingdo. Extintores de incéndio. Sistemas de prevencdo e combate a incéndio. Brigadas de Incéndio.
Planos de emergéncia e auxilio mituo. Reconhecimento, avaliagdo e controle de riscos relacionados a: agentes ou
substancias quimicas, limites de exposicdo ocupacional. Agentes fisicos (diferentes formas de energia). Limites de
exposicao ocupacional. Maquinas, equipamentos e ferramentas manuais. Organizagédo do trabalho. Carga de trabalho
fisica e mental. Instalagdes e desenho de postos de trabalho.

Bibliografia sugerida

AVALIACAO e controle de riscos profissionais; equipamentos de protecao individual: cadastro de acidentes. Fundacentro:
Fundagao Jorge Duprat Figueiredo de Seg. e Med. do Trabalho. Disponivel em: <www.fundacentro.gov.br>
BUSSACOS, Marco Antbnio. Estatistica aplicada a saude do trabalhador. Fundacentro, 1997.

COUTO, Hudson de Arautjo. Qualidade e exceléncia no gerenciamento dos servicos de medicina e seguranga do
trabalho. Belo Horizonte: Ergo

GUIMARAES, Fernando Araujo. Ergonomia. Fundacentro

NEPOMUCENO, Lauro Xavier. Acustica técnica. Sao Paulo:- Etecil, 1968.

SALIBA, Tuffi Messias. Manual pratico de higiene ocupacional e PPRA. Sao Paulo: LTR.

ENSINO MEDIO MAGISTERIO

CARGOS - MONITOR DE EDUCAGAO INFANTIL E PROFESSOR DO ENSINO INFANTIL

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos de nivel médio/magistério)

Programa

Interpretacdo de textos: informacgdes literais e inferéncias possiveis, ponto de vista do autor; significagdo contextual de
palavras e expressoes; estruturacdo do texto: relagbes entre ideias e recursos e coesdo. Conhecimento da lingua
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portuguesa (linguagem formal): Ortografia, acentuacdo, ocorréncia de crase. Classes de palavras: defini¢des,
classificagbes, formas, flexdes e diversos usos. Concordancia nominal, Concordancia verbal. Colocagdo de pronomes.
Estrutura da oragdo e do periodo, aspectos sintaticos e semanticos. Pontuagdo. Variagdo linglistica: as diversas
modalidades de uso da lingua portuguesa.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. Sao Paulo; Scipione, 2003.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luiz F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporédneo. 3. ed. Rio de Janeiro; Nova
Fronteira, 2001. ~ ]

FIORIN, José Luiz: PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licées de textos: leitura e redagédo. Sao Paulo: Atica, 2005.

CONHECIMENTOS GERAIS (comum a todos os cargos de nivel médio/magistério)

Programa - Etica, Cidadania, meio ambiente e qualidade de vida e legislagdo ambiental municipal, Direitos Humanos.
Educacéao /atualidades.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Criangca e do Adolescente.

BRASIL. Lei n. 10.741, 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

COVRE, Maria de Lourdes Manzini. O que é cidadania. Sao Paulo: Brasiliense, 1993. Colegédo Primeiros Passos.
GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sdo Paulo: Cortez, 2004. Colecdo: Questdes da Nossa Epoca,vol.24.

PATROCINIO, Prefeitura Municipal. Lei n. 3.533/2002 - Institui o programa municipal de educagdo ambiental e d4 outras
providéncias.

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sao Paulo: Brasiliense, 1996. Cole¢do Primeiros Passos.

LEGISLACAO (comum a todos os cargos de nivel médio/magistério)

Programa - Plano de cargos e salarios do servidor da Prefeitura Municipal de Patrocinio, Estatuto do Servidor, Lei
Previdenciaria do Municipio de Patrocinio, Lei Orgénica do Municipio e Legislacdo Educacional.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Ill, Se¢éao I;

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Em especial, os artigos 21, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
37 e 38.

BRASIL. Lei Federal n.11.114 de 16/05/2005 - Torna obrigatério o inicio do ensino fundamental dos seis anos de idade.
MINAS GERAIS. Constituicdo Estadual - Titulo IV, Capitulo |, Secéo Il

MINAS GERAIS. Conselho Estadual de Educacéo. Parecer CEE n. 289/2006. Manifesta-se sobre a Lei n. 11.274, de 06
de fevereiro de 2006, que altera a Lei Federal n.11.114, de 06 de maio de 2005, e dispde sobre a duragao de nove anos
para o ensino fundamental com matricula obrigatoria aos seis anos de idade.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 062 , de 1° de outubro de 2009. Institui o plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do quadro setorial da educacao do poder executivo do municipio de
Patrocinio.

PATROCINIO. Prefeitura municipal. Lei Organica do Municipio de 21 de abril de 1.990.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 060, de 12 de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de patrocinio, suas autarquias, fundagdes e camara municipal, revoga a lei
complementar n. 36,de 06 de fevereiro de 2006 e d& outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 34, de 10 de novembro de 2005. Reestrutura e organiza o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Patrocinio (IPSEM). Dispde sobre o Regime Proéprio de Previdéncia
Social do Municipio de Patrocinio, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos
beneficios previdenciarios conferidos aos servidores da Administragdo Direta do Municipio, de suas Autarquias e
Fundacgdes, e da Camara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias”.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (comum aos cargos Monitor de Educacdo Infantil e Professor do Ensino
Infantil)

Programa - Desenvolvimento da crianga de zero a cinco anos. O cuidar e o educar. A importancia do brincar. A rotina na
educacgao infantil. A relagdo familia x escola. Letramento e alfabetizagdo na educacéo infantil. A avaliagdo na educagao
infantil. A educagéao inclusiva.

Bibliografia sugerida

ADAMS, Marilyn Jager. Consciéncia fonolégica em criangas pequenas. Porto Alegre: Artmed, 2006.
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BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graga Souza. Projetos pedagdgicos na educagdo infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

BARBOSA: Maria Carmem Silveira. Por amor e por forca — Rotinas na educacgao Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.
BRASIL. Ministério da Educagéo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Referenciais Curriculares
Nacionais para Educagéao Infantil. Volumes. 1,2 e 3. Brasilia: MEC/SEF, 1987.

CARVALHO, Alysson; SALLES, Fatima; GUIMARAES, Marilia. (Orgs). Desenvolvimento e aprendizagem. Belo Horizonte:
Editora UFMG; Proex- UFMG; 2002.

CASTANHEIRA, Maria Lucia; MACIEL, Francisca; PEREIRA Isabel e FONTES, Raquel Marcia Martins (Orgs)
Alfabetizacao e letramento na sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2008

GODOI, Elisandra Girardelli. Avaliagdo na educacgéao infantil: um encontro com a realidade. Porto Alegre: Mediacao, 2004.
GODOI, Elisandra Girardelli. Avaliagdo na educacgéao infantil: um encontro com a realidade. Porto Alegre: Mediacao, 2004.
HORN, Maria da Graga Souza. Saberes, cores, sons, aromas. A organizacdo dos espacos na educacio infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

LIMA, Elvira Souza. A crianga pequena e suas linguagens. Sao Paulo: Sobradinho 107, 2003. Colegéo crianga pequena
ADAMS, Marilyn Jager. Consciéncia fonoldgica em criangas pequenas. Porto Alegre: Artmed, 2006.

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os cargos de nivel superior)

Programa - Compreenséo e interpretacao de textos. Variagao linguistica. Géneros de texto. Coeréncia e coesao textuais.
Ortografia oficial; acentuacao grafica, reforma ortografica de 2009. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos
e semanticos. Substantivo: classificacdo, flexdo, emprego. Adjetivo: classificagdo, flexdo, emprego. Pronome:
classificagdo, emprego, colocagao dos pronomes pessoais obliquos atonos, formas de tratamento. Verbo: conjugacao,
flexao, propriedades, classificagdo, emprego, correlagdo dos modos e tempos verbais, vozes. Advérbio: classificacao e
emprego. Coordenacgéao e subordinagao. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Emprego do sinal
indicativo da crase. Pontuagéo.

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione.

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.
KOCH, Ingedore G. V. A Coeséo textual. Sao Paulo: Contexto.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

CONHECIMENTOS GERAIS (COMUM AOS CARGOS - AGENTE TURISMOLOGO, ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR
DE SAUDE, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO, ENGENHEIRO AGRONOMO,
FONOAUDIOLOGO, GEOLOGO, MEDICOS: CARDIOLOGIA, CIRURGIA GERAL, DERMATOLOGIA,
ENDOCRINOLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, GERIATRIA, GINECOLOGIA, HEMATOLOGIA, MASTOLOGIA,
NEUROLOGIA, NEUOCIRURGIA, ORTOPEDIA, OTORRINOLARINGOLOGIA, PEDIATRIA, PNEUMOLOGIA,
PSIQUIATRIA, REUMATOLOGIA, ODONTOLOGO BUCOMAXILO E TERAPEUTA OCUPACIONAL)

Programa - Etica, cidadania, meio ambiente e qualidade de vida, legislagdo ambiental municipal e Direitos Humanos.
Bibliografia sugerida

BRANCO, Samuel Murgel. O meio ambiente em debate. Sdo Paulo: Moderna, 1988. Colegéo Polémica.

BRASIL. Lei n. 8. 069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

BRASIL. Lei n. 10.741, 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

COVRE, Maria de Lourdes Manzini. O que é cidadania. Sdo Paulo: Brasiliense, 1993. Cole¢do Primeiros Passos.
PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei n. 3.533/2002 - Institui 0 programa municipal de educa¢do ambiental e d& outras
providéncias.

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sao Paulo: Brasiliense, Cole¢do Primeiros Passos, 1996.

CONHECIMENTOS GERAIS - (COMUM AOS CARGOS DE MONITOR DE ESPORTES, PEDAGOGO
ADMINISTRACAO, PEDAGOGO SUPERVISAO, PROFESSOR P1, PROFESSOR EDUCAQAO FISICA P1,
PROFESSOR ENSINO RELIGIOSO PIl, PROFESSOR P2: ENSINO RELIGIOSO, GEOGRAFIA, INGLES, XADREZ)
Programa - Etica, cidadania, meio ambiente e qualidade de vida e Legislacdo ambiental municipal, Direitos Humanos.
Educacéao /atualidades.

Bibliografia sugerida
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BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

BRASIL. Lei n. 10.741, 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

COVRE, Maria de Lourdes Manzini. O que ¢ cidadania. Sao Paulo: Brasiliense, 1993. Colegao Primeiros Passos,.
GADOTTI, Moacir. Escola cidada. Sao Paulo: Cortez, 2004. Cole¢éo: Questdes da Nossa Epoca,vol.24.

PATROCINIO, Prefeitura Municipal. Lei n® 3.533/2002 - Institui o programa municipal de educagdo ambiental e da outras
providéncias.

VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sao Paulo: Brasiliense, 1996. Colecédo Primeiros Passos.

LEGISLACAO/ADMINISTRAGCAO PUBLICA (COMUM AOS CARGOS — AGENTE TURISMOLOGO, ASSISTENTE
SOCIAL, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO, ENGENHEIRO AGRONOMO,
GEOLOGO)

LEGISLACAO

Programa - Legislagao especifica do Municipio de Patrocinio, Lei Previdenciaria do Municipio de Patrocinio, Direitos e
deveres do funcionalismo do Municipio de Patrocinio.

Bibliografia sugerida

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 66 de 18 de dezembro de 2009. Altera a redacéo de
dispositivos do anexo VI, da lei Complementar 061 de 01 de outubro de 2009.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 061 de 1° de outubro de 2009. Institui o plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do departamento de agua e esgoto de Patrocinio (DAEPA), do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais (IPSEM) e dos quadros setoriais da administracdo e da saide do
poder executivo do municipio de Patrocinio.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 060, de 1° de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de patrocinio, suas autarquias, fundagdes e camara municipal, revoga a lei
complementar n. 36, de 06 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 34, de 10 de novembro de 2005. Reestrutura e organiza o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Patrocinio (IPSEM). Dispde sobre o Regime Proéprio de Previdéncia
Social do Municipio de Patrocinio, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos
beneficios previdenciarios conferidos aos servidores da Administragdo Direta do Municipio, de suas Autarquias e
Fundagoes, e da Camara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Orgénica do Municipio de Patrocinio de 21 de abril de 1.990.

ADMINISTRACAO PUBLICA

Programa - Direito Administrativo: principios e normas constitucionais. Organizagdo administrativa: administracdo publica
direta e indireta. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, validade e extingdo. Contrato administrativo: conceito
e caracteristicas. Servidor publico: classificagao, regimes e normas constitucionais.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos | a IV; Titulo IIl, Capitulos I, II, Ill, IV e VII, e
Titulo IV.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas.

MINAS GERAIS. Constituicao do Estado de Minas Gerais: Titulo Ill, Capitulo |, Segbes | a V.

LEGISLACAO/SAUDE PUBLICA - (COMUM AOS CARGOS DE FONOAUDIOLOGO, MEDICOS: CARDIOLOGIA,
CIRURGIA GERAL, DERMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, GERIATRIA, GINECOLOGIA,
HEMATOLOGIA, MASTOLOGIA, NEUROLOGIA, NEUROCIRURGIA, ORTOPEDIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
PEDIATRIA, PNEUMOLOGIA, PSIQUIATRIA, REUMATOLOGIA, ODONTOLOGO BUCOMAXILIAR E TERAPEUTA
OCUPACIONAL).

LEGISLACAO

Programa

Legislacédo especifica do Municipio de Patrocinio, Lei Previdencidria do Municipio de Patrocinio, Direitos e deveres do
funcionalismo do Municipio de Patrocinio.

Bibliografia sugerida

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 66 de 18 de dezembro de 2009. Altera a redacéo de
dispositivos do anexo VI, da lei Complementar 061 de 01 de outubro de 2009.
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PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 061, de 1° de outubro de 2009. Institui o plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do departamento de agua e esgoto de Patrocinio (DAEPA) do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais (IPSEM) e dos quadros setoriais da administragdo e da saude do
poder executivo do municipio de Patrocinio.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 060, de 12 de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de patrocinio, suas autarquias, fundagdes e camara municipal, revoga a lei
complementar n. 36 de 06 de fevereiro de 2006 e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 34 de 10 de novembro de 2005. Reestrutura e organiza o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Patrocinio (IPSEM). Dispde sobre o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Patrocinio, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos
beneficios previdenciarios conferidos aos servidores da Administragdo Direta do Municipio, de suas Autarquias e
Fundacgdes, e da Camara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias.

Patrocinio, Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio de Patrocinio, de 21 de abril de 1.990.

SAUDE PUBLICA

Programa

Norma operacional basica do SUAS, legislagdo da area de saude, plano de cargos e salarios, Estatuto do Servidor
Publico Municipal, leis municipal., Saude Publica: epidemiologia: medida da saudde coletiva e processo epidémico,
vigilancia epidemioldgica e notificagdo de doencgas, investigacdo epidemioldégica de casos e epidemias, sistemas de
informagdo em salde, aspectos epidemiologicos das doengas transmissiveis e dos agravos nao-transmissiveis,
metodologia epidemiolégica, epidemiologia e planejamento de saude. Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes,
organizagao da atencao basica, operacionalizagdo da assisténcia a salde e financiamento, controle social. Programa de
Saude da Familia. Programagdo em saude. Trabalho em equipe e transdisciplinaridade. Educagdo em saulde.
Humanizagéo nos servigos de saude, relagao entre profissionais e os usuarios da saude.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il, Capitulos | a IV; Titulo Ill, Capitulos I, II, 1ll, IV e VII,
BRASIL. Constituicao, 1988. Constituicao; Republica federativa do Brasil. Brasilia, Senado Federal/Centro Grafico, 1988.
Artigos de 196 -200. Disponivel em:

<https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao Compilado.htm>

BRASIL, Lei n. 8.080/1990 — Dispbe sobre as condicbes para a promocao, protecdo e recuperagao da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Guia de
vigildncia epidemiolégica / Ministério da Salde, Secretaria de Vigildncia em Salude, Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. — 6. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 816 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos) ISBN 85-
334-1047-6 paginas 1 a 84. Disponivel em: <http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#g>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao.
Humaniza SUS: documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Atengao a
Saude, Ndcleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. — 3. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006.
52 p. :il. color. (Série B. Textos Béasicos de Saude). ISBN 85-334-1138-3. Disponivel em:
<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/popup/06 0915.htm>

Leis Orgénicas da Saude (Leis n. Federais 8080/90 e 8142/90) e Norma Operacional Basica NOB 01/96. Pacto pela
Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 648/GM, de 28de margo de 2006, aprova a Politica Nacional de atencao basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da atencédo basica para o Programa Salde da
Familia (PSF) e para o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

BEAGLEHOLE, R., BONITA, R., KIELLSTROM, T. Epidemiologia basica. Sdo Paulo: Santos/OMS, 1996.

CURY, G.C. Epidemiologia aplicada ao sistema unico de saude / programa de saude da familia. Belo Horizonte,
COOPMED, 2005.

MINAS GERAIS. Constituicao do Estado de Minas Gerais: Titulo Ill, Capitulo I, Segdes | a V.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 66 de 18 de dezembro de 2009. Altera a redagéao de
dispositivos do anexo VI, da lei Complementar 061 de 01 de outubro de 2009.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 061 de 1° de outubro de 2009. Institui o plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do departamento de agua e esgoto de Patrocinio (DAEPA) do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais (IPSEM) e dos quadros setoriais da administragdo e da saude do
poder executivo do municipio de Patrocinio.
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PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 060, de 1° de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de patrocinio, suas autarquias, fundagdes e camara municipal, revoga a lei
complementar n. 36 de 06 de fevereiro de 2006 e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 34, de 10 de novembro de 2005. Reestrutura e organiza o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais (IPSEM). Dispée sobre o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Patrocinio, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos beneficios
previdenciarios conferidos aos servidores da Administragéo Direta do Municipio, de suas Autarquias e Fundagdes, e da
Camara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Organica do Municipio de Patrocinio, de 21 de abril de 1.990.

LEGISLACAO/EDUCAGCAO - (COMUM AOS CARGOS DE MONITOR DE ESPORTES, PEDAGOGO
ADMINISTRATIVO, PEDAGOGO COM SUPERVISAO, PROFESSOR P1, PROFESSOR P1 EDUCACAO FiSICA,
PROFESSOR P1 ENSINO RELIGIOSO, PROFESSOR P2: CIENCIAS, EDUCAGAO FiSICA, ENSINO RELIGIOSO,
GEOGRAFIA, INGLES E XADREZ.)

LEGISLACAO

Programa

Plano de cargos e salarios do servidor da prefeitura municipal de Patrocinio, Estatuto do Servidor, Lei Previdenciaria do
Municipio de Patrocinio, Lei Organica do Municipio e Legislagdo Educacional.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Ill, Segao I.

BRASIL. LDBEN: Lei n. 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Em especial, os artigos 21, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
37 e 38.

BRASIL. Lei Federal n.11.114 de 16/05/2005 - Torna obrigatério o inicio do ensino fundamental dos seis anos de idade.
MINAS GERAIS. Constituicdo Estadual - Titulo IV, Capitulo |, Secao lll.

MINAS GERAIS. Conselho Estadual de Educagao. Parecer CEE n. 289/2006. Manifesta-se sobre a Lei n. 11.274, de 06
de fevereiro de 2006, que altera a Lei Federal n.11.114, de 06 de maio de 2005, e dispde sobre a duragao de nove anos
para o ensino fundamental com matricula obrigat6ria aos seis anos de idade.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar n. 062, de 12 de outubro de 2009. Institui o plano de cargos,
carreiras e vencimentos para os servidores publicos do quadro setorial da educagéo do poder executivo do municipio de
Patrocinio.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei Complementar n. 060, de 12 de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de patrocinio, suas autarquias, fundagdes e camara municipal, revoga a lei
complementar n. 36, de 06 de fevereiro de 2006 e da outras providéncias.

PATROCINIO. Prefeitura Municipal. Lei complementar .° 34 de 10 de novembro de 2005. Reestrutura e organiza o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Patrocinio (IPSEM). Dispde sobre o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Patrocinio, estabelecendo critérios, procedimentos e requisitos para o gozo e custeio dos
beneficios previdenciarios conferidos aos servidores da Administragdo Direta do Municipio, de suas Autarquias e
Fundagdes, e da Camara Municipal, e seus dependentes, e da outras providéncias”.

PATROCINIO. Prefeitura municipal. Lei Organica do Municipio, de 21 de abril de 1.990.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE TURISMOLOGO

Programa

A Gestao Estratégica do Turismo. Turismo e Organizagédo Territorial. Analise Estrutural do Turismo. Planejamento do
Turismo com Base Local. Politica Estadual de Turismo — Minas Gerais. A Politica Nacional de Turismo e Projetos
Estruturantes. PRODETUR. Fundamentos da Politica Publica. Programa de Regionalizagcdo do turismo. Plano Nacional
de Turismo - PNT

Bibliografia sugerida

BENI, M. C. Analise estrutural do turismo. Sao Paulo: Senac, 2007.

BENI, M. Politica e planejamento de turismo no Brasil. Sdo Paulo: ALEPH, 2006.

BRASIL. Ministério do Turismo. Plano Nacional do Turismo (2007/2010). Ministério do Turismo. Brasilia, 2007

CRUZ, R. C. Politica de turismo e territério. Sdo Paulo: Contexto, 2000.

DIAS, R. Planejamento do turismo: politica e desenvolvimento do turismo no Brasil. Sdo Paulo: Atlas. 2003.
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GASTAL, S.; MOESCH, M. M. Turismo, politicas publicas e cidadania. Sdo Paulo: Aleph, 2007.

GOELDNER, C. R.; RITCHIE, J. R. B.; McINTOSH, R. W. Turismo: principios, praticas e filosofias. 8. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2002.

HALL, M. Planejamento turistico: politica, processos e relacionamento. Sdo Paulo: Contexto, 2001

MONTEIRO, J. V. Fundamentos da politica publica. Rio de Janeiro: IPEA/INPES, Série PNPE-1, 1982.

TRIGO, L. G. Andlises regionais e globais do turismo brasileiro. Sao Paulo: Roca, 2005.

ASSISTENTE SOCIAL

Programa - Servigco social contemporaneo nas relagdes de trabalho. O Estado e a Politica Social. Pobreza, exclusao,
vulnerabilidade e riscos sociais. Tendéncias atuais das politicas sociais. O debate do territério no planejamento das
politicas publicas. O assistente social no processo de trabalho institucional e suas implicagbes no resultado deste
processo. Planejamento, gestéo, elaboracdo e execucgdo de projetos sociais. Laudos e pareceres. Etica e servico social.
Bibliografia sugerida

AGUILAR, Maria José e ANDER-EGG, Ezequiel. Avaliagdo de servigos e programas sociais. Petropolis: Vozes, 1999.
BRASIL. Conselho Federal de Servico Social - CFESS. Cédigo de Etica Profissional do/a Assistente Social. Texto
aprovado em 13/3/1993, com as alteragdes introduzidas pelas Resolugbes CFESS n°290/94, 293/94, 333/96 e 594/11.
Lei 8.662/93 de Regulamentagdo da Profissdo. 92 edicdo atualizada e revisada. Disponivel em:
<http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP2011_CFESS.pdf>, acesso em 03/08/11.

BRASIL. LEI 12.435, de 06 de julho de 2011. Altera a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizagao da Assisténcia Social.

BRASIL. Lei n. 10. 741, de 01 de outubro de 2003. Dispde sobre Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n. 11.340, de 07.08.2006 — Violéncia doméstica e familiar contra a mulher.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e Adolescente e da outras
providéncias.

BRASIL. LEI N® 12.593, DE 18 DE JANEIRO DE 2012. Institui o Plano Plurianual da Unido para o periodo de 2012 a
2015.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004,
Brasilia, 2004.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema Unico de Assisténcia Social. Norma
Operacional Basica — NOB/SUAS. Brasilia, julho, 2005.

BRASIL. Lei 12.101 de 27 de novembro de 2009. Dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia
social.

CFESS — Conselho Federal de Servigco Social (Org). O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos.
Contribuicéo ao debate no judiciario, penitenciario e na Previdéncia Social. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

IAMAMOTTO, Marilda. Servigo Social em tempo de capital fetiche. Sao Paulo: Cortez, 2011.

KOGA, Dirce. Medidas de Cidades: entre territrios de vida e territorios vividos. Sdo Paulo: Cortez.

LAVINAS, Lena. Pobreza e exclusao: tradugdes regionais de duas categorias da pratica. Econémica, v.4.n.1, junho de
2002, 25-59. Disponivel www.uff.br/cpgeconomia/v4ni/lavinas.pdf

LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de planejamento e gestao. Petrépolis: Vozes, 2003.

MAY, TIM. Pesquisa social: questdes, métodos e processos. Porto Alegre: Armed, 2004.

PEREIRA PEREIRA, Potyara. Politica Social temas e questdes. Sao Paulo. Cortez, 2009.

REIS, Carlos Nelson dos (org) O Sopro do Minuando: transformagbes societarias e politicas sociais — um debate
académico.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Programa

Botanica: morfologia e classificacdo das plantas. Principais espécies arbéreas, frutiferas, leguminosas e ornamentais
Caracteristicas, utilizagdo em parques e jardins. Relagdes solo-agua-clima-planta.

Arborizagdo urbana e rodovidria, areas verdes e areas protegidas. Planejamento da paisagem. Espécies indicadas,
caracteristicas. Compatibilidade com equipamentos urbanos, plantio, tratos culturais, técnicas de poda. Viveiros:
planejamento, producdo e manejo, substratos e recipientes. Propagagao sexuada e assexuada das plantas. Sementes e
mudas. Flores e plantas em vasos e jardins.

58



Publicado em 10 de fevereiro de 2012 as 09:56:37

Entomologia, fitopatologia e invasoras. Manejo ecoldgico, métodos de controle, resisténcia, conceitos, relagoes
ecoldgicas, identificagéo. Lei n. 7.802/89 e Decreto 4074/2002 (lei dos agrotéxicos). Receituario agronémico, destinagao
final de embalagens.

Fitotecnia - Nogbes gerais de olericultura, fruticultura e grandes culturas agricolas.

Florestas - Conceitos, formagbes vegetais, cerrado e mata atlantica, florestas plantadas, biomassa. Manejo florestal
sustentado. Dendrometria. Nogbes de inventario florestal. Lei n. 4.771/65 (Cédigo Florestal).

Manejo e conservagédo dos recursos naturais renovaveis. Solos: conceitos, elementos minerais, propriedades fisicas e
quimicas, fertilidade, matéria organica. Praticas de conservagcdo e manejo. Adubagdo mineral e organica, calagem.
Fertilizantes e corretivos. Amostragem dos solos: andlise e interpretacdo dos resultados. Erosdo. Bacias hidrograficas:
conceitos, caracterizacdo e manejo. Uso da &gua: irrigacdo e drenagem. Ecologia e biodiversidade. Degradacao
ambiental, efeitos da urbanizagao, recuperacao de areas degradadas, uso de leguminosas. A vegetacao na estabilidade
de encostas.

Bibliografia sugerida

ARAUJO, G.H.S., ALMEIDA, J.R., GUERRA, A.J.T. Gestdo ambiental de dreas degradadas. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2005.

CAMPANILI, M.& SCHAFER, W.B. Mata atlantica: manual de adequagao ambiental. Brasilia: MMA/SBF, 2010.
CEMIG/IEF. Manual de arborizag&o. Belo Horizonte: CEMIG, 1986.

COMISSAO de fertilidade do solo do estado de Minas Gerais. Recomendagées para o uso de corretivos e fertilizantes em
Minas Gerais — 52 aproximagéo. Vigosa, 1999.

DAKER, A. A agua na agricultura, lll. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1976.

FERNANDES, M.R. Manejo integrado de bacias hidrograficas: fundamentos e aplicagdes. Belo Horizonte: SMEA/CREA,
2010.

FILGUEIRA, F.A.R. Manual de olericultura, vol. I. Sao Paulo: Agronémica Ceres, 1981.

GALLI, F. e outros. Manual de fitopatologia, vol. |. Sao Paulo: Agronémica Ceres, 1978.

GALLO, D. e outros. Manual de entomologia agricola. 2 ed. Sao Paulo: Agronémica Ceres, 1988.

GOMES, J.M. & PAIVA, H.N. Viveiros florestais (Propagagao sexuada) Cadernos didaticos n. 72. 3. ed. Vigosa: UFV,
2004.

GREENWOOD, P. O livro definitivo de dicas e sugestbes de jardinagem. 2. ed. Sao Paulo: Nobel, 1999.

HILL, L. Segredos da propagacéao de plantas. Sao Paulo: Nobel, 1996.

LORENZI, H. Arvores brasileiras, vol. 1 e 2. 2. ed. Sao Paulo: Plantarum, 2002.

LORENZI, H. Plantas Ornamentais no Brasil. 32 ed. Sdo Paulo: Plantarum, 2001.

MALAVOLTA, E. Manual de quimica agricola. Sao Paulo:. Agrondmica Ceres, 1976.

PAIVA, H.N. & GONCALVES, W. Arborizacdo em Rodovias. Cadernos didaticos. Vigosa: UFV, 2005.

PEDROSA, J.B. Arborizagéo de cidades e rodovias. Série Técnica. Belo Horizonte: IEF/MG, 1983.

REVISTA Informe Agropecuéario. Belo Horizonte: EPAMIG:

N.2 191 - Conservagéo de Solos, 1998.

N.? 210 — Recuperagao de Areas Degradadas, 2001.

N.2 220 — Agroecologia, 2003.

SIMAO, S. Manual de fruticultura. Sao Paulo: Agronémica Ceres, 1971.

SOARES, C.P.B., NETO, F.P. & SOUZA, A.L. Dendrometria e inventario florestal. Vigosa: Ed. UFV, 2006.

THIBAU, C.E. Produgéo sustentada em florestas. Compéndio. Belo Horizonte: Escriba, 2000.

VIDAL, W.N. & VIDAL, M.R.R. Botéanica — Organografia. Vicosa: Imprensa Universitaria, 1980.

ENGENHEIRO CIVIL

Programa

Resisténcia dos materiais: tensdo e deformacéo; solicitagdo axial (tragdo e compressado); solicitacdo por corte
(cisalhamento); torcao; flexdo; flambagem; energia de deformagéo. Conceitos basicos de analise estrutural. Estruturas de
concreto, ago e madeira — calculo e dimensionamento.

Materiais de construgdo. Aglomerantes: cal, gesso e cimento: caracteristicas e propriedades. Agregados: classificacéo.
Concretos: propriedades nos estados fresco e endurecido, fator agua/cimento, resisténcia mecanica e durabilidade.
Argamassas: classificacdo, propriedades essenciais. Revestimentos ceramicos: tipos, classificagdo, assentamento
convencional e com argamassa colante, juntas de dilatagdo. Agos para concreto armado.
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Mecanica dos solos e fundagdes: fundamentos de geologia aplicada; caracterizagdo e classificacdo dos solos;
prospecg¢ao geotécnica do subsolo; riscos geoldgicos; compactagao; analise da estabilidade de taludes; movimento de
terra: aterro e desaterro; microdrenagem; protecéo de encostas.

Planejamento e orcamento de obras: estudo de viabilidade técnico-econémica; dimensionamento e gerenciamento de
equipes e de equipamentos; redes PERT; levantamento de materiais e mao-de-obra; planilhas de quantitativos e de
composicdes de custos; listas de insumos; valores por itens; cronogramas fisico-financeiros; softwares comerciais para
orgcamentos.

Instalagdes prediais: nogdes de instalagées de agua fria, de agua quente, de prevencdo de incéndios, de aguas pluviais,
de esgotos sanitarios e de disposi¢cao de residuos solidos; instalagdes elétricas domiciliares.

Patologia das construgdes: identificagcdo dos tipos mais comuns de falhas nas construgdes e das medidas terapéuticas
aplicadas para corrigi-las.

Bibliografia sugerida

ABNT. Instalacao predial de agua fria (NBR 5626). Rio de Janeiro: ABNT, 1998.

ABNT. Instalagfes elétricas de baixa tensdo (NBR 5410). Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

ABNT. Instalag¢des prediais de dguas pluviais (NBR 10844). Rio de Janeiro: ABNT, 1989.

ABNT. Sistemas prediais de esgoto sanitario: Projeto e execugao (NBR 9649). Rio de Janeiro: ABNT, 1999.

ABNT. Projeto de estruturas de concreto — procedimento (NBR 6118). Rio de Janeiro: ABNT,2003.

ABNT. Projeto e execucédo de fundagtes (NBR 6122). Rio de Janeiro: ABNT, 1996.

ABNT. Projeto e execugédo de estruturas de aco de edificios (NBR 8800). Rio de Janeiro: ABNT, 1986.

BAUER, L. A. F. Materiais de Constru¢do. Rio de Janeiro: LTC. 1997. Volumes 1 e 2.

CREDER H. Instalagées elétricas. 14. ed. Rio de Janeiro: LTC. 2002.

FIORITO, A. J. S. I. Manual de argamassas e revestimentos: estudos e procedimentos de execugdo. Sao Paulo: Pini.
1994,

GERE, J. Mecénica dos Materiais. Sdo Paulo: Thomson Pioneira. 2003.

HACHICH W. et al. Fundagées: teoria e pratica. Sdo Paulo: PINI. 1998.

LEET K. M. et al. Fundamentos da analise estrutural. Sdo Paulo: McGraw-Hill. 2009.

LIMMER, C. V. Planejamento, orcamentagao e controle de projetos. Rio de Janeiro: LTC. 1997.

MATTOS A. Como preparar orgamentos de obras. Sado Paulo: Pini. 2007.

METHA, P. K.; MONTEIRO, P. J. M. Concreto, microestrutura, propriedades e materiais. Sdo Paulo: IBRACON. 2008.
VIANNA, M. R. Instalagdes hidrdulicas prediais. Belo Horizonte: Imprimatur. 2004.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Programa

Conceito e caracterizagdo de insalubridade e periculosidade. Eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade e/ou
periculosidade. Explosivos e inflamaveis. Energia elétrica. Radiagao ionizante. Pericia extrajudicial, pericia judicial e laudo
pericial. Os danos a saude do trabalhador. Trabalho em atividades perigosas ou penosas. Jurisprudéncias relativas a
insalubridade e periculosidade; Legislagdo e normas técnicas e Perfil Profissiografico Previdenciario: NR 03, 08 e 18.
Legislacdo e as normas técnicas. Protecédo juridica. Pericia judicial. Direito ambiental e meio ambiente do trabalho.
Aposentadoria e laudos técnicos. Aposentadoria especial. Critério de caracterizacdo. Aposentadoria especial por ruido.
Definicao, dispositivos legais, objetivo do perfil profissiografico previdenciario. A utilizagdo, manutencdo e modelo de
formulario do perfil profissiografico previdencidrio; Protecdo ambiental: Transformacdo do ambiente. Controle de
qualidade ambiental. Qualidade do ar e da agua. Controle de residuos e reciclagem; Tecnologia e prevengdo no combate
a sinistro: Tecnologia e prevengao no combate a sinistro. Propriedade fisico-quimica do fogo. O incéndio e suas causas.
Classes de incéndio. Métodos de extingdo. Agentes e aparelhos extintores. Extintores de incéndio. Sistemas de
prevencao e combate a incéndios. Brigadas de incéndio. Planos de emergéncia e auxilio mutuo; Programa de Prevencéo
de Riscos Ambientais (PPRA) e Legislacdo da Medicina do Trabalho: NR 09. Elaboragao do Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais (PPRA). Registro, manutencao e divulgacdo do PPRA. Riscos ambientais. Avaliagdo e controle de
agentes ambientais. Riscos fisicos, quimicos, biolégicos e mecéanicos. Temperaturas. Ruidos, poeiras, radiagdes
ionizantes e ndo ionizantes, gases vapores, vibragdes, calor e frio, temperaturas extremas, iluminagdo, ventilagdo
industrial e riscos quimicos Técnicas de uso de equipamentos de medicbes. Legislagdo da medicina do trabalho;
Sistemas de prevengédo a combate a incéndio e panico; Ergonomia: NR-17. A aplicabilidade, conceito, as linhas e tipos da
ergonomia. Aplicagao, métodos, técnicas e objetivo da ergonomia. Aplicagdo da antropometria, biomecéanica e atividades
musculares. Espagos e postos de trabalho. Fatores ambientais. Ergonomia e prevengao de acidentes. Informacéao e
operagao (informagbes visuais, uso de outros sentidos, controles e relacionamento entre informagdo e operagéo).
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Transporte, armazenamento, movimentagdo e manuseio de materiais. Equacdo de NIOSH. Duragao, ritmo e carga de
trabalho. Andlise Ergonémica do Trabalho (AET). Trabalho, tarefa e atividade.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Manual de aplicagdo da norma regulamentadora NR17. 2.ed. Brasilia: 2002.
CARDELLA, B. Seguranga no trabalho e prevengéo de acidentes: uma abordagem holistica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
CHAVES, J. J. et al. Perfil profissiografico previdenciario. Belo Horizonte: Folium, 2003.

DUL, J. e WEERDMEESTER, B. Ergonomia Pbrasil.ratica. Sao Paulo: Edgard Bllcher, 1995.

GUERIN, F.; et al., A. Compreender o trabalho para transform4-lo. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2001.

IIDA, I. Ergonomia projeto e produgdo. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2003.

LAVILLE, A. Ergonomia. Sao Paulo: Editora da Universidade de Sdo Paulo, 1977.

MARTINEZ, W. N. Aposentadoria especial. 2. ed. Sdo Paulo: LTr, 1999.

OLIVEIRA, S. G. Protegéo juridica a saude do trabalhador. 2. ed. Revista ampliada e atualizada. Sdo Paulo: LTr, 1998.
ROCHA, J. C. S. Direito ambiental e meio ambiente do trabalho: dano, prevengao e protecdo juridica. Sao Paulo: LTr,
1997.

SALIBA, T. M. E CORREA, M. A. C. Insalubridade e periculosidade. 2. ed. Sao Paulo: LTr, 1995.

BRASIL. Seguranga e medicina do trabalho — Normas Regulamentadoras — NR-1 a 33, Portaria n. 3.214, de 8 de junho
de 1978. Legislagdo Complementar — Indices Remissivos, 62 ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.

VIEIRA, S. I., JUNIOR, C. P. Guia prético do perito trabalhista: aspectos legais, aspectos técnicos, questdes polémicas.
Belo Horizonte: Ergo, 1997.

FONOAUDIOLOGO

Programa

Audiologia: audiologia clinica e imitanciometria. Prétese auditiva e reabilitacdo do deficiente auditivo. Otoneurologia.
Potenciais evocados auditivos. Voz: avaliagdo e tratamento das disfonias. Avaliagdo e tratamento fonoaudiolégico dos
pacientes submetidos a cirurgia de cabega e pescogo. Motricidade orofacial - Avaliagdo e tratamento dos distlrbios da
motricidade orofacial. Avaliagdo e tratamento dos disturbios da fala (desvios fonético e fonolégico); Linguagem: bases
neuroloégicas do desenvolvimento da linguagem e da aprendizagem. Alteragdes do desenvolvimento de linguagem:
principios, avaliacao e tratamento. Avaliacdo e tratamento dos disturbios da linguagem oral e escrita. Saude coletiva:
Atuacao da fonoaudiologia em saude publica. Atendimento fonoaudiolégico nos diferentes niveis de atencao a saude.
Prevencao e promogao da saude na fonoaudiologia.

Bibliografia sugerida

FERREIRA L.P.; BEFI-LOPES; D.M.; LIMONGI, S.C.O. Tratado de fonoaudiologia. Sao Paulo: Roca, 2004.

GEOLOGO

Interpretacao e elaboragcdo de mapas e perfis geoldgicos. Petrografia macroscépica e mineralogia. Geologia Estrutural.
Estratigrafia e Geologia sedimentar. Fluxo da agua subterrdnea em macigos rochosos. Caracterizacao e classificagdo
geotécnica de macicos rochosos. Cartografia Geotécnica e Geoambiental. Geologia do Brasil. Geologia de Minas Gerais.
Geologia Econbmica: caracteristicas de depdsitos minerais, rochas encaixantes, contexto geoldgico e génese.
Prospeccdao Mineral: nogcbes de sensoriamento remoto, métodos geofisicos e geoquimicos. Pesquisa Mineral:
caracterizacdo, delimitacdo e célculo de jazidas. Exploragdo Mineral: bens metalicos e ndo metalicos. Avaliagao de
impactos ambientais da mineragao. Recuperacao de areas degradadas por atividades de explotagdo mineral. Legislacao
mineral. Economia Mineral. Politica Mineral.

Bibliografia sugerida

ABRAO, P.C., OLIVEIRA, S. L. 1998. Mineracéo. In: Geologia de Engenharia, ABGE (1995). 431-438

ABGE, UFSC, 2004. Cartografia Geotécnica e geoambiental, conhecimento do Meio Fisico para a sustentabilidade.
Pejon, O.J., Zuquete, L.V. (editores), Sao Carlos, 582p.

ABGE, IPT. 1995. Curso de Geologia Aplicada ao meio Ambiente. BITAR, O.Y. (coordenador), Sdo Paulo, 247p.
ALMEIDA, F.F.Mm & HASUI, Y., 1984. Pré-Cambriano do Brasil. Edgard Blicher, Sdo Paulo.

AZEVEDO, I. C. D, MARQUES, E., A, G., 2002. Introdu¢cdo a Mecénica das Rochas, Caderno Didatico, Editora UFV,
Vigosa, 361p.

AZEVEDO, A. A., FILHO, J. L. A. 1998. Aguas Subterréneas. In: Geologia de Engenharia, ABGE (1995). 111 — 130
BALTAZAR, O.F.; BAARS F.J.; LOBATO, L.M.; REIS, L.B.; ACHTSCHIN, A.B.; BERNI, G.V.; SILVEIRA, V.D. 2005. Mapa
Geoldgico do Quadrilatero ferrifero na Escala 1: 50.000 com Nota Explicativa. In: Projeto Geologia do Quadrilatero
Ferrifero - Integracdo e Correcdo Cartografica em SIG com Nota Explicativa. Lobato et al. (2005) CODEMIG. Belo
Horizonte.
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BARROS, F.P., MONTICELLI, J.J. 1998. Aspectos Legais. In: Geologia de Engenharia, ABGE (1995). 509 -575.

BITAR, O.Y., Ortega, R.D.E. 1998. Gestdo Ambiental. In: Geologia de Engenharia, ABGE (1995). 499-508

EVAN, Anthony M., 1993. Ore Geology and Industrial Minerals-An Introduction. Blackwell Scientific Publications Inc.
FIGUEIREDO, Ribeiro Bernardino. 2000. Minérios e Ambiente. Editora da UNICAMP, 401p.

FRAZAOQO, E. B., PARAGUASSU, A. B. 1998. Materiais Rochosos para a Construgdo. In: Geologia de Engenharia, ABGE
(1995). 331-342.

GROSSI-SAD, J.H. Avaliagdo de Jazidas: Principios e Métodos. DNPM - UFOP, 1975.

GROSSI-SAD, J.H., LOBATO, L.M., PEDROSA-SOARES, A.C., SOARES-FILHO, B.S., 1997. Projeto Espinhaco.
Companhia Mineradora de Minas Gerais e Instituto de Geociéncias/UFMG, Belo Horizonte.

GUILBERT, John M. and PARK JR., Charles F., 1986. The Geology of Ore Deposits. W.H. Freeman and Company.
JUNIOR, E.S., OJIMA, L.M. 1998. Caracterizacdo e Classificacdo de Macicos Rochosos. In: Geologia de Engenharia,
ABGE (1995). 39 — 55p

LOBATO, L.M.; BALTAZAR, O.F.; REIS, L.B.; ACHTSCHIN, A.B.; BAARS, F.J.; TIMBO, M.A.; Berni, G.V; Mendonga,
B.R.V. de; Ferreira, D.V. 2005. Projeto Geologia do Quadrilatero Ferrifero - Integragdo e Corregdo Cartografica em SIG
com Nota Explicativa. Belo Horizonte: CODEMIG, 2005. 1 CD-ROM.

LOCZY, L., LADEIRA E. A. 1976. Geologia Estrutural e Introducdo a Geotecténica. Edgard Blicher (editora), CNPq, Séo
Paulo, 528 p.

LUIZ, J. G,, SILVA, L. M. C., 1995. Geofisica de Prospecgdo. Universidade Federal do Para (edi¢ao), Belém. Vol.1. 311p.
MAGALHAES, F. S., CELLA, P.R.C..1998. Estruturas dos Macigcos Rochosos. In: Geologia de Engenharia, ABGE (1995).
39-55

MARJORIBANKS, R., 1997. Geological Methods in Mineral Exploration and Mining. Ed. Chapman and Hall, London.

MME — DNPM. Cddigo de Mineracéo e Legislagdo Correlativa. DNPM, Brasilia.

NETTO, C., ARAUJO, M.C., PINTO, C.P., DRUMOND, J.B.V., 2001. Projeto Leste. CPRM-Servico Geolégico do Brasil e
Companhia Mineradora de Minas Gerais. Belo Horizonte,

PEDROSA-SOARES, A. C., DARDENNE, M. A., HASUI, Y., CASTRO, F. D. C., CARVALHO, M. V. A,, 1994. Nota
Explicativa dos Mapas Geoldgico, Metalogenético e de Ocorréncias Minerais do Estado de Minas Gerais, Escala
1:1.000.000. Companhia Mineradora de Minas Gerais (SEME-COMIG), Belo Horizonte.

PEDROSA-SOARES, A. C., DARDENNE, M. A., HASUI, Y., CASTRO, F. D. C., CARVALHO, M. V. A., REIS, A. C., 1994
. Mapa Geologico do Estado de Minas Gerais, Escala 1:1.000.000. Companhia Mineradora de Minas Gerais (SEME-
COMIG), Belo Horizonte.

PEDROSA-SOARES, A. C. & WIEDEMANN-LEONARDQS, C. M., 2000. Evolution of the Araguai Belt and its Connection
to the Ribeira Belt, Eastern Brazil. /n: Cordani, U. G.: Milani, E., & Thomaz-Filho, A. (eds.), Geotectonic Evolution of South
América, 31° International Geological Congress, Rio de Janeiro.

Perfil da Economia Mineral do Estado de Minas Gerais, 1999. Secretaria de Estado de Minas e Energia — SEME,
Companhia Mineradora de Minas Gerais — COMIG.

PETERS, William C ., 1978. Exploration and Mining Geology:. John Wiley & Sons Inc.

Pinto, C.P. & Pedrosa-Soares, A.C., 2001. Brazilian Gem Provinces. The Australian Gemologist, 21 (1): 12-16.

Projeto Sao Francisco (Modulo I) - Secretaria de Estado de Minas e Energia — SEME, Companhia Mineradora de Minas
Gerais — COMIG e Servigo Geologico do Brasil — CPRM

Projeto Sul de Minas (Etapa I). Secretaria de Estado de Minas e Energia — SEME, Companhia Mineradora de Minas
Gerais — COMIG, Universidade Federal de Minas Gerais — IGC/UFMG, UFRJ e UERJ.

ROBERTS, R.G. and SHEAHAN, P.A., 1988. Ore Deposit Models. Geoscience Canada, Reprint Series 3: Geological
Association of Canada.

SKINNER-BRIAN, J., 2000. Perspectives for mineral exploration. In. 31st International Geological Congress, Volume
Especial, Rio de Janeiro.

SOUZA, L.A.P., SILVA, R.F., IYOMASA, W.S., Métodos de Investigacado. In: Geologia de Engenharia, ABGE (1995). 163-
196

Suguio, K. 2003. Geologia Sedimentar. Edgard Bllcher (editora), Sdo Paulo, 416 p.

TEIXEIRA, W., TOLEDO, M.C.M, FAIRCHILD, T.R, TAIOLI, F., 2000. Decifrando a Terra. Oficina de Textos, USP
(editoras). Sao Paulo, 557p.

UNESCO, UNICAMP, PNUMA, 1995. Aspectos Geoldgicos de Proteccion Ambiental. Repetto. F.L & Karez, C.S
(editores), Vol. 1, Campinas, 245p.

Departamento Nacional de Producdo Mineral - DNPM. Série de documentos eletrOnicos sobre economia e legislagao
mineral disponiveis no site www.dnpm.gov.br: Anudrio Mineral Brasileiro, Balango Mineral Brasileiro, Coédigo de
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Mineragdo, Informagbes Bdésicas para o Investidor, Informe Mineral, Plano Plurianual para Desenvolvimento do Setor
Mineral, Sumario Mineral Brasileiro, Tributagdo da Mineragao no Brasil, Universo da Mineragdo no Brasil.

MEDICO - CARDIOLOGIA

Programa - Semiologia clinica cardiovascular. Epidemiologia da doenca cardiovascular. Funcdo cardiaca e controle
circulatério. Principios gerais da terapéutica cardiolégica. Métodos diagnésticos em cardiologia. Insuficiéncia cardiaca.
Cardiopatia valvular crénica. Doenga cardiaca isquémica. Hipertensao arterial sistémica. Doenga tromboembdlica.
Arritmias cardiacas. Doencga cardiovascular no idoso e em mulheres. Endocardite bacteriana. Doengas da aorta. Doenga
de Chagas. Agentes anti-arritmicos. Doengas do miocardio. Doenga pericardica. Cardiopatias congénitas no adulto.
Abordagem do paciente submetido a cirurgia cardiaca e néo cardiaca.

Bibliografia sugerida

BRAUNWALD, E. Heart disease. A Textbook of cardiovascular Medicine. 6". ed. Philadelphia: W.B. Saunders, 2001.
GOLDMAN, L.; BENNETT, J.C. Cecil Tratado de medicina interna, 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
HURST. The heart. 10". ed. New York: McGraw-Hill, 2001.

NOBRE, F, SERRANO Jr, CV. (Eds). Tratado de cardiologia SOCESP. Sao Paulo. Manole, 2005.

ROCHA, M.O.C.; et al. Terapéutica clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

MEDICO - CIRURGIA GERAL

Programa - Propedéutica da dor abdominal. Exames complementares basicos em cirurgia. Disturbios-hidroeletroliticos e
acido-basicos. Uso de antibidticos em cirurgia. Controle per e pds-operatério. Abdome agudo. Diverticulite. Apendicite
aguda. Colecistite aguda. Pancreatites. Canceres do aparelho digestério. Tromboembolismo. Doengas da tireoide e
paratireoide. Tumores enddcrinos abdominais.

Bibliografia sugerida

DOHERTY, G.M., et al. Washington. Manual de cirurgia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

FAHEL E; SAVASSI-ROCHA PR. Abdome agudo ndo-traumadtico. Rio de Janeiro: MedBook, 2008.

GAMA-RODRIGUES, JJ; MACHADO, MCL; RASSLAN, S- Clinica Cirdrgica Ed Manole, 2008. Sdo Paulo

PAULA CASTRO, L. e COELHO LCV. Gastroenterologia. Rio de Janeiro: MEDSI, 2004.

RODRIGUES MAG; CORREIA MITD; SAVASSI-ROCHA PR. Fundamentos de clinica cirdrgica. Belo Horizonte:
Coopmed, 2006.

SABINSTON JR., D.C. Tratado de cirurgia. 15. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999.

WAY, LW. Cirurgia. Diagndstico e tratamento. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Programa

Piodermites. . Dermatomicoses. Dermatoviroses. Eczemas.

Hanseniase._Dermatozoonoses. Tumores cutaneos malignos e benignos. Genodermatoses. Anomalias vasculares.
Doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Semiologia dermatoldgica e exames complementares.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de vigildncia da leishmaniose tegumentar americana. 2. ed. Brasilia, 2007.
Disponivel em:

<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_Ita_2ed.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de controle das doencas sexualmente transmissiveis - DST. 4. ed. Brasilia, 2006.
Disponivel em:

<http://www.aids.gov.br/data/documents/storedDocuments/%7BB8EF5DAF-23AE-891>AD36-
1903553A3174%7D/%7B43F95B4B-CD35-4B62-981A-0A62945E318%7D /manual_dst_tratamento.pdf>

SAMPAIO, S.A.P., RIVITTI, E.A. Dermatologia. 4. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2008.

BOLOGNIA J, JORIZZO J, RAPINI RP. Dermatology. 2nd edition. London:Mosby, 2007.

BURNS, T, Breathnach S, COX N, GRIFFITHS C. Rook’s Textbook of Dermatology. 8th edition. New Yoork:Wiley-
Blackwell, 2010

SOCIEDADE Brasileira de Dermatologia. Rotinas de Diagnéstico e Tratamento. Rio de Janeiro: Grupo Editorial Nacional,
2010

MEDICO — ENDOCRINOLOGISTA
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Programa

Mecanismos da agao hormonal. Principios da terapéutica endocrinoldgica. Principios da dietoterapia. Diabetes mellitus e
outros disturbios do metabolismo dos carboidratos. Distlrbios do metabolismo dos lipides. Obesidade e Sindrome
Metabdlica. Distdrbios do metabolismo dos aminodcidos. Fisiologia e disturbios do eixo hipotalamico — hipofisério.
Fisiologia e distirbios do crescimento. Doengas da tireoide. Doengas da paratire6ide. Hormonios e distarbios do
metabolismo mineral. Doengas das gbénadas e do eixo reprodutivo. Doengas da suprarrenal. Doengas do sistema
simpatico-adrenal. Sindromes endécrinas associadas com neoplasias do tecido ndo enddcrino. Sindrome carcinoide.
Distarbios poliglandulares. Sindromes Paraneoplasicas. Endocrinologia da gestante e do idoso. Fisiologia e disturbios da
diferenciacao sexual. Fisiologia e disturbios da maturacdo sexual.

Bibliografia sugerida

LONGO D, et al. Harrison's principles of internal medicine. 18 ed. Columbus: McGraw-Hill, 2011.

GOLDMAN L. Goldman’s Cecil medicine. 24. ed. Elsevier, 2011.

MELMED S, et al. Williams textbook of endocrinology. 12. ed. Philadelphia: Saunders, 2011.

GARDNER D G, SHOBACK D M. Greenspan's basic e clinical endocrinology. 9.ed. Columbus: McGraw-Hill, 2011.

SAAD MJA, MACIEL RMB, MENDONGA BB. Endocrinologia 12 ed. Sao Paulo: Atheneu, 2007.

MEDICO - GASTROENTEROLOGIA

Programa

Doenga do refluxo gastroesofagico e esbéfago de Barrett. Acalasia idiopatica e megaes6fago chagasico. Hemorragia
digestiva. Infecgdo por Helicobacter pylori. Parasitoses intestinais. Diarreias agudas e crénicas. Doenca de Crohn e
retocolite ulcerativa idiopatica. Megacolo chagasico. Doenga diverticular do intestino grosso. Constipagao intestinal.
Avaliacdo do paciente com massa hepatica. Esteato-hepatite ndo-alcodlica. Hepatites agudas virais. Hepatites virais
cronicas. Doencga alcodlica do figado. Esquistossomose mansoénica. Cirrose hepatica. Pancreatite aguda. Pancreatite
crénica. Doenca calculosa das vias biliares. Tumores malignos do aparelho digestivo. Doengas funcionais do aparelho
digestivo.

Bibliografia sugerida

CASTRO LP e COELHO LGV. Gastroenterologia. Rio de Janeiro: Medsi, 2004. ISBN 8571993599

DANI, R. Gastroenterologia essencial. 3.. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. ISBN 85-277-1131-1.
SLEISENGER e FORDTRAN'S. Gastrointestinal and liver disease. 8th ed. Saunders, 2006. ISBN 1416002456.

MEDICO - GERIATRIA

Programa

Envelhecimento populacional e transicao epidemiolégica. Promogdo de saude e prevencédo de doencgas. Reabilitacao.
Equipe multidisciplinar. Avaliagao do paciente idoso. Aspectos bioldgicos e fisiolégicos do envelhecimento. Farmacologia
e farmacodindmica. latrogenia. Diagnéstico diferencial das doengas comuns de idosos, incluindo todas as listadas a
seguir: depressao, ansiedade, delirium, déficit cognitivo. Deméncias: desordens do sono, Doencga de Parkinson e tremor
essencial. Disturbios da marcha. Instabilidade postural e quedas. Osteopenia e osteoporose. Fraturas. Sindrome de
imobilidade. Ulceras de pressao. Incontinéncia urinaria. Tonteira, vertigens e sincope. Insuficiéncia cardiaca. Hipertensao
arterial. Hiperplasia benigna da prostata. Neoplasia da préstata. Hiponatremia. Hipercalcemia. Artralgia. Osteoatrite.
Anemias. Hipotireoidismo. Diabetes mellitus.

Hiperparatireoidismo. Deficiéncia de vitamina D Infecgbes do trato urinario. Infecgdes do trato respiratorio.

Bibliografia sugerida

MCPHEE SJ, PAPADAKIS MA, TIERNEY Jr LM. Current medical diagnosis and treatment. New York: Lange Medical
Books/McGraw-Hill. 2008. Edicdes recentes.

MORAES, EM. Principios basicos de geriatria e gerontologia. Belo Horizonte: Coopmed, 2007.

Textos do www.UpToDate.com

MEDICO - GINECOLOGIA

Programa

Anatomia do trato genital feminino. Anamnese e exame fisico. Atencéo primaria & satide da mulher no Sistema Unico de
Saude. Propedéutica feminina. Dor pélvica aguda e cronica, dismenorreia e tensdo pré-menstrual, endometriose,
sindrome do climatério e menopausa, osteoporose, corrimento vaginal, doengas sexualmente transmissiveis e infecgoes
genitourinarias, doencga inflamatéria pélvica, amenorreia, anovulagao, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional,
sindrome dos ovarios polimicrocisticos, doengas benignas e malignas do Utero, colo do Utero, ovario e vulva, doengas
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benignas e malignas da mama, cirurgias para doengas benignas e malignas do trato genital inferior € mama,
incontinéncia, prolapso e disturbios do assoalho pélvico, infertilidade, ginecologia infanto-puberal, aspectos éticos e legais
em ginecologia, violéncia sexual, farmacologia em ginecologia. Alteragdes fisioldgicas da gravidez, assisténcia pré-natal,
pré-natal de alto risco, assisténcia ao parto e puerpério (fisioldgico e patolégico), propedéutica materno-fetal, abortamento
e perda gestacional de repeti¢édo, gravidez ectépica, doenga trofoblastica gestacional, hiperemese gravidica, hipertensédo
cronica e doenga gestacional hipertensiva da gravidez, diabetes mellitus e diabetes gestacional, hipotiroidismo e
hipertiroidismo na gestacao, infeccdo urinaria na gravidez, doengas infecciosas na gravidez, infec¢gdes congénitas na
gravidez, infecgdo pelo HIV e gravidez, isoimunizagdo materna pelo fator Rh, gravidez mudltipla, prematuridade,
amniorrexe prematura, crescimento intrauterino restrito, doengas tromboembdlicas e auto-imunes na gravidez, distirbios
psiquiatricos na gravidez e puerpério, gravidez na adolescéncia, uso de farmacos em obstetricia, aspectos éticos e legais
em obstetricia.

Bibliografia sugerida

BEREK e NOVAK. Tratado de ginecologia. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

CABRAL, ACV e REIS, ZN. Manual de rotinas em obstetricia e medicina fetal. Belo Horizonte: Coopmed, 2008.
CAMARGOS, AF et al.... Ginecologia ambulatorial - Baseada em evidéncias cientificas. 2. ed. Belo Horizonte: Coopmed,
2008. .

CORREA, MD et al. Nogdes préticas de obstetricia. 13. ed. Belo Horizonte: Coopmed.

MANUAL para concursos — TEGO. Ginecologia e obstetricia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

Conselho Federal de Medicina. Cédigo de Etica Médica. 2009.

MEDICO - HEMATOLOGIA

Programa - Histéria da transfusdo de sangue. Eritropoese. Granulocitopoese. Trombocitopoese. Fatores de crescimento
hematopoiético. Politica Nacional de Sangue. Imunologia das plaquetas. Hemostasia. Fibrindlise. Terapia transfusional
dos estados de anemia aguda e cronica. Terapia transfusional das anemias hemoliticas auto-imunes — aspectos
laboratoriais e clinicos. Imunologia das plaquetas. Terapia transfusional com concentrados de plaquetas. Terapia
transfusional das coagulopatias congénitas. Terapia transfusional em cirurgia e trauma —transfusdo macica. Terapia
transfusional nos transplantes de 6rgaos sélidos. Terapia transfusional nos transplantes de células precursoras
hematopoiéticas. Transfusado intrauterina e neonatal. Manuseio das reagdes transfusionais. Leucemias agudas: mieloides
e linfoides. Sindromes mieloproliferativas cronicas: LMC, Mielofibrose primaria, Policitemia vera, Trombocitemia primaria.
Aplasia medular. Leucemia linfoide cronica e variantes. Linfomas nao-Hodgkin de baixo grau de malignidade. Linfomas
nao-Hodgkin agressivos. Doenga de Hodgkin. Mieloma mudltiplo. Coagulagéo intravascular disseminada. Coagulopatia da
hepatopatia crénica. Indicagdes de sangue, hemocomponentes e hemoderivados. Efeitos adversos da transfusdo de
sangue, hemocomponentes e hemoderivados, inclusive doengas transmissiveis.

Bibliografia sugerida

BLOOD Transfusion in clinical medicine. Tenth ed..Edited by P.L. Mollison; C.P. Engelfriet and Marcela Contreras. 1997,
BRASIL. Minnistério da Saude. Resolugdo da DiretoriColegiada — RDC 153, de 14/06/2004, do MS.

CECIL Textbook of medicine. 22nd ed. Philadelphia: Saunders, 2006.

CHRISTOPHER D. et al. Blood banking and transfusion medicine. Basic principles e practice. 2nd. ed. New York:
Churchill Livingstone.

CLINICAL Practice of Transfusion Medicine. Trd ed. Edited by Lawrence D.Petz; Scott N. Swisher; Steven Kleinman;
Richard K. Spence and Ronald G. Strauss. 1997.

HOFFBRAND AV and PETTIT JE. Essential haematology. 3rd ed., New York: Blackwell Scientific, 1993.

HOFFMAN R et al. Hematology . Basic principal and practice. 2nd ed. New York: Churchull Livingstone, 1995.
SCIENTIFIC Basis of Transfusion Medicine . Implications for clinical practice. Edited by Kenneth C. Anderson and Paul M.
Ness. New York: Saunders, 1994

TECHNICAL Manual — American Association of Blood Banks. 14th edition, AABB PRESS.

TRANSFUSION Therapy: Clinical principles and practice. Edited by Paul D. Mintz. 1999. AABB PRESS.

WINTROBE. Clinical hematology. 10. th ed., Baltimore:Williams and Wilkins, 1999.

ZAGO MA et al. Hematologia. Fundamentos e pratica. Sao Paulo: Atheneu, 2001.

ROSSI s Principles of Transfusion Medicine, Third Edition — Lippincott: Willians C. Wilkins.
ZAGO Ma,. et al. Hematologia. Fundamentos e pratica. Sao Paulo: Atheneu, 2001.

MEDICO — MASTOLOGIA
65



Publicado em 10 de fevereiro de 2012 as 09:56:37

Programa- Anatomia e Embriologia da mama. Histologia e fisiologia mamaria. Anomalias do Desenvolvimento mamario.
Anamnese e exame fisico em mastologia. Métodos diagndsticos complementares em mastologia. Propedéutica Mamaria
Invasiva. Fisiologia e patologia da lactagdo. Diagnéstico e tratamento da dor mamaria. Principais doengas da mama.
Mastites. Descargas mamilares. Alteragcdes Funcionais Benignas da Mama. Ginecomastia e caAncer de mama no homem.
Carcinogése mamaria. Historia natural do céncer de mama. Biologia celular e molecular no céncer de mama.
Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama. Sinais e sintomas do cancer de mama. Prevengdo priméria e
secundéria do céncer de mama. Tumor filéides e sarcoma. Carcinoma in situ e invasor da mama. Estadiamento do
cancer de mama. Fatores prognésticos do cancer de mama. Tratamento cirdrgico do cancer de mama. Tratamento
sistémico e radioterapico do cancer de mama. Biépsia do Linfonodo Sentinela no cancer de mama. Terapia Hormonal e
cancer de mama. Cancer de mama na gravidez e lactagdo. Carcinoma oculto da mama. Carcinoma de mama bilateral.
Seguimento apds cancer de mama. Recidivas locais pos cirurgia. Cirurgia mamaria reconstrutora.

Bibliografia sugerida

HARRIS, J.R. et al. Doencas da mama. 2. ed. Rio de Janeiro: Medsi/ Guanabara Koogan, 2002.

VERONESI, U. Mastologia oncoldgica. Rio de Janeiro: Medsi, 2002.

FRASSON, A; MILLEN, E; NOVITA, G et al. Doengas da Mama: Guia Pratico Basedao em Evidéncias.Sdo Paulo:
Atheneu, 2011.

MEDICO - NEUROLOGIA

Programa - Semiologia neurolégica. Neurofisiologia. Neuroimagem. Liquor. Neuroinfecgao.

Doencgas vasculares. Tumores. Desordens neurocutaneas. Neuropatias periféricas. Miopatias. Mielopatias. Ataxias.
Disturbios do movimento. Doengas da juncdo neuromuscular. Esclerose miltipla e outras doengas desmielinizantes.
Epilepsia. Cefaleias. Disturbios do sono. Tonteira e vertigem

Manifestagdes neuroldgicas das doengas sistémicas. Deméncias e delirios.

Bibliografia sugerida

ALLAN H. ROPPER, ROBERT H. BROWN. Adams and Victor’s principles of neurology, 8" edition. McGraw Hill, 2005.
BILLER, J. Practical neurology. Lippincott: Williams & Wilkins, 2005.

MELO-SOUZA, Sebastido Eurico. Tratamento das doengas neuroldgicas. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2008.

NITRINI, R., BACHESCHI, LUIS ALBERTO. A neurologia que todo médico deve saber, 2. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2005.
ROWLAND, LP. Merrit’s textbook ofnNeurology, 11"ed. Lippincott: Williams & Wilkins, 2005.

WILLIAM CAMPBELL. De Jong's the neurological examination. 6. ed. 2005.

MEDICO NEUROCIRURGIAO

Programa

Neuroanatomia, fisiologia e fisiopatologia. Sinais e sintomas neurolégicos. Sindromes neurolégicas. Neuroimagem.
Traumatismo cranioencefalico. Traumatismo raquemedular. Traumatismo de nervos periféricos. Doenga vascular cerebral
e medular. Neoplasias do sistema nervoso central e periférico. Doencas da coluna vertebral e medula espinhal.
Neurocirurgia infantil. Neurocirurgia funcional.

Bibliografia sugerida

CAMPBELL, Willian W. De Jong o exame neuroldgico. 6. ed.

CINALLI, MAIXNER, SAINTE-ROSE. Pediatric hydrocephalus.

GREENBERG, Mark S. Handbook of neurosurgery. 7. ed.

MACHADO, Angelo. Neuroanatoma funcional. 2. ed.

OSBORN, Anne. Diagnostic neuroradiology.

WINN, H. Richard. Youmans neurological surgery - 5 ed.

MEDICO - ORTOPEDIA

Programa

Semiologia e sintomatologia clinicas das doengas do locomotor. Alteragdes congénitas dos membros superiores,
membros inferiores e coluna. Exames complementares basicos em ortopedia. Fisiopatologia e tratamento da osteoartrose
dos membros e coluna. Osteomielite e artrite séptica dos membros e coluna. Tumores 6sseos e de partes moles.
Doengas osteometabdlicas. Lesbes tendinosas agudas e crdnicas e lesbes musculares; Fraturas e luxagbes dos
membros inferiores e superiores e coluna na crianga e adulto. Fraturas expostas. Lesdes ligamentares dos membros
superiores e inferiores. Lesdes nervosas centrais e periféricas.

Bibliografia sugerida
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BROWNER, et al.. Skeletal trauma. 4th ed. Philadelphia: Saunders, 1992.

CAMPBELL’S. Operative orthopaedics. 10th ed. Saint Louis: Mosby, 2003.

LOVELL e WINTER'S. Pediatric orthopaedics. 6th ed. Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins.

MAGEE. Orthopedic physical assistance. 3th ed. Philadelphia: Saunders, 1997.

ROCKWOOD e GREEN. Fratures in adults. 6th ed. Philadelphia: Lippincott-Harver, 2006.

ROCKWOOD e GREEN. Fratures in children. 6th ed., Philadelphia: Lippincott-Harver, 2006.

SALTER, R.B. Disturbios e lesbées do sistema musculoesquelético. 3. ed., Rio de Janeiro: MEDSI, 2001.

TACHDJIAN. Pediatric orthopaedics. Philadelphia: Saunders, 1972.

WEISTEIN, S.L.; BUCKWALTER, J.A.. Ortopedia de Turek. Principios e sua aplicagao. 6. ed.,Sao Paulo: Manole, 2005.

MEDICO — OTORRINOLARINGOLOGIA

Programa

Temas basicos em embriologia. Fisica do som. Antibioticoterapia, antiviréticos, antifingicos. Sindromes neurol6gicas.
Anestesia em ORL e cirurgia de cabeca e pescogo. Corticosterdides, anti-inflamatérios, anti-histaminicos,
descongestionantes nasais. Diagnéstico por imagem em otorrinolarinolaringologia. Otologia Embriologia. Anatomia e
fisiologia da orelha e dos 6rgaos do equilibrio. Anatomia cirlrgica. Avaliagdo audiolégica e do equilibrio em adultos,
criangas e recém-nascidos. Exames audioldgicos e vestibulares. Exames de imagem. Rinologia. Anatomia nasal e
paranasal. Histologia. Crescimento e desenvolvimentos craniofaciais. Fisiologia. Avaliagdo da fungao respiratoria.
Anatomia cirurgica. Faringoestomatologia. Anatomia. Imunidade e imunologia do anel linfatico. Microbiologia. Anatomia
cirirgica. Métodos diagndsticos. Diagnéstico por imagem. Tratamento das doencas da cavidade oral. Laringologia e voz
embriologia e anatomia. Fisiologia da laringe e da degluticdo. Controle neural. Efeito de medicamentos na qualidade
vocal. Avaliagdo da vibracdo de pregas vocais. Avaliagao acustica e aerodinamica. Diagnéstico por imagem. Endoscopia
faringolaringea. Cabecga e pescogo. Epidemiologia do cancer de cabeca e pescog¢o. Qualidade de vida e comorbidades.
Aspectos nutricionais. Fatores determinantes no cancer em cabega e pescogo. Cirurgia plastica facial. Elementos e
anatomia da face. Consideragfes basicas. Base do cranio. Anatomia microcirdrgica. Otologia otites externas e médias e
suas complicagbes. Trauma acustico e perda auditiva induzida pelo ruido. Barotrauma. Doengas imunomediadas.
Ototoxicidade. Surdez hereditaria. Presbiacusia. Otosclerose. Histiocitose. Traumatismos de osso temporal. Reabilitagao
da perda auditiva. Implante coclear. Reabilitagdo vestibular. Reabilitagdo do paciente com zumbido. Diagnéstico
diferencial das disacusias. Surdez suUbita. Perda auditiva progressiva. Surdez no recém-nascido. Paralisia facial.
Anatomia cirdrgica do nervo facial. Causas periféricas e centrais de vertigem. Hidropsia endolinfatica. Vertigem em
aeronavegac¢édo. Labirintopatias de causas sistémicas. Diagndstico diferencial das vertigens. Tratamento da vertigem.
Zumbido pulsatil e ndo pulsatil. Respostas auditivas de longa laténcia. Base do cranio. Neoplasias malignas do osso
temporal. Tumores do VIl nervo. Schwannoma facial. Introdugéo as afecgdes da base do cranio. Rinologia. Discinesia
ciliar. Fibrose cistica. Rinossinusite aguda. Rinossinusite crénica. Rinossinusites fungicas. Rinites — alérgica, nao alérgica
e atréficas. Polipose nasossinussal. Rinossinusites em pacientes imunodeprimidos. Complicagdes das rinossinusites.
Papilomas nasais e nasossinusais. Granulomatoses nasais e doencas nasais cronicas especificas. Malformagdes nasais
da linha média. Atresia coanal. Obstrucdo nasal. Olfacdo. Cefaleias em otorrinolaringologia. Epistaxe grave.
Faringoestomatologia Epitélio especial da cripta amigdaliana. Doengas bacterianas inespecificas da boca. Faringites.
Abscessos periamigdalianos. Indicagdes, contraindicagdes complicacées de adenotonsilectomia. Patologia bucal. Lesdes
de cavidade oral — elementar, ulceragdes e crescimentos, virais, pelo papilomavirus, associadas a AIDS, erosivas,
ulceronecrosantes, aftosas, ulcerogranulmatosas, traumaticas, brancas, pigmentadas, vesicobolhosas, gengivais,
linguais, traumaticas, queilites. Manifestacdes orais de doengas sistémicas. Patologias de glandulas salivares —
sialoadenites, sindrome de Sjogren, doengas do seio maxilar de origem dental. Fungdo velofaringea. Disturbios
miofuncionais orais. Fissuras labiopalatinas. Oclusdo dentaria. Ronco e sindrome da apneia do sono — polissonografia,
tratamento clinico e cirtrgico. Tumores benignos da boca. Xerostomia. Halitose. Tosse. Base do cranio. Patologias de
base do cranio relacionadas a otorrinolaringologia. Craniodisostoses e meningoencefaloceles. Estesioneuroblastomas.
Angiofibroma nasofaringeo. Tumores carcinoma de labio. Cistos da cavidade oral. Cancer de boca. Tumores da faringe.
Tumores malignos nasossinusais. Lesdes pré-malignas da laringe. Cancer da laringe. Tumores de glandulas salivares.
Massas cervicais. Laringe: laringites agudas e cronicas especificas e inespecificas.

Doencgas laringeas: papiloma laringeo, lesdes fonotraumdticas, alteragbes estruturais minimas, malformagdes,
hormonais, neurolégicas, paralisias, traumatismos. Refluxo gastroesoféagico e laringofaringeo. Estenose laringotraqueal.
Voz profissional. Disfonia orofaringea. Dispneia e estridor. Técnicas cirlrgicas. Vias de acesso a orelha média.
Timpanotomia e tubos de ventilagdo. Miringoplastia. Timpanoplastias. Mastoidectomias. Estepedotomias e
estapedectomias. Estenoses e osteomas do conduto auditivo externo. Atresia meatal e tratamento cirdrgico.
Descompressédo do saco endolinfatico. Neurectomia vestibular. Quimiocirurgia na doenca de Méniere. Lesdes do apice
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petroso, cirurgia nos tumores glémicos. Acessos a base do cranio. Temporalectomias. Septoplastias. Perfuragdes
septais. Tratamento cirdrgico das conchas nasais. Abordagens externas aos seios paranasais. Cirurgia de seio maxilar.
Cirurgia do ducto nasolacrimal. Abordagem da artéria maxilar via retromolar. Complicagdes da cirurgia endoscoépica
endonasal. Procedimentos cirargicos do anel linfatico de Waldeyer. Tratamento cirlrgico da sindrome de apnéia do sono.
Laringoscopia direta. Microcirurgia da laringe. Tratamento das doengas laringeas - malformagdes congénitas, paralisia,
laringocele, estenoses. Fonomicrocirurgia. Rinosseptoplastias. Rinoplastias. Rinoescoliose. Cirurgia da ponta nasal.
Bibliografia sugerida

CALDAS, Tania Sih. Otologia e audiologia em pediatria. Rio de Janeiro: Revinter, 1999.

CAMPQOS, Carlos Alberto Herreria de; COSTA, Henrique Olavo de Olival. Tratado de otorrinolaringologia da Sociedade
Brasileira de Otorrinolaringologia. Sao Paulo: Roca, 2002.

HUNGRIA, Hélio. Otorrinolaringologia, Rio de Janeiro,:Guanabara Koogan, 2000.

SELAIMEN, Sady ; LAERCIO, Oswaldo; OLIVEIRA, José Antonio de. Otorrinolaringologia. Principios e pratica 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2006.

MEDICO - PEDIATRIA

Programa - Desenvolvimento e crescimento da crianga. Aleitamento materno. Imunizagdo da crianca. Distirbios
nutricionais e hidroeletroliticos. Abordagem ao recém-nascido normal e patolégico. Diagndstico diferencial das doencas
exantematicas. Problemas hematol6gicos. Problemas gastrointestinais. .Problemas do trato respiratério. Problemas do
aparelho cardiovascular. Problemas neuroldgicos.

Bibliografia sugerida

BEHRMAN, R.E., KLIEGMAN, A. Nelson textbook of pediatrics. 17th ed. International edition, 2004.

BRASIL. Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude, Guia de Vigilancia Epidemioldgica, 2010
BRASIL. Ministério da Saude. Doengas infectoparasitaria, Manual de bolso, 8. ed. Brasilia, 2010.

LEAO, E. e outros. Pediatria ambulatorial. 4. ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2004.

OLIVEIRA, R.G. Black book. Manual de referéncia em pediatria, medicamentos e rotinas médicas, 3. ed. Belo Horizonte,
2005.

MEDICO - PNEUMOLOGIA

Programa

Estrutura e funcdo respiratérias: diagnéstico diferencial da dor toracica, asma broénquica, sinusites agudas e crénicas,
bronquiectasia e disturbios localizados das vias aéreas e parénquima pulmonar. Doengas pulmonares intersticiais,
doengas pulmonares ocupacionais. Atelectasia e colapso pulmonar, encarceramento pulmonar; pneumonia adquirida na
comunidade, pneumonia do imunossuprimido e pneumonia nosocomial. Tromboembolismo pulmonar; hipertensao
pulmonar e vasculites pulmonares. Doenga pulmonar obstrutiva generalizada crdnica, tabagismo. Cancer do pulméao e
dos brénquios. Tumores malignos metastaticos. Manifestagdes toracicas das doengas sistémicas. Doengas da pleura, do
diafragma, da parede toracica e do mediastino. Sindrome da apneia-hipopneia do sono obstrutiva. Sindromes de
hipoventilagao e hiperventilagéo. Insuficiéncia respiratéria aguda e crénica. Doengas pulmonares supurativas, abscesso
pulmonar, tuberculose. Micoses pulmonares. SIDA e complicagdes pulmonares. Antibioticoterapia, oxigenioterapia.
Bibliografia sugerida

BETHLEN, N. Pneumologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2000.

CORREA L. C. Pneumologia Principios e Praticas. Artmed, 2012.

CONSENSOS DE PNEUMOLOGIA.

GOLDMAN, L.; BENNETT, J.C. Cecil. Tratado de medicina interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
HANLEY ME; WELSH CH. Current diagnosis and treatment in pulmonary medicine. New York: Lange, 2003.

MURRAY J. Textbook of respiratory medicine. 4th ed. Philadelpha: Saunders, 2005.

MEDICO - PSIQUIATRIA

Programa - Semiologia psiquiatrica: exame psiquiatrico, diagnéstico e classificacdo em psiquiatria. Clinica psiquiatrica:
transtornos do humor; esquizofrenias e outros transtornos psicoticos. Ansiedade e transtornos relacionados. Transtornos
de personalidade. Transtornos dissociativos e somatoformes. Transtornos alimentares. Transtornos mentais pelo uso de
substancias psicoativas. Transtornos mentais devido a condicdes médicas gerais (ou sindromes psicorganicas).
Transtornos de sexualidade, deméncias, retardo mental. Psicopatologia: aspectos gerais. Consciéncia e
sensopercepgado. Representagdes: conceitos e juizos. Raciocinio: memdéria, atengao, orientagao. Afeto e humor: volicao.
Pensamento: linguagem, inteligéncia. Consciéncia e valoragao do eu: esquema corporal e identidade, personalidade.
Sindromes psiquiatricas. Emergéncias psiquiatricas. Terapéutica psiquiatrica. Bioldégica e psicofarmacolégica
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(antipsicéticos, antidepressivos, ansioliticos, estabilizadores do humor, antiepilépticos, interagbes medicamentosas,
drogas médicas que provocam distUrbios psiquiatricos). Eletroconvulsoterapia. Saide mental: a legislagdo referente a
saude mental.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Lei Federal n. 10.216, de 06 de abril de 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 2.391, de 28 de dezembro de 2002. (Regulamento da internagdo psiquiatrica
involuntaria).

DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Rio de Janeiro: Artmed, 2000.

KAPLAN e SADOCK. Manual de psiquiatria clinica. Rio de Janeiro: Artmed, 2007.

SCHATZBERG. Manual de psicofarmacologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Artmed, 2008.

MEDICO — REUMATOLOGIA

Programa - Abordagem do paciente com doengas reumaticas. Classificagao e epidemiologia das doengas reumaticas.
Os exames laboratoriais em reumatologia. Os exames de imagem em reumatologia. Artrite reumatoide do adulto e
juvenil. Espondiloartrites. Osteoartrite infecciosa. Febre reumatica. Lipus eritematoso sistémico. Esclerose sistémica.
Sindromes vasculiticas: poliarterite nodosa, granulomatose de Wegener, polimialgia reumatica, arterite de células
gigantes. Miopatias inflamatdrias cronicas. Artropatia por cristais. Reumatismos de partes moles. Fibromialgia. Doengas
osteometabdlicas. Terapéutica em reumatologia. Reabilitagdo em reumatologia.

Bibliografia sugerida )

CARVALHO, MAP, LANNA, CCD, BERTOLO, MB. Reumatologia, diagndstico e tratamento. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008.

MOREIRA, C. PINHEIRO, GRC, MARQUES NETO, JF. Reumatologia essencial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2009.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Programa: Avaliacgdo em Terapia Ocupacional. Analise de atividades e os recursos terapéuticos em Terapia
Ocupacional. Raciocinio Clinico em Terapia Ocupacional na abordagem das disfungdes ortopédicas, traumatoldgicas,
reumatologicas e neuroldgicas. Terapia Ocupacional e asaude do trabalhador. Prevencdo de incapacidades e
reabilitacdo em pacientes com hanseniase.

Bibliografia sugerida

FREITAS, P.P. Reabilitagdo da m&o. Séo Paulo: Atheneu, 2005.

LANCMAN, S. Saude, trabalho e terapia ocupacional. . Sao Paulo: Roca, 2004.

LEHMAN, Linda Faye. Avaliagdo neurologia simplificada. ALM Internacional, Belo Horizonte, 1997. Disponivel em:
<bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/avaliacao_neuro_hanseniase.pdf>

NEISTADT, M.E. e CREPEAU, E.B. Terapia ocupacional Willard e Spackman. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2002
TROMBLY, C.A. e RADOMSKI, M.V. Terapia ocupacional para disfuncées fisicas. Sao Paulo: Santos, 2005.

MONITOR DE ESPORTES

Programa: concepcdes de esporte e a histéria do esporte no Brasil e no mundo. Politicas de esporte e lazer no Brasil.
Relacéo entre esporte e cultura. Historia, regras basicas e caracterizagdo das modalidades mais significativas na cultura
brasileira. Capacidades fisicas, coordenativas, técnicas e taticas. Fisiologia e fisiologia do exercicio. Desenvolvimento
motor e aprendizagem motora. Aspectos psicolégicos e pedagdgicos do esporte. Aspectos organizacionais e
administrativos do esporte. Organizagao de eventos esportivos.

Bibliografia Sugerida

CARREIRO, Eduardo Augusto (org). Gestdo da educacao fisica e esporte. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007;
CORREIA, Marcos M. Projetos sociais em Educacdo Fisica, esporte e lazer: reflexbes preliminares para uma gestao
social. Revista. Brasileira de Ciéncias do Esporte, Campinas, v. 29, n. 3, p. 91-105, maio 2008;

GRECO, P.J.; BENDA, R.N. (Orgs.) Iniciacdo Esportiva Universal. — da aprendizagem motora ao treinamento técnico,
Vol. 1, editora UFMG, Belo Horizonte, 2001;

MC’ARDLE, W. D. Fisiologia do Exercicio - Energia, Nutricdo e Desempenho Humano. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 5.ed, 2003;

NAHAS, Markus V. Atividade fisica, saude e qualidade de vida: conceitos e sugestdes para um estilo de vida ativo. 4. ed.
Londrina: Midiograf, 2006;
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SOUSA, E. S.; VAGO, T. M. Trilhas e Partilhas: Educacao Fisica na Cultura escolar e nas préaticas sociais. Belo
Horizonte: Cultura, 1997;
STIGGER, M. P. Educacéo Fisica, esporte e diversidade. Campinas: Autores Associados, 2005

PEDAGOGO ADMINISTRATIVO

Politicas publicas: fundamentos. Planejamento, coordenacdo, execugdo e acompanhamento de politicas, projetos e
acOes publicas. Métodos e técnicas de trabalho em programas, projetos e servigos publicos. Interagdo e mediagao
publica. Cidadania e autonomia: uma construcdo. Iniciativa, eficacia e efetividade no servigo publico. Treinamento e
desenvolvimento de pessoas e equipes.

Bibliografia sugerida

DELORS, Jacques e outros. Educagdo um Tesouro a Descobrir. S&o Paulo: Cortez, 1996.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2001.
LENCIONI, Patrick. Os cinco desafios das equipes. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003, p. 167-202.

MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Administragdo de projetos: como transformar idéias em resultados. Sao Paulo: Atlas,
2007.

MORRIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacédo do Futuro. Sao Paulo-Cortez, Brasilia, DF, UNESCO, 2001
PAULA, Ana Paula Paes. Por uma nova administragdo publica: limites e potencialidades da experiéncia contemporanea.
Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007. Caps. 6,7 € 8. p. 117 a 180.

UNESCO. Educacao Para o Desenvolvimento Sustentavel; site: www.unesco.org -Temas Especiais, Educacao Para o
Desenvolvimento Sustentavel-2005-2014

PEDAGOGO COM SUPERVISAO

PROGRAMA

Legislacédo e Politicas Educacionais brasileiras contemporaneas: LDBEN n. 9.394/96, Lei n. 10.172 - Plano Nacional de
Educacdo. As Avaliagbes Sistémicas: Prova Brasil, SAEB, Provinha Brasil, ENEM, SIMAVE, o IDEB. Concepgoes de
curriculo e as diretrizes curriculares para a educacao basica: os ParAmetros Curriculares Nacionais e os Referenciais
Curriculares Nacionais para a Educacgéao Infantil. Teorias e concepgdes pedagdgicas. A pratica pedagdgica: o processo
ensino-aprendizagem, a construgao curricular, planejamento, métodos, organizacdo do trabalho pedagdgico, avaliagéo.
Principios da gestédo escolar democratica. A construgdo do Projeto Politico-Pedagégico da escola.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Decreto n. 6.094, de 24 de abril de 2007. Dispde sobre a implementacdo do Plano de Metas Compromisso
Todos pela Educacgao. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2007/Decreto/D6094.htm>
BRASIL. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (e atualizagdes). Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

BRASIL. Lein. 10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacéo.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: introdugdo aos parametros
curriculares nacionais. Secretaria de Educagado Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Avaliacdo da educacado Basica. Avaliagbes Sistémicas / Prova Brasil, SAEB, Provinha Brasil, ENEM, IDEB —
MEC/INEP. Disponivel em: < http://www.inep.gov.br>

LUCK, Heloisa. A gestao participativa na escola. 5. ed., Petrépolis: Vozes, 2009. Série: Cadernos de Gestao.

GANDIN, Danilo. A Posicao do Planejamento Participativo entre as Ferramentas de Intervengao na Realidade. Curriculo
sem Fronteiras, v.1, n.1, p.81-95, jan/jun.2001. Disponivel em:
<http://www.curriculosemfronteiras.org/vollissiarticles/gandin.pdf>

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacao. Projeto de Desenvolvimento Profissional de Educadores — PDP
2005. Médulo Il O  planejamento do ensino. Orlando Aguiar Jr. Disponivel em:
<http://www.gestaodeconcurso.com.br/site/cache/3916034a-e6bf-41c5-8053-
4555838f3815/PROJETO%20DE%20DESENVOLVIMENTO%20PROFISSIONAL%20DE%20EDUCADORES%20MOD.lI.
pdf>

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educacéo. Projeto de Desenvolvimento Profissional de Educadores — PDP
2005. Médulo lll. Organizando as condigbées do ensino. Arthur Eugénio Q. Gomes e Lana Mara Siman. Disponivel em:
<http://www.gestaodeconcurso.com.br/site/cache/e3734389-c13b-400b-927c-
fced2a42f8de/PROJETO%20DE%20DESENVOLVIMENTO%20PROFISSIONAL%20DE%20EDUCADORES%20MOD.III.
pdf>

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais — SIMAVE: Disponivel em:
<http://www.educacao.mg.gov.br/index.php?option=com content&task=view&id=421&ltemid=257>

70



Publicado em 10 de fevereiro de 2012 as 09:56:37

MOREIRA, Mércia; COUTINHO, Maria Thereza da Cunha. Psicologia da educagdo: um estudo dos processos
psicologicos de desenvolvimento e aprendizagem humanos voltado para a educacgao, 5 ed. Belo Horizonte: L&, 1997.
PARO, Vitor Henrique. Gestdo democrética da escola publica. 3ed. Sdo Paulo: Atica, 2000.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugao as teorias do curriculo. Belo Horizonte: Auténtica,
1999.

SOUZA, Alberto de Mello e. Dimensées da avaliagao educacional (org.). Petrépolis: Vozes, 2005.

ZABALA, A. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ZABALA, A.; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.

PROFESSOR P1

Lingua Portuguesa

Programa

Alfabetizacao e letramento: pressupostos tedricos e implicagées pedagdgicas no cotidiano escolar.

A pratica da leitura: concepcao; objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a compreenséo na leitura do
texto; relacao leitor/autor; diversidade textual e a pratica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais).

A prética de produgao de texto: concepgado; condigdes de producgdo; finalidade da produgao de texto; ortografia; avaliagao
e revisao textual.

A apropriagado do sistema de escrita no cotidiano escolar: concepgéo; capacidades e estratégias metodoldgicas.
Oralidade no cotidiano escolar: concepcao; capacidades e estratégias metodoldgicas; relagao oralidade e escrita.
Literatura no cotidiano escolar: concepgao; capacidades e estratégias metodologicas.

Bibliografia sugerida

ADAMS, Marilyn J. (et. al). Consciéncia Fonoldgica: Em criangas pequenas. Porto Alegre: Artmed, 2006.

BRASIL, MEC. Pré-letramento. Alfabetizagéo e linguagem. 2007.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais. Lingua portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1987.

COSTA VAL, Maria da Graga (Org). O projeto de avaliagao de textos escolares da rede publica estadual de Minas Gerais
em 1993: breve relato. In: Avaliacdo do texto escolar: Professor-leitor/Aluno-autor. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.
GOULART, Cecilia M.A. Oralidade e Escrita. Revista Educagdo/Guia da Alfabetizagao n.1. Sdo Paulo: Segmento.
MARCUSCHI, Luiz Antonio. A questdo do suporte dos géneros textuais 1[1] UFPE/CNPqg - 2003). Disponivel
em:<amarcuschi@uol.com.br>

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Educagcdo de Minas Gerais. Colegcdo Orientagdes para o Ciclo Inicial de
Alfabetizacdo. Cadernos do CEALE -1, 2, 3, 4, 5 e 6, 2003. Disponivel em:

<http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema crv/index.asp?id projeto=27&id objeto=59049&tipo=tx&cp=FF9900&cb=8&n1=&n
2=Proposta%20Curricular%20-%20CBC&n3=Fundamental%?20-
%20Ciclos&n4=Ciclo%20da%20Alfabetiza%E7%E30&b=s>

PAUSAS, Ascen D. U. (org.) A aprendizagem da leitura e da escrita a partir de uma perspectiva construtivista. Porto
Alegre: Artmed, 2004.

SOARES, Magda. Alfabetizacao e literatura. Revista Educagdo/Guia da Alfabetizagéo n.2. Sao Paulo: Segmento. 2010
SOARES, Magda. Letramento e alfabetizagcédo: as muitas facetas. Revista Brasileira de Educacgéo, n. 25, 2004. Disponivel
em:<http://www.scielo.br/pdf/rbedu/n25/n25a01.pdf>

SOARES, Magda. Letramento e escolariza¢é@o. In: RIBEIRO, Vera Masagéo. Letramento no Brasil. Sdo Paulo: Global,
20083.

Matematica

Programa

A matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tendéncias atuais e avaliagdo. Conteldos basicos da matematica
que sdo objeto do ensino-aprendizagem nos anos iniciais relativos: a resolugdo de problemas e ao processo ensino-
aprendizagem de matematica. Alfabetizagdo matematica: o pensamento I6gico-matematico e a construgdo do numero.
Numero e numeragdo. Operagdo com numeros naturais: abordagem metodoldgica, processos operatérios e
propriedades; Numeros racionais representados sob as formas de fracdo e decimal. Célculo simples de porcentagem.
Grandezas e medidas. Geometria. Tratamento da informacao: leitura e interpretagcao de dados apresentados por meio de
tabelas e graficos.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: matematica v.3. Brasilia MEC/SEF,
1997.
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BRASIL. Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil. Vols 1, 2 e 3 MEC/SEF, 1998.

DANTE, Luiz Roberto. Did4tica da resolucdo de problemas de matemética— 12 a 52 séries. Sao Paulo: Atica, 1998.
KAMII, Constance. A crianga e o numero: implicagoes educacionais da teoria de Piaget para a atuagao junto a escolares
de quatro a seis anos. 31. ed. Campinas: Papirus, 2003.

TOLEDO, Marilia, TOLEDO, Mauro. Didatica de matematica. Sdo Paulo: FTD, 1998. Colegao conteldo e metodologia.

Ciéncias

Programa

O ensino de ciéncias do 12 ao 52 ano do ensino fundamental: tendéncias atuais e avaliagdo. A formagao do professor e
as competéncias indispensaveis para o ensino. Compreensao das ciéncias naturais como empreendimento cultural e
suas relagdes com a tecnologia e a sociedade contemporanea. Diretrizes metodolégicas para o ensino de ciéncias. A
abordagem interdisciplinar no ensino de ciéncias. O papel da experimentagdo no ensino de ciéncias. Conteldos basicos
das ciéncias naturais que sao objeto do ensino-aprendizagem nos anos iniciais relativos a tecnologia, nogdes de quimica
e fisica, corpo humano, ecologia, geologia e astronomia. Os blocos tematicos: ambiente, ser humano e saude, recursos
tecnoldgicos, Terra e Universo. Temas transversais: meio ambiente e saude, orientagéo sexual.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Pardmetros Curriculares Nacionais, volumes 4, 9 e 10. Brasilia, MEC/SEF, 1997

BRASIL. Pardmetros Curriculares Nacionais, Ciéncias Naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Pardmetros em agégo. 10 e 20 ciclos. MEC. 1999.

WEISSMANN, Hilda. (Org.) — Didatica das ciéncias naturais: contribuicbes e reflexdes. Porto Alegre: Artes Médicas,
1998.

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed.1998.

HISTORIA

Programa

O ensino de histéria nos anos iniciais do ensino fundamental: trajetéria histérica, fungdes sociais e objetivos gerais.
Tempo, espaco e definicdo de eixos tematicos para o ensino de histéria. Contetdos didaticos, procedimentos cognitivos e
avaliagcao da aprendizagem em histéria. Pratica de ensino: o uso de fontes histéricas em diferentes linguagens.. Memoria
e ensino de Histéria.

Bibliografia sugerida

BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes (org.) O saber histérico na sala de aula, Sdo Paulo: Contexto, 2008
(Repensando o Ensino) p.69 a 90/104 a 116 a 126/128 a 146.

BRASIL. Ministério da Educacado e do Desporto. Pardametros Curriculares Nacionais. Histéria; anos iniciais. Brasilia:
MEC/SEF, 1997. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro051.pdf>

GEOGRAFIA

Programa

Concepgéao do ensino de geografia (abordagem critica, socioambiental e cultural). Estudo do espago como construgao
social e histérica da acao humana com direcionamentos da politica e economia. O estudo da paisagem: o lugar € a
paisagem, a natureza (transformagao e conservacgao). O lugar na totalidade mundo. Urbano e rural: modos de vida e o
papel das tecnologias na construgao das paisagens urbanas e rurais. Procedimentos metodolégicos e recursos didaticos.
Cartografia, orientagao espacial.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério da Educacgao e do Desporto. Pardmetros Curriculares Nacionais. Geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
CASTRO GIOVANNI, A.C. (Org.). Ensino de geografia: préaticas e textualizagdo no cotidiano. Porto Alegre: Mediagao,
2000.

STRAFORINI, Rafael. Ensinar Geografia: o desafio da totalidade-mundo nas séries iniciais, Sao Paulo: Annablume, 2008.

PROFESSOR P1 Educacao Fisica

Programa

O ensino da educacao fisica no processo histérico de constituicdo da educagao escolar brasileira. Ordenamentos legais e
educacgao fisica. A educagéo fisica como area de conhecimento escolar: razées que justificam o seu ensino, finalidades,
diretrizes. Os saberes e praticas que compdéem o ensino da educagao fisica: organizagao curricular. Contetdos de
ensino: jogos e brincadeiras, esportes, ginasticas, lutas, dangas e expressoes ritmicas. Conhecimentos fisiolégicos do
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corpo em movimento. Orientagdes pedagdgicas para o ensino dos contetidos da educagéo fisica. Avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem. Os(as) professores(as) de educacao fisica e a construgao do saber docente.

Bibliografia sugerida ~

ALVES, Vania de Fatima Noronha; e BRANDAO, Maria Glaucia; SOUSA, Eustaquia Salvadora e PINTO, Leila M. Santos
Magalhaes. Educagéo Corporal. In: MIRANDA, Glaura Vasques de. (Orgas.). Veredas; formagdo superior de professores:
modulo 6, v. 1, 2, 3, 4/SEE-MG. Belo Horizonte: SEE-MG, 2004. ~
BELO HORIZONTE. PROPOSICOES CURRICULARES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL DA RME-BH -EDUCACAO
FISICA — 1 ciclo. Disponivel em portalpbh.pbh.gov.br/pbh

CADERNOS DE FORMAGCAO vol. | (2009) e vol. Il (2010) do Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte. Disponivel em:
<http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php?journal=cadernos>

CALDEIRA, Anna Maria Salgueiro. A formacdo de professores de educagado fisica:quais saberes e quais
habilidades.Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, Campinas, Colégio Brasileiro de Ciéncias do Esporte, 1979.
Disponivel em: <http://www.rbceonline.org.br/revista/index.php/RBCE/article/viewFile/390/333> .

CORREIA, Marcos Miranda. Jogos cooperativos. Perspectivas, possibilidades e desafios na educacgao fisica escolar. In:
Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte. V. 27, N. 2 (2006). DISPONIVEL EM
HTTP://WWW.RBCEONLINE.ORG.BR/REVISTA/INDEX.PHP/RBCE/ISSUE/VIEW/107

DEBORTOLI, José Alfredo. Educagéo infantil e conhecimento escolar. Reflexdes sobre a presenga do brincar na
educacgao de criangas pequenas. In: CARVALHO, Alysson. SALLES, Fatima; GUIMARAES, Marilia e DEBORTOLI, José
Alfredo (Orgs).s . Brincar (es). Editora UFMG, Pro-Reitoria de Extensao/UFMG, 2005.

FREIRE, Joao Batista e FEIJO, Atagy Terezinha Maciel. Oficinas do jogo: uma abordagem pedagdgica transdisciplinar
nas séries iniciais do Ensino fundamental. In: Revista Brasileira de Ciéncias do esporte. v. 29, N. 3 (2008). Disponivel em
http.//www.rbceonline.org.br/revista/index.php/RBCE/article/view/213

MENDES, Claudio Lucio. Jogos eletrénicos, educagéao e violéncia. Disponivel em
http://www.midiativa.tv/index.php/midiativa/content/view/full/2460. Acessado em 27/11/06

MINAS GERAIS. SEE. Orientagbes pedagogicas para o ensino fundamental, 2005. Disponivel em: <
www.educacao.mg.gov.br> — Centro de Referéncia Virtual do Professor (CRV) — Orientagbes pedagdgicas.

PEREIRA, Eugénio Tadeu. Brincar e Crianca. In: CARVALHO, Alysson. SALLES, Fatima; GUIMARAES, Marilia e
DEBORTOLI, José Alfredo (Orgs).s . Brincar (es). Editora UFMG, Pro-Reitoria de Extensao/34UFMG, 2005.

SILVA, Rogério C. Brinquedo. In: GOMES, Christianne L. (Orga). Dicionario Critico do Lazer. Belo Horizonte: Auténtica,
2004.

PROFESSOR P1 ENSINO RELIGIOSO

Programa

Religido e de religiosidade. Catequese, ensino religioso e escolas biblicas. A vivéncia dos valores humanos no contexto
do ensino religioso. O cuidado nas relagées humanas e com o meio ambiente. As religides afro-brasileiras no contexto da
comunidade escolar. As religides do mundo e seus ritos, simbolos, livros sagrados, festas. Judaismo, cristianismo,
islamismo. Ecumenismo e dialogo interreligioso. Os paradigmas do ensino religioso. Fundamentalismo religioso. Ensino
religioso: legislagdo brasileira. Ensino Religioso na proposta dos Parametros Curriculares Nacionais. O papel do
professor de ensino religioso.

Bibliografia sugerida

FERREIRA, Amaury Carlos. Ensino religioso nas fronteiras da ética. 2..ed. Petrépolis: Vozes, 2002

BRASIL. Lei n. 9.475, de 22 de julho de 1997. Da nova redacdo ao art. 33 da Lei n.9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Média e Tecnoldgica. Ministério de Educacao e Cultura. Pardmetros Curriculares
Nacionais — Ensino Religioso - Brasilia MEC/SEF, 1998.

BOFF, Leonardo. Saber cuidar. Etica do humano. Compaix&o pela terra. Petropolis: Vozes.

CANDIDO, Viviane Cristina. Povos indigenas - Uma visdo pedagdgica. Revista Dialogo, n. 24, out. 2001— Nossas raizes
indigenas, p. 44-8. Sao Paulo: Paulinas.

OLIVEIRA, Lilian Black et al. Ensino religioso no ensino fundamental. Sdo Paulo Cortez, 2007.

CURY, Carlos Roberto Jamil, Ensino religioso na escola publica: o retorno de uma polémica recorrente, Revista Brasileira
de Educagéo n. 27, set./out./Nov./dez. 2004. Disponivel em: <http:www.scielo.br/pdf/rbedu/n27/n27a12.pdf>

Diversidade religiosa e diretos humanos, Secretaria Especial dos Direitos Humanos, Disponivel em:
<http://www.est.edu.br/periodicos/index.php/identidade/article/viewFile/186/241>

GASPAR Eneida D (Org.), Guia de religies populares do Brasil.Pallas 12. Reimpressdo, 2004.
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MARCHON, Enoit e KIEFFER, Jean Frangois, As grandes religiées do mundo. 4. ed. Sdo Paulo: Paulinas, 2004.

KUNG, Hans, Religides no mundo (Em busca dos pontos comuns). Sao Paulo: Verus, 2004.

KADLUBITSKI, Lidia e JUNQUEIRA, Sergio Azevedo, A leitura do ensino religioso na cultura afro-brasileira e cultura
indigena, Revista Eletrdonica do Grupo de Pesquisa Identidade da Escola Superior de Teologia, disponivel em: <
http://www.est.edu.br/periodicos/index.php/identidade/article/viewFile/186/241>

PROFESSOR P2 - ENSINO RELIGIOSO

Programa

Religido e de religiosidade. Catequese, ensino religioso e escolas biblicas. A vivéncia dos valores humanos no contexto
do ensino religioso. O cuidado nas relagées humanas e com o meio ambiente. As religides afro-brasileiras no contexto da
comunidade escolar. As religides do mundo e seus ritos, simbolos, livros sagrados, festas. Judaismo, cristianismo,
islamismo. Ecumenismo e didlogo interreligioso. Os paradigmas do ensino religioso. Fundamentalismo religioso. Ensino
religioso: legislagdo brasileira. Ensino Religioso na proposta dos Parametros Curriculares Nacionais. O papel do
professor de ensino religioso.

Bibliografia sugerida

FERREIRA, Amaury Carlos. Ensino religioso nas fronteiras da ética. 2..ed. Petrépolis: Vozes, 2002

BRASIL. Lei n. 9.475, de 22 de julho de 1997. Da nova redagéo ao art. 33 da Lei n.9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Média e Tecnoldgica. Ministério de Educacao e Cultura. Pardmetros Curriculares
Nacionais — Ensino Religioso - Brasilia MEC/SEF, 1998.

BOFF, Leonardo. Saber cuidar. Etica do humano. Compaix&o pela terra. Petropolis: Vozes.

CANDIDO, Viviane Cristina. Povos indigenas - Uma visdo pedagdgica. Revista Dialogo, n. 24, out. 2001— Nossas raizes
indigenas, p. 44-8. Sao Paulo: Paulinas.

OLIVEIRA, Lilian Black et al. Ensino religioso no ensino fundamental. Sdo Paulo Cortez, 2007.

CURY, Carlos Roberto Jamil, Ensino religioso na escola publica: o retorno de uma polémica recorrente, Revista Brasileira
de Educagéo n. 27, set./out./Nov./dez. 2004. Disponivel em: <http:www.scielo.br/pdf/rbedu/n27/n27a12.pdf>

Diversidade religiosa e diretos humanos, Secretaria Especial dos Direitos Humanos, Disponivel em:
<http://www.est.edu.br/periodicos/index.php/identidade/article/viewFile/186/241>

GASPAR Eneida D (Org.), Guia de religies populares do Brasil.Pallas 12. Reimpressdo, 2004.

MARCHON, Enoit e KIEFFER, Jean Frangois, As grandes religibes do mundo. 4. ed. Sao Paulo: Paulinas, 2004.

KUNG, Hans, Religibes no mundo (Em busca dos pontos comuns). Sdo Paulo: Verus, 2004.

KADLUBITSKI, Lidia e JUNQUEIRA, Sergio Azevedo, A leitura do ensino religioso na cultura afro-brasileira e cultura
indigena, Revista Eletrénica do Grupo de Pesquisa Identidade da Escola Superior de Teologia, disponivel em:

< http://www.est.edu.br/periodicos/index.php/identidade/article/viewFile/186/241>

P2 - GEOGRAFIA

Programa

As relagbes sociedade e natureza e os problemas socioambientais contemporaneos: os biomas antropogénicos e a
preservacao da biodiversidade nas discussdes internacionais. A natureza, o modo de vida e a produgao de bens de
consumo na economia dos materiais. Abordagens metodoldgicas para o ensino da geografia na educagédo basica.
Documentos de leitura do espago geografico em sua representacao, a orientacao e diferentes fungdes da cartografia no
trabalho de geografia na educagéo basica. Zoneamento Ambiental. A ordem internacional, as transnacionais, as zonas
de livre comércio, os circuitos mundiais e os conflitos, as fronteiras, as redes legais e ilegais e o papel do Brasil nesse
contexto. Usos do territério brasileiro: do meio natural ao meio técnico-cientifico-informacional com énfase na biopirataria
e na etnopirataria. Espacialidades e territorialidades urbanas e rurais no Brasil e no mundo. Territorializagao perversa de
excluidos no espago brasileiro: os camponeses, os afro-brasileiros e os indigenas.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnolégica. Ministério de Educacédo e Cultura. Parametros Curriculares
Nacionais — Geografia. Brasilia MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais: introdugao aos parametros curriculares nacionais. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF,
1997.

GONGALVES-PORTO, Carlos Walter. A agua ndo se nega a ninguém. Observatério Latino americano de Geopolitica.
19/02/2008. Disponivel em: <http://www.geopolitica.ws/leer.php/115> e também em:
<http://alainet.org/active/5673&lang=es>
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HAESBAERT, Rogério. O territério em tempos de globalizagdo. ETC. espacgo, tempo e critica. Revista eletrénica de
ciéncias aplicadas, ago. 2007. UFF. Disponivel em: <http:/www.uff.br/etc/UPLOADs/etc%202007 2 4.pdf>

MINAS GERAIS, SEE. Proposta Curricular de Minas Gerais: CBC Geografia. Disponivel em:
<http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/index>

RUA, Jodo. A ressignificacdo do rural e as relagbes cidade-campo: uma contribuicdo geografica. Revista da ANPEGE:
2003-2005. Disponivel em:

<http://www.anpege.org.br/downloads/revista2.pdffpage=45>

SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI. Rio de Janeiro: Record,
2001.

SHIVA, Vandana. Biopirataria - a pilhagem da natureza e do conhecimento. Petr6polis: Vozes, 2001.

Territérios sustentaveis. Disponivel em:

<http://www.consumosustentavel.org/index.php/recursos/com rcio justo/3023.html>

Sites recomendados

www.ceppec.org.br/o _cerrado.php

http://www.ecodebate.com.br

http://www.agenciabrasil.gov.br

http://www.campoterritorio.ig.ufu.br/

www.cedest.info/Boaventura

http://www.cprm.gov.br/gestao/apacarste/Zoneamento

PROFESSOR P2 — INGLES

Programa

O conhecimento sobre ensino de linguas: abordagem comunicativa, ensino por meio de géneros textuais, uso das novas
tecnologias. A competéncia de leitura do candidato, com a compreensdo (andlise e sintese) de textos de géneros
variados no nivel adequado a um professor de ensino fundamental. Serdo avaliadas nesse item a compreensao do
sentido global, a identificagdo do tema geral do texto e o estabelecimento de aspectos de suas condigbes de produgao
(quem escreveu, para quem, com que propésito etc.), a inferéncia, a coesdo, a coeréncia e a localizacao de ideias
principais no texto, assim como as habilidades de identificagdo e reconhecimento do vocabulario e o conhecimento das
estruturas basicas da lingua, em que se exige o conhecimento de gramatica para a constru¢do de sentidos. Entre os
géneros textuais que poderao ser avaliados, estes sdo alguns deles: artigos académicos, excertos de capitulos de livros,
excertos de artigos publicados na internet, charges, cartuns etc. Dentre as estruturas bésicas da lingua, destacam-se os
seguintes itens: o sistema verbal — formas, uso e voz. Modais. Discursos: direto e indireto. Orag¢des subordinadas. Uso de
pronomes. Marcadores do discurso (conjungdes). Referéncia pronominal. Ordem das palavras na oragdo. Modificadores
(modifiers). Formagéo de palavras — processo de derivagdo e composicdo. Conjuncdes, adjuntos e preposi¢coes. Género,
numero e caso dos substantivos.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira / Secretaria de Educagcao Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn estrangeira.pdf.>. Acesso: 11/01/2012.

COSCARELLI, Carla Viana. Géneros textuais na escola. Veredas Online (UFJF), v. 2, 2007. Disponivel em:
<http://www.ufjf.br/revistaveredas/files/2009/12/artigo051.pdf.> Acesso: 11/01/2012.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais. Proposta Curricular CBC: Lingua Estrangeira -
Fundamental - 52 a 82. Disponivel no Site do Centro de Referéncia Virtual do Professor — MG. Disponivel em:
<http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema crv/banco objetos crv/%7B06D2BF69-D303-4AD5-837E-

8CE3D3712DFB%7D livro%20lingua%20estrangeira.pdf> Acesso: 11/01/2012.

MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 1991.

PRENKY, M. Digital natives, digital immigrants. On the Horizon. NCB University Press, v. 9 n. 5, Oct. 2001. Disponivel
em: <http://www.twitchspeed.com/site/Prensky%20-%20Digital%20Natives, %20Digital%20Immigrants%20-
%20Part1.htm> Acesso: 11/01/2012.
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LEIS DO XADREZ. 1.1 Regras basicas do jogo 1.2 Regras de competi¢cao 1.3 Anotacéo dos lances 1.4 Partidas
empatadas 1.5 Final acelerado 1.6 Pontuagéo 1.7 Conduta dos jogadores 1.8 Fungao do arbitro 1.9 Sistema Algébrico de
anotagao

OS XEQUE-MATES ELEMENTARES 2.1 O mate de rei e dama contra rei 2.2 O mate de rei e torre contra rei 2.3 Os
dois bispos contra rei _

FINAIS BASICOS DE PEOES 3.1 Regra da oposicao 3.2 Regra do quadrado 3.3 Rei e pedo contra rei 3.4 Rei e peao
contra rei e peédo

NOCOES DE ABERTURA 4.1 Centro 4.2 Desenvolvimento 4.3 Espaco 4.4 Tempo 4.5 Ganho e perda de tempo na
abertura

NOCOES DE TATICA 5.1 Ganho de Pecas 5.2 Ataques ao Roque 5.3 Pregaduras (cravadas) 5.4 Ataques duplos 5.5
Sacrificios de Pegas 5.6 Exercicios de calculo em xadrez (mate em 1, mate em 2)

NOCOES DE ESTRATEGIA 6.1 Estruturas de pedes 6.1.1 Pedo isolado 6.1.2 Pedo atrasado 6.1.3 Pedo passado 6.1.4
Maiorias de pedes numa das alas 6.2 Valor comparativo das pecgas 6.2.1 Bispo Bom versus Bispo Mau 6.2.2 Cavalo x
Bispo em posicdes abertas e fechadas

TERMOS TECNICOS DE XADREZ

HISTORIA DO XADREZ 8.1 Evolucdo dos conceitos estratégicos 8.2 Campedes mundiais do século XX

Bibliografia sugerida

CALLEROS, Carlos. Xadrez Introdugéo a Organizagao e Arbitragem, 32. Edicédo, Rio de Janeiro: Editora Ciéncia
Moderna, 2006
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D AGOSTINI, Orfeu Gilberto. Xadrez Basico, Edigao revista, 2002, Rio de Janeiro: Ediouro, 2002

BATISTA, Gérson Peres; BORGES, Joel Cintra. O espirito da abertura, 22. Edigao, Rio de Janeiro: Editora Ciéncia
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SEIRAWAN, Yasser. Xadrez Vitorioso — Combinagoes, Porto Alegre: Editora Artmed, 2008

SEIRAWAN, Yasser. Xadrez Vitorioso — Taticas, Porto Alegre: Editora Artmed, 2006
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